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2. CILAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAO
2.1. O presente contrato serd executado sob o regime de Prego Unitario.

2.2. Os valores unitarios serdo aqueles ofertados na proposta de pregos da
cont-atada.

3. ClLAUSULA TERCEIRA - FISCALIZAGAO

3.1. A gestao deste contrato ficara a cargo da Geréncia Administrativa - GEAD,
observaclas ainda, as disposi¢des pertinentes a fiscalizacéo deste instrumento;

3.2. A comissdo de fiscalizagdo serd formada por servidores efetivos do IPAM,
devilamente designados por meio de portaria publicada no Diario Oficial do
Mun:cipio — DOM, conforme o artico 73, |, ‘b’, combinado com os termos do art. 67,
da Lz2i n.” 8.666/1993 e Decisao n°. 25/2014 — 22 Camara TCE/RC;

3.3. Ficara a cargo da Comissdo de Fiscalizagao, o recebimanto provisérioc ou
defiritive do servico, em observancia ao artigo 73, inciso |, da Lei Federal n°.
8.663/93.

3.4. A comissdo devera solicitar, sempre que necessario, Carteiras Naciona de
Vigilante, emitidos pelo Departamento de Policia Federal, bemm como Alvara de
Funcionamento emitido pela Secretaria Municipal de Fazende e Certificado de
Vistoria do Corpo de Bombeiros.

3.5. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resu.tante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou ernprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformitiade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

3.6. A fizcalizagéo da execugao dos servigos abrange ainda as seguintes rotinas: a)
Exigir do CONTRATADO o fiel cumprimento do objeto deste Contrato, de acordo
com as especificagbes contidas neste instrumento, assim como o pronto
atendimento das solicitagbes; 2) Verificagdo do estado dos materiais. e
equipamentos utilizados pelos vigilantes; ¢) Estando os servigcos em conformidade,
os relatérios deverdo ser atestados pela comissdo de fiscalizagdo deste Contrato e
enviados ao setor competente para o devido pagamento; d) Em caso de nao
conformidade, o CONTRATADO seré notificada por escrito ou, dependendo do ¢rau
da inconformidade, via telefone, sobre as irregularidades apontadas para as
providéncias do art. 69 da Lei 8.666/1993 e suas alteragbes, no que couber.
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a) Objeto da prestagao de servico;

b) Nimero do processo que deu origem a contratagao;
c¢) Numero do contrato celebrado com esta Autarquia;
d) Numero da conta e agéncia do beneficiario.

5.4. Serd comprovada a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais da sua situagdo junto ao FGTS
INSS, TST, Tribunal de Justica, Fazenda Federal, Estadual e Municipal, conforme
preceitua o art. 29 da Lei 8.666/93, antes de efetuar qualquer pagamento devido;

5.5. O pagamento da Nota Fiscal/ Fatura sera efetuado em moeda corrente nacicnal
em até 15 (quinze) dias ap6s o aceite da documentagdo necessaria para a devide
liguidag@o, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuigdes
elencadas nas disposigbes determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios, err
conformidade com as legislacdes e instru¢des normativas vigentes;

5.6. A Nota Fiscal/Fatura que for apresentada com erro sera devolvida &
CONTRATADA para retificacdo e reapresentagéo, acrescendo-se, no prazo fixadc
no item antericr, os dias que s2 passarem entre a data da devolugdo e de
reapresentacao;

5.7. Havendo na Nota Fiscal/Fatura ou outra circunstadncia que desaprove &
liquidacdo e a despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que ¢
CONTRATADA adote as medidas saneadoras necessarias;

5.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
nao tenha transcorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxz.
de compensacio financeira devida pelo IPAM, correspondente ao efetivc
adimplemento da parcela, tera a aplicagdo da férmula abaixo.

Cabera a CONTRATADA a iniciativa € o encargo dos calculos.

EM =1 x N x VP Onde: EM = Encargos moratérios; N = Numero de dias entre a date
prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela paga;
= indice de compensagao financeira = 0,0001644, assim apurado: | = (TX) | =
(6/100) ! = 0,0001644 365 365 TX =: Percentual da taxa anual = 6%

5.9. Com base na sumula n.° 331, do Tribunal Superior do Trabalho, visando &
garantia do cumprimento das obrigagbes trabalhistas, a Contratante destacara dc
valor mensal deste Contrato, e depositara em conta depdésito vinculada (bloqueadz
para movimentacao) os valores provisionados para o pagamento das férias, 13¢
salario, encargos e verbas rescisérias aos trabalhadores da contratada envolv'dos

na execugdo deste w- com o disposto no art. 19-A, clc
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. A movimentagdo da conta depédsito vinculada sera efetivada mediante
autorizagcdo da CONTRATANTE exclusivamente para o pagamento dessas.
obrigagdes.

5.14.1. A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo 8 CONTRATANTE pars
utilizar os valores da conta depésito vinculada para o pagamento de eventuais
indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia deste
contrato.

5.14.2, Para a liberagdo dos recursos da conta depésito vinculada, para ¢
pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devaera apresentar &
CONTRATANTE os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagées
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

5.14.3. A CONTRATANTE expedira, apés a confirmagdo da ocorréncia dz
indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagdo para &
movimentacao, dirigida a instituicdo financeira oficial no prazo méximo de 05 (cinco,
dias Gteis, a contar da data da apresenta¢do dos documentos comprobatérios dz
empresai.

5.14.4. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de:
03 (trés; dias uteis, o comprovante das transferéncias bancarias porventur:
realizadas para a quitagdo das obrigacées trabalhistas.

5.14.41. A nao disponibilizagdo dos documentos exigidos no subitem anterior
caracteriza descumprimento de cladusula contratual, sujeitando & CONTRATADA ¢
aplicacac da penalidade prevista neste instrumento.

5.15. O saldo remanescente da conta depodsito vinculada sera liberado &
CONTRATADA, na fase do encerramento deste contrato, na presenga do sindicatc
da categoria correspondente aos servicos contratados, somente apds &
comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos aos servigos contratados.

5.16. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso V, do Art. 19-A, da instrugac
Norrativa SLTI/MP n.° 02/2008, exigira, no momento da assinatura deste contrato, &
autorizacdo da CONTRATADA para fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quandc
estes nao forem adimplidos.

5.17. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS poderé ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizc
das sang¢des cabiveis.

5.18. Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das sangdes
cabiveis, nas hipéteses em que a CONTRATADA: 5.18.1. Nao produzir os
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inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro ac
reajuste, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de:
preclusao;

iniciar-se-a apos a regularizagdo da situagdo ou reapresentacdo do documento
fiscal, néo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

7.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

7.7.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou

7.7.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo dz
contagern de periodicidade para concessao das préximas repactuagoes futuras.

7.8. Parz os custos relativos & méao de obra, vinculados & data-base da categoriz
profissional, o interregno minimo sera contado a partir da cata da vigéncia dc
acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época dz
apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pele
contrato.

7.9. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas foren
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos ds
contratag¢do, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a varisgac
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas:

7.10. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a respectiva repactuagéo anterior:

7.11. O prazo para o CONTRATADO solicitar a repactuacéo encerra-se na data da
prorrogagao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletive
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelc:
contrato;

7.12. Caso o CONTRATADO néo solicite a repactuagéao tempestivamente, dentro dc
prazo acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuagéo;

7.13. Nessas condigbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, rove
repactuagéo s6 podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 11
(um) ano, contado da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior,
em relac8o aos custos decorrentes de méo de obra;

7.14. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebraco ¢
novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sidc
possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos.
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar ©
direito futuro a repactuagéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustaclos, sob pena de preclusao;
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8.1. A prastagao dos servigos de vigilancia prevista neste instrurnento segue o que
determina os artigos 49 a 51-B da IN/SLTI n.° 02/2008, bem como em seu Anexa VI,

e o Cdédigo Brasileiro de Ocupagde:s do Ministério do Trabalho e Emprego —~ CBQO - |
n°® 5173-30 (vigilante). Estes dispositivos envolvem a alocagic de méao de obre
capecitacla por meio dos postos fixados pelo IPAM.

8.1.1. Para o exercicio da profissac de vigilante, a qualificagdo minima sera:
Ensino Fundamental, por instituicdo aprovada pelo MEC;

Curso de formagéo e/ou reciclagem de vigilantes, realizado em estabelecimento corr
funcionarnento autorizado nos termos da Lei n° 7.102/83;

Ter sido aprovacdo em exame de salcdle fisica, mental e psicotécnico;
Nao ter antecedente civil ou criminal registrado;

Autodominio;

e Iniciativa.

8.1.2. As atribuigbes para o cargo de vigilante compreenderao: 8.1.2.1. Impecir &

entrada e pessoas que se apresentarem com trajes inadequados (como trajes. de

banho, elc.); 8.1.2.2. Proibir a entrada de pessoas que nao fagam parte do quadrc

de servidores da administracdo pUblica, nas dependéncias dos prédios do Institutc

de Previciéncia ¢ Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM

apés o horario das 14h00min, quando o expediente for somente interno, :ujs

liberagao s6 sera permitida mediante apresentagdo de documento de identificagiio ¢
informaciio do motivo da visita, sendo necessaria também a comunicagas ¢
permisséo do setor responsavel de cada Unidade Administrativa, para a devids ‘
liberagao, com anotagao dos horarios de entrada e saida;

8.1.2.3. Proibir a entrada de pessoas que nao fagam parte do quadro de servidores.

da administragdo puablica, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia ¢
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM, apés o horario das.
18h00min de segunda a sexta-feira, s6 serd permitida mediante autorizacdc do

gestor, nos demais, a liberagdo s6 sera permitida mediante apresentagdo de (
documento de identificacdo e informagdo do motivo da visita, sendo necessariz. |
também a comunicagdo e permisséo por escrito do gestor responsavel de cad:

setor, para a devida liberacdo, com anotagéo dos horarios de entrada e saida;

8.1.2.4. Controlar e registrar a entrada de funcionarios em dias e horarios fore d¢
expediente, sendo que a liberagdo somente sera efetuada, através de autorizagac
prévia, olicializada documentalmente pelo Setor responsavel;

8.1.2.5. Intervir prontamente, sempre que verificar quaisquer incidentes oul
desentendimentos nas areas sob vigilancia, internas e externas, nos setores de
atendime:nto ao publico etc., durante ou fora do horario normal de expediente;

-
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meltor maneira possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicagdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

8.1.2.19. Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas.
8.1.2.20. Impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas.
8.1.2.21. Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas.

8.1.2.22. Impedir a entrada nas garagens e estacionamentos de veiculos nac
autorizados.

8.1.2.23. Informar & chefia do servico de seguranga qualquer alteracdo em sel
posto.

8.1.2.24. Apresentar-se devidamente asseados, barbeados, unhas e cabzlos.
aparados, além da boa apresentacgdo dos uniformes.

8.1.2.25. Portar em lugar visivel, acima da linha de cintura, o craché de identificacac
fornecido pela CONTRATADA.

8.1.2.26. Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servico.

8.1.2.27. Orientar o profissional substituto, quando da rendigdo, todos os
procedimentos existentes no posto, bem como eventual anomalia observada nas.
instalagbizs e suas imediagdes, citando todas as situagbes encontradas, bem como
as ordens e orientagdes recebidas.

8.1.2.28. Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagac
considerada importante.

8.1.2.29. Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para sanar irregularidades ou
agir em casos ermergenciais.

8.1.2.30. N&o ausentar-se do posto antes da chegada da devida substituicdo. 8.1.3
Para todos os cargos/escalas ha previsdo para o pagamento de adicional de
periculosidade cde 30%, conforme previsto na Convencao Coletiva de Trabaltc -
CCT.

8.2. Jornada de Trabalho e dos Locais de Execugéo dos Servigos

8.2.1. Os servigcos de vigilancia armada e desarmada, diurna e noturna, serac
executaclos ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda &
protegdo dos bens méveis e imoveis; por meio de fiscalizagéo, controle de acessc
de pessoas, materiais e rondas nas areas internas dos locais discriminados no
Anexo Il do Edital - Termo de Referéncia item 1.1.1.
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3.5. As empregadas da CONTRATADA que estejam gestantes deverio :»er
fornecidos uniformes apropriados, substituindo-os sempre que necessario.

8.3.6. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados cda CONTRATADA
mediante recibo em relagdo nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizagdo dz
prestacéo dos servigos.

8.3.7. A relagao dos uniformes é como consta no TR.

8.3.9. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecirnento de todos os
itens nas quantidades necessarias a perfeita execugao dos servigos.

8.3.10. Os postos de vigilancia armada terdo inicio da execugao dos servigos apds &
contratada disponibilizar os itens “Revélver calibre 38" e “Munigéo calibre 38”.

8.3.10.1. A contratada ter4 o praz> maximo de 30 (trinta) dias apés assinatura de
contrato para apresentar todos os equipamentos, descritos no subitem anterior
necessarios para perfeita execugac dos servigos.”

9. CLAUSULA NONA — RECURSOS

9.1. As despesas com o cbjeto dasta contratagido serdo custeadas com recursos
oriundos da seguinte Dotagao Orgamentaria, Programa de Trabalho e Elemento de:
Despesas, também explicitados e constantes da respectiva Nota cle Empenho:
Fundo de Assisténcia: 07.12.10.1222.0007.2001 (apoio Administrativo)

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 (outros servigos de terceiros Pessoa Juridica).
Fundo de Previdéncia Social 07.11.09122.0007.2001 (apoio administrativo)
Elemento de Despesa 3.3.90.39 (outros servigos de terceiros Pessoa Juridica).

10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA CONTRATUAL

10.1. Para o fiel cumprimento das obrigagdes deste contrato, a contratada no prazc
de até 15 (quinze) dias Uteis ap5s a assinatura deste instrumento, apresentaré
garantia de 5% (cinco por cento) siobre o valor total contratado, podendo optar por
uma das modalidades previstas no art. 56, § 1°, da Lei 8.666/93:

10.2. Se a opcdo de garantia rscair em caugdo em dinheiro, seu valor seré
depositado junto ao Banco do Brasil, agéncia 2757-X, conta-corrente n® 9422-6
devendo o comprovante de depésito ser apresentado imediatamente, em original oL.
copia autenticada, no Departamento Administrativo-Financeiro, para lancamento
contabil no Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de:
Porto Velho;

10.3. Se a opcao de garantia se fizer em seguro-garantia ou fianga bancaria, este
devera conter expressamente a clausula de prazo de validade igual ou superior ac
prazo de execucdo deste contrato, a clausula de atualizagdo financeira, bem cornc
as clausulas de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de irrevogabilidade.
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casc, o valor da Garantia sera calculado sobre o valor deste Contrato ajustacio &
época da solicitacao.

11. CLALJSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

11.1. Além das obrigagdes resultaintes da aplicagdo da Lei n® 8.666/93 e dernais
normas pertinentes, bem como as previstas neste instrumento, sao ainda obrigagées
da Contratada:

11.1.1. Designar por escrito, o preposto da CONTRATADA, nos termos do art. 68 dz
Lei £.666/93, com a missdo de intermediar o relacionamento da CONTRATADA, que
tenha poderes para a resolugao de possiveis ocorréncias, durante a execugao deste
contrato;

11.1.2. A CONTRATADA devera conceder, no minimo, 01 (uma) hora de efetive
gozo do intervalo intrajornada, em atendimento a Notificagdo Recomendatodriz dc:
Ministério Pdblico do Trabalho (MED. n°. 000534.2011.14.000/1). Para tal, &
Conirataila devera substitui-lo pelo periodo que estiver em gozo do intervalc
intra ornada;

1.1.5. A CONTRATADA fica obrigada a ndo manter em seu quadro de pessoa
servidores publicos, mormente quando o exercicio do emprego privado puder causar
prejuizo ao bom desempenho da fungéo publica, devendo disponibilizar todo ©
equipamento necessario (uniformes) devidamente registrado no GESP (Sistema de:
Gestéao Eletronica de Seguranga Privada), sob pena de sua irregularidade;

11.1.4. $ao obrigagbes de exclusiva conta e responsabilidade da CONTRATADA
além das previstas em Lei e nas normas aplicaveis, nas obrigacbes gerais
operacionais, comerciais, tributarias, previdenciarias, entre outras.

11.15. A CONTRATADA devera comprovar que o preposto apresentado possu
vinculo com a empresa por meio de cédpia da Carteira de Trabalho e Previdénciz
Social do mesmo, ou instrumento equivalente;

11.1.6. Retirar qualquer empregado que ndo corresponda a corfianga ou perturhe &
acao da liscalizagéo, até 24 (vinte e quatro) horas apés receber a notificagdo desta;

11.1.7. Acatar as decisbes e observagdes feitas pela fiscalizagao e/ou preposto da
CONTRATANTE;, relativamente a prestagcéo dos servigos;

11.1.8. Fica responsavel por todas as despesas inerentes aos servicos contratados
inclusive a de pagamento de seguro contra acidentes de trabalho
respansabilizanclo-se também por clanos a terceiros;

11.1.8. Nao transferir, no todo ou em parte, a prestagdo dos servigos objeto deste

cont 'atag;éo;ﬁ/,,
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sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra); 11.1.21. Manter
disponibilidade de pessoal dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimas solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mao de obra
que cometer faita disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja martida
prestando servico;

11.1.22. A CONTRATADA devera manter os materiais/equipamentos de que tratam
os subitens 7.7 e 7.8, em regular estado de conservagio e validade de uso, em
atengéo ao caput do artigo 37 da Constituigdo Federal, combinaclo aos artigos 66 &
67, capul e § 1° e 2° da Lei Federal n°. 8.666/93;

11.1.23. Caberd & CONTRATADA nos termos da Instrugdo Normativa MARE n°:
18/97, comprovar a formagao técnica especifica da mao de obra oferecida, através
do “Certificado de Curso de Formagéo de Vigilancia”, expedido por instituicées
devidamente habilitadas e reconhecidas;

11.2. A CONTRATADA caberad ainda as seguintes obrigagdes sociais, fiscais,
previdenciarias e comerciais:

1.2.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigagbes sociais previstos na legislagédo social e trabalhista em vigor, obrigando-se
a salda-los na época proépria, vez que seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com a Administragao;

11.2.2. Assumir também, a responsabilidade por todas as providéncias e obriga¢ées
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
servicos;

11.2.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servigos, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou
continéncia;

11.2.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais,
previdenciarios e outros decorrentes da prestagdo dos servigos;

11.2.5. A inacdimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos no item anterior, ndo transfere 8 CONTRATANTE, a responsabilidade
pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto desta contratagio, razéo pela qual
a mesma renlncia expressamente qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva com a CONTRATANTE;

11.26. A CONTRATADA ficara obrigada a repor, cuaisquer objztos
comprovadamente danificado ou extraviado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, aj:6s a finalizagdo do inquérito administrativo, instaurado a partir de processo
administrativo, com os documentos necessarios para sua formalizagao, como, por
exemplo, boletim de ocorréncia policial, notas fiscais, dentre outros, o qual garantira
o direito 4 ampla defesa e o contraditorio.
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12.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outrc:
procedimento de verificagdo que julgar necessério, entre eles os previstos na [\
SLTI/MP n.° 02/2008 e suas alteragdes.

12.14. Comunicar oficialmente, por escrito, 8 CONTRATADA quando n&o houver
necessidade de substituicdo de prcfissional nas ocorréncias de auséncia temporaria
como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

12.15. Verificar, antes de cada pagamento, a manutengdo das condicbées de
habiitagdo da CONTRATADA, mediante consulta on-line & Certidao Negetive
(Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT e a de Faléricia
para comprovacao, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢des.
sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais
conforme cada caso.

12.15. Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estao sendo realizados, por
meic da comisséo fiscal do contrato, cientificando o preposto da CONTRATALA e
determinando a imediata regularizagdo das falhas eventualmente detectadas.

12.17. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que:
ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os
que estiverem em desacordo com as especificagtes exigidas.

12.18. Aplicar & CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares.
cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A Contratada total ou parcialmente inadimplente estara sujeita a aplicagéo das
sangbes previstas nos arts. 86,87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93, combinada cam ¢
art. 7° da Lei n° 10.520/2002, 8.666/93, e Lei 12.846 de 2013,a saber:

13.1.1. Adverténcia e anotagao restritiva no Cadastro de Fornecedores;

13.1.2. No caso de ndo cumprimento do prazo de entrega ou execucgdo do okjetc
dest2 instrumento, sera aplicavel a CONTRATADA multa moratéria de valor
equivalente a 2% do valor contratual global;

13.2. Pela inexecucgéo total ou parcial deste contrato, o IPAM, garantida a praviz.
defesa, podera aplicar & CONTRATADA as sangbes previstas no artigo n°. 87 dz Le
n° 3.666/93, conforme enseje a situagdo, ficando estabelecido que havendo
penalidade que culmine na aplicagio de multas, estas serdo no importe de até 30%
do valor contratual global, no caso de inexecugao total, ou até 10% do valor

inadimplido, na hipétese de inexecucéo parcial;
K
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ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicagéc de
multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratagac,
CONTRATADA que:

13.11.1.1. Apresentar documentagéio falsa;
13.11.1.2. Fraudar a execugao desie contrato;
3.11.1.3. Comportar-se de modo inidéneo;
3.11.1.4. Cometer fraude fiscal; ou

3.11.1.5. Fizer declaragao falsa.

13.11.2. Para os fins do item 13.11.1.3, reputar-se-a0 inidéneos atos tais como os
descritos nos artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafc Gnico, da Lei n*
8.665/1993.

13.11.3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n°® 8.666, de
1993; e no art. 7° da Lei n° 10.520), de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de:
falha na execugio do contrato ou de inexecugéo total do objeto, garantida a ampls
defesa, a CONTRATADA podera ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as
multas definidas nos itens “4”, “5.2”, e nas tabelas 2 a 3 abaixo, com as seguintes
penalidades:

13.11.3.1. Adverténcia;

13.11.3.2. Suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimentc de
contratar com a Administrag&o do Tribunal de Contas da Uni&o (TCU), por prazo néac
superior a 2 (dois) anos;

13.11.3.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracac
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que sejz
promovida a reabilitag&o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que:
sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragcdo palos.
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base nc
inciso anterior; ou

13.11.3.4. Impedimento de licitar € contratar com a Uni&o e descredenciamento nc
SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o incisc
XIV do art. 4° da Lei n® 10.5620/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

13.11.4. No caso de inexecugdo total do objeto, garantida a ampla defesa e ¢
contraditorio, a CONTRATADA estara sujeita a aplicagdo de multa de até 30% (trints
por c¢ento) do valor deste contrato.

13.11.5. Configurar-se-a o retardamento da execugio quando a CONTRATADA:

=

Av. Carlos Gomes, n° 1645 - Bairro Sao Cris.oviic
CEP 76.804-085- Porto Velho - Ron16ni:.
Email: ipam@ipam.ro.gov.b;







MUNICIPIO DE PORTO VELHO - IPA

a) O descumprimento de clausulas contratuais ou das especificages que norteiam &
execucgan do objeto deste contrato;

b) O desatendimento as determina¢6es necessarias a execugio contratual;

c) A pratica reiterada, de atos corsiderados como faltosos, devidamente anotados
pela Comisséo de Fiscalizagao da Orba;

d) A dissolugdo da sociedade, a modificagdo da modalidade ou da estrutura dz
empresa desde que isso venha a ir viabilizar a execugao contratuail;

e) Razées de interesse publico, devidamente justificadas;

f) A subcontratagio parcial ou tota, cessdo ou transferéncia da execugéo do objetc
deste contrato, sem expressa anuéncia do Diretor- Presidente.

16.2. O CONTRATANTE podera sinda rescindir o presente contrato nos seguintes.
casos:

a) Retarcamento injustificado do inicio dos trabalhos, por mais de 10 (dez) dias apés.
o recebimento da Ordem de Servigo;

b) Interrupcédo dos servigos por mais de 10 (dez) dias consecutivos; c¢) Atrasc
superior a 15 (quinze) dias na entrega dos servigos salvo conveniéncia do IPAM, n&
continuidade dos mesmos.

16.3. A rascisao contratual podera ser determinada:

a) Por ato unilateral, nos casos elencados no Art. 78 incisos | a Xll, da Lei n©
8.666/93;

b) Por acordo clas partes, desde que seja conveniente, segundo os objetivos de
Administragao.

16.4. Hipsteses de Retencgdo da Garantia e de Créditos da Contratada

16.4.1. A rescisdo de que trata esta clausula contratual acarreta as seguintes
consequéincias, sem prejuizo das sangdes previstas neste instrumento:

16.4.2. Retencdo dos créditos decorrentes deste contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administragao.

16.4.3. A contratante podera ainda:

I. Nos casos de obrigagéo de pagamento de multa pela contratada, reter a garantiz
prestada a ser executada conforme legislacéo que rege a matéria; e

Il. Nos caisos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados &
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter ot
eventuais créditos existentes em favor da contratada, decorrentes deste contrato.
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22.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Porto Velho/RO para dirimir davidas e
controveérsias oriundas do presente instrumento.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — PUBLICAGAO

23.1. Apbés a assinatura deste contratp, o CONTRATANTE providenciara suz
publicagéo, em inteiro teor ou resumo, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de:
Rondénia. Para firmeza e como prova do acordado, € lavrado o presente contrato
que, depois de lido e achado conforme, €& assinado pelas partes e cuas
testemunhas, dele sendo extraidas as cdpias que se fizerem necessarias para seu
fiel cumprimento, todas de igual teor e forma, devidamente certificadas pela
Procuradoria Geral do IPAM.

Porto Velho, RO, 28 de: Novembro de 2020

PRESIDENTE — CONTRATANTE

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA

)\

NCA LTDA,

TESTEMUNHAS:
NOME/RG:

NOME/RG:
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