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1. IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL

Sobre o IPAM

Denominacéao: Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Porto Velho-IPAM
CNPJ: 34.481.804/0001-71

Endereco: Av. Carlos Gomes, n° 1645, Bairro Sao Cristévao, CEP: 76.804.086, Porto
Velho-RO

Contatos:
e E-mail Institucional: ipam@ipam.ro.gov.br
* Pagina eletronica: https://ipam.portovelho.ro.gov.br/
e Portal da Transparéncia: https://transparencia-ipam.portovelho.ro.gov.br/
e Telefone: (69) 2181-1342

Natureza Juridica: Autarquia dotada de personalidade juridica de direito publico, com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

2. CONTEXTO HISTORICO E LEGAL

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho -
IPAM foi criado pela Lei Complementar n° 001, de 23 de julho de 1990, sendo
instituido como 6rgao gestor Unico do Regime Préprio de Previdéncia Social de Porto
Velho.

Base Legal Consolidada:

Decreto n® 4.123 de 18 de Outubro de 1990

Lei Complementar n° 271 de 22 de dezembro de 2006

Lei Complementar n° 146 de 21 de agosto de 2002

Lei Complementar n° 147 de 21 de agosto de 2002

Lei Complementar n°® 706 de 28 de dezembro de 2017

Lei Complementar n® 886 de 11 de margo de 2022

Lei Complementar n° 898 de 28 de abril de 2022

Lei Complementar n° 943 de 12 de julho de 2023

Lei Complementar n° 940 de 14 junho de 2023

Lei Complementar n® 952 de 12 de setembro de 2023
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2. DIRETRIZES ORGANIZACIONAIS

2.1 MISSAO ORGANIZACIONAL

Conceder e gerir com qualidade e
responsabilidade aos segurados e seus
dependentes, Beneficios Previdenciarios e
Servicos de Assisténcia a Saude,
fornecendo informacades e solucdes
adequadas trabalhando com
transparéncia, zelando pelo principio da
administracao publica no que diz respeito
a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia no Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de
Porto Velho.

2.2 VISAO ORGANIZACIONAL

Ser um Instituto modelo na gestao de
Regimes Préprios de Previdéncia Social no
Estado de Rondénia. Nossa meta é ser um
referencial no equilibrio financeiro e
atuarial previdenciario, ser um marco em
gestao transparente, humana e
participativa, com tecnologia atualizada
para dar melhores condicdes e
informacoes aos nossos segurados,
dependentes e servidores do IPAM. Além
de oferecer condigoes que proporcionem a
valorizacdo dos mesmos e seus
beneficiarios.

2.3 VALORES INSTITUCIONAIS

Respeito ao cidadao e
compromisso com os
segurados e seus
dependentes

Elevado sentido ético
de servico publico

Honestidade,

W

__[I%é integridade e justica
=il

=

Desempenhar as
atividades orientadas
pelos resultados

Manter espirito de
colaboragcao mutua em
equipe

Transparéncia e
eficiéncia nos atos
administrativos

Capacidade
institucional de gestao
e inovacao

Qualidade, exceléncia,
competéncia e ética
profissional
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3.MANDATO, REPRESENTACAO E RECONDUCAO

Relatdrio sobre mandato, representacao e reconducao dos conselhos do IPAM -
[tem 3.2.15 do Manual 3.6

O presente relatério visa demonstrar que a composicao e os procedimentos de
eleicao, mandato e reconducao dos membros dos Conselhos do IPAM estao em
conformidade com as normas legais vigentes, conforme exigido pelo item 3.2.15
do Manual 3.6 do Programa Pré-Gestao RPPS.

Fundamentacao legal:

Lei Complementar n° 886/2022: Dispoe sobre a reestruturacao do IPAM.

Lei Complementar n° 986/2024: Altera a Lei Complementar n° 886/2022,
modificando, entre outros aspectos, o periodo de mandato dos conselheiros.
Decreto n° 17.990/2022: Decretou as eleicdes para a composicao dos Conselhos
do IPAM.

Edital n® 001/2022: Regulamentou o processo eleitoral do IPAM.

Descricao das acoes implementadas:

Legislacao atualizada: A reestruturacao do IPAM, iniciada com a Lei
Complementar n°® 886/2022, foi adaptada para atender as melhores praticas e
exigéncias do Pré-Gestao.

A alteracao pela Lei Complementar n°® 986/2024 ajustou o periodo de mandato,
garantindo a atualizacao das normas internas.
Processo eleitoral transparente:

A eleicao para a composicao dos conselhos foi realizada em 2022, com base no
Decreto n° 17.990/2022 e no Edital n° 001/2022, assegurando a
representatividade dos segurados e a transparéncia do processo.

Mandato e representacao: A legislacao municipal define a composicao dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, garantindo a representacao paritaria entre o
ente federativo e os segurados, bem como o periodo do mandato, conforme as
exigéncias do Pré-Gestao.

Reconducao: As regras para eventual reconducao dos membros estao
estabelecidas na Lei Complementar n® 886/2022, com as alteracoes da Lei
Complementar n°® 986/2024, seguindo as diretrizes do Pré-Gestao.
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3.MANDATO, REPRESENTACAO E RECONDUCAO

Conclusao:

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos servidores do Municipio de Porto Velho -
IPAM, cumpre o requisito do item 3.2.15 do Manual 3.6 do Pr6-Gestao ao manter uma
estrutura de governanca que regulamenta a eleicdo, mandato e reconducao dos seus
conselheiros. A observancia da legislacao municipal, com as devidas atualizacoes,
demonstra o compromisso do Instituto com a transparéncia e a representatividade
na gestao previdenciaria.

ANEXO LEGISLACAO
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
DECRETO N° 17.990 , DE 1° DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre as eleicdes dos Membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia, do Conselho Fiscal e
do Coordenador de Previdéncia do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Porto Velho-
RPPS/IPAM, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da atribui¢io que lhe é conferida no inciso IV do Art. 87 da Lei
Organica do Municipio de Porto Velho.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.717/98 ¢ a Lei Complementar Municipal n° 886, de 11 de margo de 2022.
DECRETA:

TITULOT _
DAS ELEICOES

CAPITULOI _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A eleigdo para escolha dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia — CBMPS, Conselho Fiscal —
COFIS e para o cargo de Coordenador de Previdéncia do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS/IPAM dar-se-4 nos termos
deste Decreto.

Art. 2° E eleitor o servidor efetivo municipal, ativo ou inativo, dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, que esteja filiado ao
RPPS/IPAM na qualidade de segurado da previdéncia, nos termos dos incisos I e II do Art. 4° da Lei Complementar n° 404, de 27 de
dezembro de 2010.

CAPITULO II
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 3° O Processo Eleitoral devera ser organizado por uma comissao eleitoral nomeada pelo Diretor-Presidente do RPPS/IPAM.

Paragrafo unico. A critério do Diretor-Presidente do RPPS/IPAM, os membros integrantes da comissdo eleitoral poderdo ser
dispensados de suas atividades regulares, sem prejuizo de seus vencimentos, subsidio ou remuneragéo.

CAPITULO III
DOS CANDIDATOS

Art. 4° O Cargo de Coordenador de Previdéncia do RPPS/IPAM devera ser preenchido, exclusivamente, por servidor municipal,
ocupante de cargo efetivo, com nivel superior ¢ que ndo tenha sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais
situacdes de inelegibilidade prevista no inciso I do caput do Art. 1° da Lei Complementar n° 64/90, conforme preceitua o Art. 8°-B da
Lein®9.717, de 27 de novembro de 1998, escolhido através de eleigdo direta e secreta, para periodo de 03 (trés) anos.

1712
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Art. 5° Podera candidatar-se ao cargo de membro do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia o servidor publico municipal
ocupante de cargo efetivo do quadro de servidores do Poder Executivo, suas autarquias e fundacdes e do Poder Legislativo, que nio
tenha sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de inelegibilidade prevista no inciso I do caput do
Art. 1° da Lei Complementar n® 64/90, conforme preceitua o Art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998.

Art. 6° Podera candidatar-se ao cargo de membro do Conselho Fiscal o servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo do
quadro de servidores do Poder Executivo, suas autarquias e funda¢des e do Poder Legislativo, com formagdo superior,
preferencialmente, nas areas de economia, contabilidade, administragdo ou direito e que ndo tenha sofrido condenagdo criminal ou
incidido em alguma das demais situa¢des de inelegibilidade prevista no inciso I do caput do Art. 1° da Lei Complementar n® 64/90,
conforme preceitua o Art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, para mandato de 03 (trés) anos, admitida recondugao.

CAPITULO IV
DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 7° Os servidores efetivos municipais interessados em concorrer aos cargos de membro do Conselho Municipal de Previdéncia e
Assisténcia, de Conselho Fiscal ¢ de Coordenador de Previdéncia, do RPPS/IPAM, deverdo protocolar o pedido de registro de
candidatura na sede do IPAM e/ou no portal a ser divulgado no edital, que o encaminhara ao presidente da comissdo eleitoral, para
apreciagdo.

Paragrafo unico. Durante o periodo destinado ao pedido de registro de candidatura, o membro da comissdo responsavel pelo
recebimento do requerimento e documentos, podera ser dispensado de suas atividades regulares, sem prejuizo de sua remuneragdo,
para atender ao que dispde o caput deste artigo.

Art. 8° O Registro de Candidatura devera ser requerido pelo proprio interessado e instruido com os seguintes documentos:

I — Aos candidatos ao cargo de Coordenador de Previdéncia do RPPS/IPAM, de que trata o § 1°, Art. 14 da Lei Complementar n°® 886,
de 11 de margo de 2022:

a) declaracdo do 6rgdo empregador, certificando que o pretenso candidato é servidor publico municipal contratado sob a égide do
regime estatutario e ndo esta respondendo processo disciplinar ou cumprindo sangdo disciplinar;

b) copia do Registro Civil (RG) e do CPF;

¢) comprovacao de escolaridade de nivel superior;

d) certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia;

e) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal;

f) declaragcdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes (inelegibilidade) previstas no inciso I do Art. 1° da Lei
Complementar n°® 64/90;

g) foto 3x4 do candidato, atual e com fundo branco, dimensdes a ser disciplinado no edital.

IT — aos candidatos ao cargo de membro do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia do RPPS/IPAM, de que trata os arts. 6° a
13 da Lei Complementar n° 886, de 11 de margo de 2022:

a) declaracdo do 6rgdo empregador, certificando que o pretenso candidato é servidor publico municipal contratado sob a égide do
regime estatutario e nao estd respondendo processo disciplinar ou cumprindo sango disciplinar;

b) copia do RG e do CPF;
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¢) certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;
d) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual e da Justica Federal,

e) declaracdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes (inelegibilidade) previstas no inciso I do Art. 1° da Lei
Complementar n°® 64/90;

f) foto 3x4 do candidato, atual e com fundo branco, dimensdes a ser disciplinado no edital.

IIT — Aos candidatos ao cargo de membro do Conselho Fiscal do RPPS/IPAM, de que trata o Art. 17 a 19 da Lei Complementar n°
886/22:

a) declaracdo do 6rgdo empregador, certificando que o pretenso candidato é servidor publico municipal contratado sob a égide do
regime estatutario e ndo estd respondendo processo disciplinar ou cumprindo sango disciplinar;

b) copia do RG e do CPF;
¢) comprovacao de escolaridade de nivel superior;
d) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual e da Justi¢a Federal,

e) declaracdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes (inelegibilidade) previstas no inciso I do Art. 1° da Lei
Complementar n° 64/90;

f) foto 3x4 do candidato, atual e com fundo branco, dimensdes a ser disciplinado no edital.

Art. 9° O prazo para apresentacdo do requerimento de Registro de Candidatura devera ser estabelecido em edital emitido pela
Comissao Eleitoral.

Art. 10. Protocolado e recebido o requerimento de registro, o Presidente da Comissdo Eleitoral mandara autua-lo e fara publicar
Edital no Site do IPAM e Diéario Oficial do Municipio.

Art. 11. Depois de publicado o Edital de Registro de Candidatura, sera fixado o prazo de 02 (dois) dias para pedido de impugnagdo do
registro da candidatura, mediante peti¢do fundamentada.

Paragrafo unico. O impugnante especificara, desde logo, os meios de prova com os quais pretende demonstrar a procedéncia da
impugnagao.

Art. 12. Decorrido o prazo de que trata o Art. 11 deste Decreto, o candidato que tiver o seu Pedido de Registro impugnado tera o
prazo de 03 (trés) dias, ap6s sua notificagdo pela Comissdo Eleitoral, para apresentar sua defesa escrita, juntar os documentos
pertinentes e requerer, se for o caso, a produgdo de outras provas.

Art. 13. Decorrido o prazo para a apresentagdo de defesa de que trata o Art. 12, a Comissdo Eleitoral terd 03 (trés) dias para se
manifestar sobre a defesa apresentada pelo candidato que tiver sua candidatura impugnada.

Paragrafo unico. A decisdo de que trata o caput deste artigo deverd ser tomada por maioria de votos dos membros da Comissdo
Eleitoral.

Art. 14. Das decisdes da Comiss@o Eleitoral cabera recurso ao Presidente do RPPS/IPAM, que ouvido a Procuradoria-Geral do
Instituto, tera o prazo de 03 (trés) dias para se manifestar sobre a decisdo da Comissao Eleitoral.
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CAPITULOV N 3
DA HOMOLOGACAO E DA PUBLICACAO

Art. 15. Decorrido o prazo para recurso, os candidatos cujos pedidos de registro forem julgados procedentes terdo suas candidaturas

homologadas pela Comissdo Eleitoral, no primeiro dia util imediato.

Art. 16. A fim de dar ciéncia aos interessados, as decisdes de homologacdo da Comissdo Eleitoral fara publicar Edital no Site do

IPAM e Diario Oficial do Municipio.

TITULO 11 ,
DOS ATOS PREPARATORIOS

CAPITULOT _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. As eleigdes realizar-se-80 por voto direto e secreto, sendo proibido o voto por procuragdo ou via postal, e obedecidas as

condig¢des dispostas neste Decreto e no edital.

CAPITULO II
DAS SECOES ELEITORAIS

Art. 18. Deverao ser instaladas Sec¢des Eleitorais nos seguintes locais:
I — Sede do IPAM;

I — Sede da Prefeitura do Municipio de Porto Velho;

IIT — Controladoria Geral do Municipio de Porto Velho;

IV — Secretaria Municipal de Transito, Mobilidade e Transporte;

V — Secretaria Municipal de Resolucdo Estratégica de Convénios e Contratos;
VI — Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento ¢ Gestao;

VII — Secretaria Municipal de Servigos Basicos;

VIII — Secretaria Municipal de Saude;

IX — Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagéo;

X — Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;

XI — Secretaria Municipal de Educagao;

XII — Procuradoria Geral do Municipio;

XIII — Secretaria Municipal de Fazenda;

XIV — Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundiaria, Habitagdo e Urbanismo;
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XV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia;

XVI — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel,
XVII — Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Trabalho;
XVIII — Distrito de Jaci-Parana;

XIX — Distrito de Unido Bandeirantes;

XX — Distrito de Nova Mutum;

XXI — Distrito de Abuna;

XXII — Distrito de Vista Alegre do Abuna;

XXIII — Distrito de Fortaleza do Abuna;

XXIV — Distrito de Extrema de Rondonia;

XXV — Distrito de Nova Califérnia;

XXVI — Distrito de Sao Carlos;

XXVII — Distrito de Nazaré;

XXVIII — Distrito de Calama, e

XXIX — Distrito de Demarcagao.

Paragrafo unico. A critério da Comissdo Eleitoral os locais das instalagdes das urnas eletronicas poderdo ser alterados e serdo
divulgados em edital.

CAPITULO III
DAS MESAS RECEPTORAS

Art. 19. Cada Secdo Eleitoral correspondera a uma Mesa Receptora de votos.

Art. 20. Constituem a Mesa Receptora de votos: 01 (um) Presidente de Mesa, 01 (um) Mesario, 01 (um) Secretario e 02 (dois)
Suplentes, designados pelo Presidente da Comissédo Eleitoral, desde que inscritos no universo de votantes.

§ 1° Nao podem ser nomeados para integrar a Mesa Receptora de votos os candidatos e seus parentes, ainda que por afinidade, até o
terceiro grau, incluido o conjuge ou convivente.

§ 2° Qualquer Candidato podera impugnar a nomeac¢ao de membro da Mesa Receptora, no prazo de 24h (vinte e quatro horas) apos a
sua designagao.

§ 3° Os candidatos que ndo impugnarem a composi¢do de determinada mesa receptora ou que tiverem a impugna¢do julgada
improcedente, ndo poderdo arguir, sob esse fundamento, a nulidade dos atos praticados na respectiva Secdo Eleitoral.
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§ 4° Constitui infragdo disciplinar, punivel com adverténcia, o ndo comparecimento do servidor designado para a composi¢do da Mesa
Receptora a Secao Eleitoral respectiva, salvo justificativa acatada pela Comissdo Eleitoral.

Art. 21. Os integrantes da Mesa Receptora substituirdo o Presidente, em sua eventual auséncia, na ordem indicada no caput do Art.
20, de modo que haja sempre quem responda pessoalmente pela regularidade do processo eleitoral, e assinardo a Ata da Eleigao.

§ 1° O Presidente da Mesa Receptora devera estar presente ao ato de abertura e de encerramento da votacdo em sua Secdo, salvo forca
maior, comunicando o impedimento ao mesario e ao Secretario, de forma imediata se o impedimento se der no curso da eleigao.

§ 2° Nao comparecendo o Presidente a Se¢do Eleitoral até as 7h30min (sete horas e trinta minutos) do dia da votacao, devera assumir
a Presidéncia o Mesario e, na sua falta ou impedimento, o Secretario ou o Suplente.

§ 3° Podera o Presidente ou o0 membro da Mesa que assumir a Presidéncia, nomear ad-hoc, dentre os eleitores presentes, os que forem
necessarios para completar a composi¢do da Mesa Receptora, respeitadas as condi¢des pessoais exigidas no § 1° do Art. 20 deste
Decreto.

Art. 22. Ndo sendo instalada, por qualquer motivo, a Mesa Receptora, deverdo os eleitores serem orientados a se dirigirem a Segdo
mais préoxima, com o recolhimento de seus votos na urna da Se¢do em que deveriam votar.

§ 1° As assinaturas dos eleitores deverdo ser recolhidas nas folhas de votagdo da Se¢do as que pertencem, as quais, juntamente com o
extrato da urna eletrénica e o material restante, serdo encaminhados para a presidéncia da Comissdo Eleitoral imediatamente apos o
encerramento da votagao.

§ 2° O transporte da urna eletronica e/ou urna de lona, serd efetuado por servidor autorizado pelo Presidente da comissao eleitoral e os
documentos pelo Presidente da Mesa ou outro componente, acompanhado dos Fiscais que assim desejarem.

SECAO I
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA RECEPTORA

Art. 23. Compete ao Presidente da Mesa Receptora e, na sua falta, a quem o substituir:

I — abrir e presidir a votagdo em suas segoes;

II — decidir imediatamente todas as dificuldades ou duvidas que ocorrerem,;

IIT — manter a ordem, para o que dispde de forga publica necessaria;

IV — comunicar ao Presidente da Comissao Eleitoral os problemas cuja solugdo dele depender;

V —remeter a Comissdo Eleitoral todos os papéis que tiverem sido utilizados durante a recepgdo dos votos;

VI — autenticar, juntamente com o mesario e os fiscais o extrato da votagao imediatamente apds o encerramento da votagao;
VII — assinalar as observacoes dos Fiscais;

VIII — fiscalizar a distribui¢do das senhas.

SECAOTl ,
DA COMPETENCIA DO SECRETARIO

Art. 24. Compete ao Secretario:
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I — substituir o Presidente da Mesa, na sua falta ou impedimento ocasional, na ordem estabelecida no caput do Art. 20 deste Decreto, e
cumprir as determinagdes que lhe forem atribuidas;

I — distribuir aos eleitores, as 17h (dezessete horas), as senhas de entrada previamente rubricadas ou segundo a respectiva ordem
numeérica;

IIT — lavrar a Ata da Eleigdo, com anotagdo das ocorréncias verificadas durante o trabalho.

CAPITULO IV
DO VOTO SECRETO

Art. 25. O sigilo do voto devera ser assegurado mediante as seguintes providéncias:

I —uso de urnas eletronicas e/ou urnas de lona fornecidas pela Justica Eleitoral;

II — verificac@o da autenticidade da condigdo de eleitor por documento oficial com foto;
IIT — cada eleitor podera exercer apenas um voto para cada vaga oferecida.

CAPITULOV
DA MANUTENCAO DA ORDEM NOS TRABALHOS ELEITORAIS

Art. 26. Ao Presidente da Mesa Receptora e & Comissdo Eleitoral cabe a manutencdo da ordem durante a realizacdo dos trabalhos
eleitorais.

Art. 27. Somente poderfo permanecer no recinto da Mesa Receptora os seus membros, um fiscal de cada candidato ou o proprio
candidato como fiscal e, durante o tempo necessario a votagdo, o eleitor.

§ 1° O Presidente da Mesa, como autoridade superior durante os trabalhos, fara retirar do recinto ou do edificio de votagdo, se
necessario, quem ndo guardar a ordem e a compostura devidas ou estiver praticando qualquer ato atentatdrio a liberdade eleitoral.

§ 2° Nenhuma autoridade municipal estranha a Mesa Receptora podera intervir em suas atividades ou em seu funcionamento, sob
qualquer pretexto.

TITULO I _
DA VOTACAO

CAPITULO I )
DO MATERIAL PARA A VOTACAO

Art. 28. A Comissdo Eleitoral devera enviar ao Presidente de cada uma das Mesas Receptoras, com pelo menos 24h (vinte quatro
horas) de antecedéncia ao inicio da votagdo, o seguinte material:

I — lista dos candidatos registrados, para exposigdo visivel nos recintos da Secdo Eleitoral;
I — urna eletronica, devidamente revisada na presenga dos fiscais e/ou candidatos;
IIT — canetas e papéis necessarios aos trabalhos;

IV — folhas apropriadas para impugnagao e folhas para observacdo dos fiscais de candidatos;
https://www.diariomunicipal.com.br/arom/materia/ CE9A021D/03AGdBq25iEjyzFmBaFXUwd_623Rwgk3W9JKcnYyTNa7YZ7VDuMBy7RyMZVYSNI70EOIW_pNs9UiTTB2yAkO3TxotjQag5yYC8tWICG-hz0IDJj6Hpnd... 7/12



04/04/2022 08:23 Prefeitura Municipal de Porto Velho

V — modelo de ata, a ser lavrado pela Mesa Receptora;
VI — relagio, em ordem alfabética, dos servidores lotados na respectiva Secretaria ou Orgdo, que tenham direito a voto.

CAPITULO II )
DO INiCIO DA VOTACAO

Art. 29. No dia marcado para eleig@o, as 7h (sete horas) da manha, o Presidente da Mesa Receptora, o Mesario e o Secretario deverdo
verificar se no lugar designado estdo em ordem o material remetido para a votagao.

Paragrafo unico. O horario de votagdo nos Distritos, por serem urnas de lona e itinerantes ¢ devido a logistica, sera divulgado no
edital.

Art. 30. As 8h (oito horas), supridas as eventuais deficiéncias, declarard o Presidente iniciado os trabalhos, procedendo-se, em
seguida, ao inicio da votacdo, que comegara pelos Candidatos e eleitores presentes.

Art. 31. A votacdo devera ser iniciada as 8h (oito horas) e encerrada as 17h (dezesete horas) do dia da eleigao.

Paragrafo unico. Tendo votado todos os eleitores constantes da lista de votagdo da Secdo, os trabalhos poderdo ser encerrados antes
do previsto.

Art. 32. O Presidente, Secretarios e Suplentes votardo perante as Mesas em que servirem, devidamente registrado em ata.

CAPITULO III
DO ATO DE VOTAR

Art. 33. Observar-se-4 na votagao o seguinte:

I — o eleitor, ao apresentar-se na Se¢do, antes de entrar no recinto da Mesa, devera postar-se em fila, organizada pelo Secretario, se
necessario, ressalvada a possibilidade de convocagdo de forga policial pelo Presidente, para manutengdo da ordem;

II — o eleitor apresentara documento de identificag@o oficial com foto e se dirigird a cabine onde registrara seu voto na urna eletronica;
IIT — apds registrar o voto o eleitor recebera de volta do Presidente da mesa o seu documento de identificacdo.

Art. 34. No ato da votagdo, devera o servidor exibir Carteira de Identidade ou outra identificagdo oficial com foto.

Paragrafo unico. O Eleitor assinara na lista de votantes, para comprovacao de que exerceu o seu direito de voto.

Art. 35. As pessoas que ndo souberem assinar o seu nome deverdo langar a impressdo digital de seu polegar.

Art. 36. Os servidores efetivos ativos e inativos dos Poderes Executivo, suas Autarquias e Fundagdes e Legislativo deverdo votar em
01 (um) candidato para o preenchimento das vagas de membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia, em 01 (um)
candidato para o cargo de Coordenador de Previdéncia e em 01 (um) candidato para o cargo de Conselho Fiscal.

Art. 37. Os votos dados em desacordo com esta se¢@o serdo considerados nulos.

CAPITULO IV 3
DO ENCERRAMENTO DA VOTACAO
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Art. 38. As 17h (dezesete horas) do dia da eleigdo, o Presidente devera entregar as senhas aos eleitores presentes que ainda nfo
tiverem votado e estiverem na fila de espera para votagdo, ¢ em seguida, os convidara, em voz alta, a entregarem a Mesa seus
documentos de identidade, para que sejam admitidos a votar.

Paragrafo tinico. A votacio continuard na ordem numérica das senhas, até votar o ultimo da fila.

Art. 39. Terminada a votagao e declarado o seu encerramento pelo Presidente, tomara este as seguintes providéncias:

I — Emitira extrato da votacdo registrada na urna, assinara e colhera assinatura dos integrantes da mesa e dos fiscais presentes;

I — mandara lavrar, pelo secretario, a ata da eleigo, indicando os principais acontecimentos ¢ o niimero de votantes.

TITULOIV _
DA APURACAO

CAPITULO 1
DA JUNTA APURADORA

Art. 40. A Junta Apuradora sera composta pela Comissao Eleitoral.

Art. 41. Compete a Junta Apuradora:

I — apurar, no prazo de até 24h (vinte e quatro horas), as elei¢des realizadas;

II — resolver as impugnagdes e demais incidentes verificados durante os trabalhos da contagem e da apuragio;
IIT — expedir os boletins de apuragao.

Art. 42. Ao Secretario Geral compete:

I —lavrar as atas;

II — tomar por termo ou protocolar os recursos;

III — totalizar os votos apurados.

Art. 43. A apuragdo devera ser iniciada a partir das 18h (dezoito horas) ou imediatamente apds o recebimento dos relatorios
encaminhados pelas se¢des eleitorais, devendo ser concluida no prazo de 14h (quatorze horas) ap6s o encerramento da votagao.

Art. 44. Cada candidato podera credenciar, perante cada Junta Eleitoral, 01 (um) Fiscal para acompanhamento dos trabalhos de
votagdo e apuragdo de votos, que podera ser o proprio candidato.

CAPITULOII _ )
DA FINALIZACAO DA ELEICAO

Art. 45. Antes da realizag@o da apuragdo a Junta Apuradora verificara:
I - se ha indicio de violagao;

IT — se a Mesa Receptora se constituiu legalmente, de acordo com o § 1° do Art. 20 deste Decreto;
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IIT — se os extratos de votacdo sdo auténticos € ndo possuem rasuras ou vicios;

IV —se a eleicdo se realizou no dia, horario e local designados, bem como se a votagao foi encerrada as 17h (dezesete horas);
V — se foram obedecidas as condi¢des que resguardam o sigilo do voto;

VI - se foi recusada, sem fundamento legal, a fiscalizagdo a qualquer candidato;

VII - se houve voto de eleitor de outra secdo, a ndo ser nos casos expressamente admitidos;

VIII — se houve demora na entrega da urna e dos documentos pela Mesa Receptora.

Paragrafo unico. As impugnacdes que se fundamentarem em violagdo da urna somente poderdo ser apresentadas até o momento de
abertura desta, sob pena de preclusdo do direito de impugnar.

CAPITULOIII
DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS

Art. 46. As impugnagdes do Candidato fiscal ou do Fiscal por ele designado poderdo ser apresentadas no decorrer da apuracdo até a
expedigdo do extrato da votagdo, e poderdo ser decididas de plano pela Junta Apuradora.

§ 1° So podera ser designado como Fiscal o servidor piiblico municipal.
§ 2° A Junta Apuradora decidira as impugnacdes pela maioria de votos dos seus membros.

Art. 47. Nao sera admitido recurso contra a apurac¢do se ndo tiver havido impugnagdo imediata perante a Junta Apuradora, relativa a
nulidade arguida.

CAPITULO IV
DA CONTAGEM DOS VOTOS

Art. 48. Resolvidas as impugnacgdes, se houver, a Junta Apuradora passara a totalizagdo dos votos.

CAPITULO V
DOS BOLETINS

Art. 49. Concluida a contagem dos votos, a Junta Apuradora devera:
I — transcrever no boletim referente a urna eletronica a votagdo apurada;

IT — expedir boletim contendo o resultado da respectiva Segdo, no qual serdo consignados o numero de votantes ¢ a votacdo de cada
candidato, os votos validos, os votos nulos € os votos em branco, bem como os recursos, se houver.

§ 1° Apresentado o boletim, serd aberto vista aos candidatos, pelo prazo de 02 (dois) dias, quando poderdo contestar, indicando a
existéncia de erros, com a apresentagdo de boletim da mesma urna, revestido das mesmas formalidades.

§ 2° Se o boletim apresentado na contestagdo consignar outro resultado, coincidente ou ndo com o que figurar no mapa, a urna sera
recontada pela Junta Apuradora.

CAPITULO VI
DOS ELEITOS
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Art. 50. Considerar-se-30 eleitos como membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia, para representagdo dos
servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, suas Autarquias e Fundagdes e Legislativo, para o periodo de trés anos, os
candidatos que obtiverem o maior numero de votos validos dentre os eleitores destes Poderes, em ordem decrescente, até o
preenchimento do total das vagas, permitida a recondugao.

§ 1° A supléncia sera ocupada pelos candidatos que obtiverem o maior numero de votos validos, em ordem decrescente,
imediatamente ap6s o preenchimento das vagas de titulares, respeitado a propor¢do de 01 (um) suplente para cada titular eleito,
nomeados pelo Prefeito de Porto Velho para o periodo de 03 (trés) anos.

§ 2° Em caso de empate na apurag@o dos votos validos, entre 02 (dois) ou mais candidatos, sera considerado eleito aquele que tiver
mais idade na data da eleigdo.

Art. 51. Considerar-se-3o eleitos como membros do Conselho Fiscal, para representagdo dos servidores ativos e inativos dos Poderes
Executivo, suas Autarquias e Fundagdes e Legislativo, para o periodo de 03 (trés) anos, os candidatos que obtiverem o maior numero
de votos validos dentre os eleitores destes Poderes, em ordem decrescente, até o preenchimento do total das vagas, permitida a
recondugdo.

§ 1° A supléncia serd ocupada pelos candidatos que obtiverem o maior nimero de votos validos, em ordem decrescente,
imediatamente apds o preenchimento das vagas de titulares, respeitado a propor¢do de 01 (um) suplente para cada titular eleito,
nomeados pelo Prefeito de Porto Velho para o periodo de 03 (trés) anos.

§ 2° Em caso de empate na apuragdo dos votos validos, entre 02 (dois) ou mais candidatos, sera considerado eleito aquele que tiver
formacao nas areas de economia, contabilidade, administragdo ou direito e na auséncia destes, o candidato com mais idade na data da
eleigdo.

Art. 52. Sera considerado eleito como Coordenador de Previdéncia o candidato que obtiver o maior nimero de votos validos, dentre
os eleitores dos Poderes Executivo, suas Autarquias ¢ Fundagdes e Legislativo, e seu suplente, o candidato com votacdo
imediatamente inferior.

§ 1° O cargo a que se refere o caput deste artigo sera preenchido, exclusivamente, por servidor efetivo municipal, ocupante de cargo
efetivo, com escolaridade comprovada de nivel superior, depois de eleito pelos servidores do quadro de provimento efetivo do
municipio, através de eleicdo direta e secreta, para periodo de 03 (trés) anos.

§ 2° Em caso de empate na apuragdo dos votos validos, entre 02 (dois) ou mais candidatos, sera considerado eleito aquele que tiver
mais idade na data da eleigdo.

CAPITULO VII
DA POSSE

Art. 53. Os Candidatos eleitos para Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia, Conselho Fiscal e Coordenador de Previdéncia,
deverdo ser empossados no dia seguinte ao encerramento do processo eleitoral, caso ndo houver nenhum impedimento.

TITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. Fica o IPAM autorizado a expedir os atos regulamentares necessarios para o fiel cumprimento deste Decreto, obedecidos aos
ditames da Lei Federal n° 9.717/1998, Portaria SEPRT/ME n° 9.907/2020 e Lei Complementar n° 886/2022.

Art. 55. Os casos omissos deverdo ser resolvidos pela Comissdo Eleitoral, ouvida a Procuradoria-Geral do IPAM ou pela Junta
Apuradora, conforme RPPS/IPAM.
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Art. 56. As despesas decorrentes do processo eleitoral reguladas por este Decreto correrdo por conta de recursos consignados no
or¢amento do Fundo de Previdéncia do RPPS/IPAM.

Art. 57. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 58. Revoga-se o Decreto n° 14.386, de 20 de janeiro de 2017.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - IPAM
EDITAL N°001-2022

EDITAL 001/2022

ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA, DO CONSELHO FISCAL E DO
COORDENADOR DE PREVIDENCIA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO-
RPPS/IPAM

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Este Edital contém normas e procedimentos disciplinadoras do processo eleitoral para a eleicdo de 04(quatro) membros do Conselho
Municipal de Previdéncia e Assisténcia — CMPS, 02(dois) membros do Conselho Fiscal (COFIS) e para 01(um) cargo de Coordenador de
Previdéncia, Representantes dos Segurados/Beneficiarios do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Porto Velho, Unidade Gestora do
Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Porto Velho.

§1° — As atribuigdes do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia-CMPS, do Conselho Fiscal — COFIS e do Coordenador de Previdéncia
encontram-se, respectivamente, definidas nos arts. 12, 19 ¢ 16, da Lei Complementar n° 886, de 11 de margo de 2022.

§ 2° — Os mandatos dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia- CMPS, do Conselho Fiscal — COFIS e do Coordenador de
Previdéncia serdo de 03(trés) anos, permitida e admitida a recondugéo para os membros (CMPS e COFIS).

§ 3°— As eleigdes serdo realizadas sob o controle e fiscalizagdo da Comissdo Eleitoral.

§ 4° — Os prazos de inscrigdo, impugnagéo, recursos e demais datas do processo eleitoral, constam do calendario eleitoral, Anexo I do presente
Edital.

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2° — A coordenac@o do processo eleitoral estara a cargo da Comisséo Eleitoral, designada pelo Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio de Porto Velho-IPAM, através da PORTARIA N° 133/COPREV/PRESIDENCIA/IPAM, de 17 de marco de 2022,
cumprindo o que dispde o Decreto n° 17.990, de 01/04/2022, bem como Lei Federal 9.717/98 e a Lei Complementar n° 886, de 11 de marco de 2022,

Art. 3° — A Comissdo Eleitoral garantira, por todos os meios democraticos, a lisura do pleito eleitoral e as condigdes de igualdade para todos os
concorrentes.

Art. 4° — Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos ou manter relagdo conjugal ou como companheiro(a), ou guardar grau de
parentesco consanguineo ou afim até o segundo grau com os candidatos.

Art. 5°— Compete a Comissao Eleitoral:

I — Elaborar o Edital de Convocagéo de Elei¢do que devera conter as informagdes referentes ao processo eleitoral;

II — Orientar e supervisionar o Processo Eleitoral, promover e acompanhar a distribui¢do de todo material institucional necessario ao pleito;

IIT — Receber, analisar e homologar ou impugnar as inscri¢des dos candidatos;

IV — Efetuar sorteio para a identificagdo numérica das candidaturas deferidas;

V — Analisar e deliberar sobre os recursos eventualmente interpostos relativos ao Processo Eleitoral e, se apresentado novo recurso, encaminha-lo a
Presidéncia do IPAM se nédo reconsiderada a decisdo anterior;

VI — Registrar, por escrito, toda comunicag¢do com os candidatos, utilizando todos os meios de comunicagdo disponibilizados pela IPAM;

VII — Estabelecer os procedimentos para o bom andamento do processo eleitoral;

VIII — Registrar em ata todas as ocorréncias verificadas durante o processo eleitoral, inclusive o resultado da elei¢do, e encaminha-la a Presidéncia
do IPAM;

IX — Operacionalizagio das votacdes e apuragdo dos resultados eleitorais, através da Junta Apuradora designada pela Comissao Eleitora;

X — Analisar e emitir parecer conclusivo sobre eventuais casos omissos referentes a normas nao previstas neste Edital, encaminhando-o a Presidéncia
do IPAM, para decisao.

Art. 6° — A Comissdo Eleitoral extinguir-se-a, automaticamente, com a posse dos Conselheiros e Coordenador, Eleitos.

DOS ELEITORES

Art. 7° — E eleitor o servidor efetivo municipal, ativo ou inativo, dos Poderes Executivo, suas Autarquias e Fundagdes e Legislativo Municipal, que
esteja filiado ao RPPS/IPAM na qualidade de segurado da previdéncia, nos termos dos incisos I e II do art. 4° da Lei Complementar n° 404, de 27 de
dezembro de 2010.

DA INSCRICAO

Art. 8° — Para requererem a inscrigdo, os candidatos aos cargos de Conselheiro Municipal de Previdéncia e Assisténcia, de Conselho Fiscal e de
Coordenador de Previdéncia, deverdo atender integralmente e comprovar todas as condi¢des previstas neste Edital.

Art. 9° — O requerimento de inscri¢do ¢ o Termo de Responsabilidade, bem como todas as declaragdes dos ANEXOS III ao VIII, deverdo ser
enderegados a Comissdo Eleitoral, assinados pelos candidatos, e protocolados no IPAM até a hora e data prevista no Anexo I deste Edital.



Art. 10 — No Termo de Responsabilidade, Anexo VIII, o candidato, devera declarar que:

I — Cumprem todos os requisitos listados no presente Edital;

II — Séo veridicos os documentos apresentados e declaragdes feitas, sujeitando-se a perda do mandato no caso de comprovagdo administrativa de
falsidade, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal;

IIT — Se comprometem a obter a certificagdo, no prazo de 06(seis) meses, apos a sua posse, conforme a legislagao aplicavel, sob pena de perda do
mandato, no caso de ndo a possuirem.

DOS CANDIDATOS

Art. 11 — O Cargo de Coordenador de Previdéncia do RPPS/IPAM devera ser preenchido, exclusivamente, por servidor municipal, ocupante de cargo
efetivo, com Diploma de nivel superior, reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Nivel Superior devidamente reconhecido
pelo MEC, com Historico Escolar, ¢ que nio tenha sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade
prevista no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64/90, conforme preceitua o art. 8°-B da Lei 9.717, de 27 de novembro de 1998,
escolhido através de elei¢@o direta e secreta.

Art. 12 — Podera candidatar-se ao cargo de membro do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia o servidor ptiblico municipal ocupante de
cargo efetivo do quadro de servidores do Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes e do Poder Legislativo, que ndo tenha sofrido condenagdo
criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade prevista no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64/90,
conforme preceitua o art. 8°-B da Lei 9.717, de 27 de novembro de 1998.

Art. 13 — Podera candidatar-se ao cargo de membro do Conselho Fiscal o servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo do quadro de
servidores do Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes e do Poder Legislativo, portador de Diploma de Nivel superior ou declaragdo de
conclusdo de nivel superior, reconhecido pelo MEC ou Certificado de Conclusdo de Curso de Nivel Superior devidamente reconhecido pelo MEC,
preferencialmente, nas areas de economia, contabilidade, administragdo ou direito e que ndo tenha sofrido condenagio criminal ou incidido em
alguma das demais situagdes de inelegibilidade prevista no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64/90, conforme preceitua o art. 8°-B
da Lei 9.717, de 27 de novembro de 1998.

DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 14 — Os servidores efetivos municipais interessados em concorrer aos cargos de membro do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia,
de Conselho Fiscal e de Coordenador de Previdéncia, do RPPS/IPAM, deverdo protocolar o requerimento de candidatura na sede do IPAM, junto &
Comissdo Eleitoral.

Paragrafo unico. Durante o periodo destinado ao pedido de registro de candidatura, o membro da comissdo responsavel pelo recebimento do
requerimento e documentos, podera ser dispensado de suas atividades regulares, sem prejuizo de sua remuneracdo, para atender ao que dispde o
caput deste artigo.

Art. 15 — O candidato devera apresentar no ato da inscri¢do os anexos Il ao VIII, devidamente preenchido e assinados, conforme art. 9° deste edital.

Art. 16 — O Registro de Candidatura devera ser requerido pelo proprio interessado e instruido com os seguintes documentos:

I — Aos candidatos ao cargo de Coordenador de Previdéncia do RPPS/IPAM, de que trata o §1°, art. 14 da Lei Complementar n°® 886, de 11 de margo
de 2022:

a) declaragdo do 6rgdo empregador, certificando que o pretenso candidato é servidor publico municipal contratado sob a égide do regime estatutario
e ndo estd respondendo processo disciplinar ou cumprindo sang¢ao disciplinar;

b) copia do Registro Civil (RG) e do CPF;

c¢) Diploma de conclusio de Nivel Superior, reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Nivel Superior devidamente
reconhecido pelo MEC;

d) certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;

e) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justiga Estadual e da Justica Federal,

f) Requerimento de Inscri¢do, Anexo III;

g) Termo de Ciéncia, Anexo IV;

h) Ficha de Inscri¢do, Anexo V;

i) declaragdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n° 64 de
1990, Anexo VII;

j) Termo de responsabilidade preenchido e assinado, Anexo VIII.

II-Aos candidatos ao cargo de membro do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia do RPPS/IPAM, de que trata os arts. 6° ao 13 da Lei
Complementar n° 886, de 11 de margo de 2022:

a) declaracdo do 6rgdo empregador, certificando que o pretenso candidato é servidor publico municipal contratado sob a égide do regime estatutario
e ndo estd respondendo processo disciplinar ou cumprindo sangdo disciplinar;

b) copia do RG e do CPF;

¢) certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;

d) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal;

¢) Requerimento de Inscri¢do, Anexo I1I;

f) Termo de Ciéncia, Anexo IV;

) Ficha de Inscri¢do, Anexo V;

h) declaragdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n°® 64 de
1990, Anexo VII;

i) Termo de responsabilidade preenchido e assinado, Anexo VIII.

IIT — Aos candidatos ao cargo de membro do Conselho Fiscal do RPPS/IPAM, de que trata o art. 17 a 19 da Lei Complementar n® 886/22:

a) declaracdo do 6rgdo empregador, certificando que o pretenso candidato é servidor publico municipal contratado sob a égide do regime estatutario
e ndo estd respondendo processo disciplinar ou cumprindo sangio disciplinar;

b) copia do RG e do CPF;



c¢) Diploma de conclusio de Nivel Superior, reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Nivel Superior devidamente
reconhecido pelo MEC;

d) certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;

e) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justiga Estadual e da Justica Federal,

f) Requerimento de Inscri¢do, Anexo I11;

g) Termo de Ciéncia, Anexo IV;

h) Ficha de Inscri¢do, Anexo V;

i) declaragdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situa¢des(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n® 64 de
1990, Anexo VII;

j) Termo de responsabilidade preenchido e assinado, Anexo VIII.

Art. 17 — O prazo para apresentagdo do requerimento de Registro de Candidatura devera ser observado pelo candidato conforme anexo I deste edital.

Art.18 -. Protocolado e recebido o requerimento de registro, sera autuado e posteriormente publicado a homologa¢do da candidatura no site
www.ipam.ro.gov.br e nos quadros de aviso do RPPS/IPAM, sito a Avenida Carlos Gomes, n° 1645 — Bairro Sao Cristovao, nesta cidade.

DA IMPUGNACAO DAS INSCRICOES

Art. 19 — Apoés a divulgagdo da relagdo dos inscritos, qualquer candidato ou eleitor podera apresentar impugnagdo a Comissdo Eleitoral,
necessariamente motivada e devidamente instruida.

Art. 20 — O candidato tera prazo de 03 (trés) dias, apds a homologagdo da candidatura,‘ para impugnar registro da candidatura, mediante peticdo
fundamentada com dados comprobatérios ENDERECADA E PROTOCOLADA JUNTO A COMISSAO ELEITORAL.

Art. 21 — Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior, o candidato que tiver o seu Pedido de Registro impugnado tera o prazo de 02 (dois) dias,
apos sua notificacdo pela Comissdo Eleitoral, para apresentar sua defesa escrita, juntar os documentos pertinentes e requerer, se for o caso, a
produgio de outras provas.

Art. 22 -. Decorrido o prazo para a apresentagdo de defesa de que trata o artigo anterior, a Comissdo Eleitoral tera 01 (um) dia para se manifestar
sobre a defesa apresentada pelo candidato que tiver sua candidatura impugnada.
Paragrafo unico. A decisdo de que trata o caput deste artigo devera ser tomada por maioria de votos dos membros da Comissdo Eleitoral.

Art. 23 -. Das decisdes da Comissdo Eleitoral cabera recurso ao Presidente do RPPS/IPAM, que ouvido a Procuradoria-Geral do Instituto, terd o
prazo de 02 (dois) dias para se manifestar sobre a decisdo da Comissao Eleitoral.

Da Homologacio e da Publicacio

Art. 24 -. Decorrido o prazo para recurso, os candidatos cujos pedidos de registro forem julgados procedentes terdo suas candidaturas homologadas
pela Comisséo Eleitoral, no primeiro dia util imediato.

Art. 25 -. A fim de dar ciéncia aos interessados, as decisdes de homologagdo da Comissdo Eleitoral serfio publicadas no site www.ipam.ro.gov.br e
nos quadros de aviso do RPPS/IPAM, sito a Avenida Carlos Gomes, n° 1645 — Bairro Sao Cristovao, nesta cidade.

Art. 26 -. Apds a homologacdo das candidaturas os candidatos deverdo apresentar — se, conforme prazo estipulado no Cronograma de Elei¢do anexo
I deste edital, para gerar a imagem/foto do candidato para identificacdo na urna eletronica.

Art. 27 -. O candidato que ndo tiver o registro da imagem/foto dentro do prazo estimado no cronograma anexo I deste edital, serd automaticamente
excluido do processo eleitoral.

Dos Atos Preparatérios
Disposi¢des Gerais

Art. 28 -. As eleigdes realizar-se-80 por voto direto e secreto, sendo proibido o voto por procuragdo ou via postal, ¢ obedecidas as condigdes
dispostas neste decreto.

Das Secdes Eleitorais

Art. 29 -. Deverdo ser instaladas Sec¢des Eleitorais nos seguintes locais:

I - Sede do IPAM;

II — Sede da Prefeitura do Municipio de Porto Velho;

III — Controladoria Geral do Municipio de Porto Velho;

I'V-Secretaria Municipal de Transito, Mobilidade e Transporte;

V — Secretaria Municipal de Resolucéo Estratégica de Convénios e Contratos;
VI-Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestao;

VII — Secretaria Municipal de Servigos Basicos;

VIII-Secretaria Municipal de Saude;

IX — Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagao;

X — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento;
XI-Secretaria Municipal de Educagio;

XII-Procuradoria Geral do Municipio;

XIII-Secretaria Municipal de Fazenda;

XIV-Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundiaria, Habitagdo e Urbanismo;
XV-Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia

XVI — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;



XVII-Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Trabalho;
XVIII-Distrito de Jaci-Parana;

XIX — Distrito de Unido Bandeirantes;

X X-Distrito de Nova Mutum,;

XXI — Distrito de Abuna;

XXII — Distrito de Vista Alegre do Abuna;
XXIII - Distrito de Fortaleza do Abuna;
XXIV — Distrito de Extrema de Rond6nia;
XXV — Distrito de Nova California;
XXVI - Distrito de Sao Carlos;

XXVII - Distrito de Nazaré;

XXVIII - Distrito de Calama, e

XXIX — Distrito de Demarcagao.

§ 1° — A critério da Comissdo Eleitoral os locais das instalagdes das urnas eletronicas e as urnas de lona(itinerantes) poderdo ser alterados e serdo
divulgados em edital.

Das Mesas Receptoras
Art. 30 — Cada Secdo Eleitoral correspondera a uma Mesa Receptora de votos.

Art. 31 -. Constituem a Mesa Receptora de votos: 01 (um) Presidente de Mesa, 01 (um) Mesario, 01 (um) Secretario e 02 (dois) Suplentes,
designados pelo Presidente da Comissao Eleitoral, desde que inscritos no universo de votantes.

§1°. Ndo podem ser nomeados para integrar a Mesa Receptora de votos, os candidatos e seus parentes, ainda que por afinidade, até o terceiro grau,
incluido o conjuge ou companheiro(a).

§2°. Qualquer Candidato podera impugnar a nomeagao de membro da Mesa Receptora, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a sua designagao.
§3°. Os candidatos que ndo impugnarem a composi¢ao de determinada mesa receptora ou que tiverem a impugnagdo julgada improcedente, ndo
poderdo arguir, sob esse fundamento, a nulidade dos atos praticados na respectiva Se¢do Eleitoral.

§4°. Constitui infragdo disciplinar, punivel com adverténcia, o ndo comparecimento do servidor designado para a composi¢cdo da Mesa Receptora a
Secdo Eleitoral respectiva, salvo justificativa acatada pela Comissdo Eleitoral.

Art. 32 -. Os integrantes da Mesa Receptora substituirdo o Presidente, em sua eventual auséncia, na ordem indicada no caput do art. 31, de modo que
haja sempre quem responda pessoalmente pela regularidade do processo eleitoral, e assinardo a Ata da Eleicdo.

§1°. O Presidente da Mesa Receptora devera estar presente ao ato de abertura e de encerramento da votagcdo em sua Se¢do, salvo forga maior,
comunicando o impedimento ao mesario ¢ ao Secretario, de forma imediata se o impedimento se der no curso da eleigdo.

§2°. Nao comparecendo o Presidente a Secdo Eleitoral até as 07 h:30 min (sete horas e trinta minutos) do dia da votagdo, deverd assumir a
Presidéncia o Mesario e, na sua falta ou impedimento, o Secretario ou o Suplente.

§3°. Podera o Presidente ou o membro da Mesa que assumir a Presidéncia, nomear ad-hoc, dentre os eleitores presentes, os que forem necessarios
para completar a composicdo da Mesa Receptora, respeitadas as condi¢des pessoais exigidas no § 1° do art. 31 deste edital.

Art. 33 -. Nao sendo instalada, por qualquer motivo, a Mesa Receptora, deverdo os eleitores serem orientados a se dirigirem a Se¢do mais proxima,
com o recolhimento de seus votos na urna da Se¢éo em que deveriam votar.

§1°. As assinaturas dos eleitores deverdo ser recolhidas nas folhas de votacdo da Secéo as que pertencem, as quais, acompanhado do extrato da urna
eletronica e o material restante, serdo encaminhados para a presidéncia da Comissdo Eleitoral imediatamente apds o encerramento da votagao.

§2°. O transporte da urna eletronica serd efetuado pelo servidor designado pela Comissdo Eleitoral e os documentos pelo Presidente da Mesa ou
outro componente, acompanhado dos Fiscais que assim desejarem.

Da Competéncia do Presidente da Mesa Receptora

Art. 34 -. Compete ao Presidente da Mesa Receptora e, na sua falta, a quem o substituir:

I — Abrir e presidir a votagao em suas segdes;

IT — Decidir imediatamente todas as dificuldades ou diividas que ocorrerem;

III — manter a ordem, para o que dispde de for¢a publica necessaria;

IV — Comunicar ao Presidente da Comisséo Eleitoral os problemas cuja solugdo dele depender;

V — Remeter a Comissdo Eleitoral todos os papéis que tiverem sido utilizados durante a recepgéo dos votos;

VI — Autenticar, junto ao mesario e os fiscais o extrato da votagdo imediatamente apos o encerramento da votagao;

VII — Assinalar as observagdes dos Fiscais;

VIII — Fiscalizar a distribuig¢do das senhas.

Da Competéncia do Secretario

Art. 35 -. Compete ao Secretario:

I — Substituir o Presidente da Mesa, na sua falta ou impedimento ocasional, na ordem estabelecida no caput do art. 31, e cumprir as determinagdes
que lhe forem atribuidas;

II — Distribuir aos eleitores, as dezessete horas, as senhas de entrada previamente rubricadas ou segundo a respectiva ordem numérica;
III — Lavrar a Ata da Elei¢do, com anotacdo das ocorréncias verificadas durante o trabalho.

Do Voto Secreto

Art. 36 — O sigilo do voto devera ser assegurado mediante as seguintes providéncias:



I- Uso de urnas eletronicas e/ou urnas de lona fornecidas pela Justica Eleitoral;
II — Verificagdo da autenticidade da condig@o de eleitor por documento oficial com foto.
III — Cada eleitor podera exercer apenas um voto para cada vaga oferecida.

Da Manutencio da Ordem nos Trabalhos Eleitorais
Art. 37 — Ao Presidente da Mesa Receptora e a Comissdo Eleitoral cabe a manutengdo da ordem durante a realizagdo dos trabalhos eleitorais.

Art. 38 — Somente poderdo permanecer no recinto da Mesa Receptora os seus membros, um fiscal de cada candidato ou o proprio candidato como
fiscal e, durante o tempo necessario a votagao, o eleitor.

§1°. O Presidente da Mesa, como autoridade superior durante os trabalhos, fara retirar do recinto ou do edificio de votaggo, se necessario, quem nao
guardar a ordem e a compostura devidas ou estiver praticando qualquer ato atentatorio a liberdade eleitoral.
§2°. Nenhuma autoridade municipal estranha a Mesa Receptora podera intervir em suas atividades ou em seu funcionamento, sob qualquer pretexto.

Da Votacao
Do Material para a Votacao

Art. 39 — A Comisséo Eleitoral devera enviar ao Presidente de cada uma das Mesas Receptoras, com pelo menos 24 (vinte quatro) horas de
antecedéncia ao inicio da votagdo, o seguinte material:

I — Lista dos candidatos registrados, para exposi¢ao visivel nos recintos da Secdo Eleitoral;

II — Urna eletrénica, devidamente revisada na presenga dos fiscais e/ou candidatos;

III — Canetas e papéis necessarios aos trabalhos;

IV — Folhas apropriadas para impugnacéo e folhas para observagdo dos fiscais de candidatos;

V — Modelo de ata, a ser lavrado pela Mesa Receptora;

VI — Relagdo, em ordem alfabética, dos servidores lotados na respectiva Secretaria ou Orgdo, que tenham direito a voto.

Do Inicio da Votagao

Art. 40 -. No dia marcado para eleicdo, as 7 h, o Presidente da Mesa Receptora, o Mesario e o Secretario deverdo verificar se no lugar designado
estdo em ordem o material remetido para a votagao.

Art. 41 -. As 08 h, supridas as eventuais deficiéncias, declarara o Presidente iniciado os trabalhos, procedendo-se, em seguida, ao inicio da votagao,
que comegara pelos Candidatos e eleitores presentes.

Art. 42 -. A votag@o devera ser iniciada as 8 h e encerrada as 17 h do dia da eleigdo. Paragrafo tnico. Tendo votado todos os eleitores constantes da
lista de votag@o da Secdo, os trabalhos poderdo ser encerrados antes do previsto.

Art. 43 — O Presidente, Secretario, Mesario e Suplentes votardo perante as Mesas em que servirem, devidamente registrado em ata.

Do Ato de Votar

Art. 44 — Observar-se-4 na votagao o seguinte:

I — O cleitor, ao apresentar-se na Se¢do, antes de entrar no recinto da Mesa, devera postar-se em fila, organizada pelo Secretario, se necessario,
ressalvada a possibilidade de convocagdo de forga policial pelo Presidente, para manutenc¢do da ordem;

II - O eleitor apresentara documento de identificacdo oficial e se dirigira a cabine onde registrara seu voto na urna eletronica;

III — Apos registrar o voto o eleitor recebera de volta do Presidente da mesa o seu documento de identificagao.

Art. 45 — No ato da votagdo, devera o servidor exibir Carteira de Identidade ou outra identificag@o oficial com foto.
Paragrafo unico. O Eleitor assinara na lista de votantes, para comprovagdo de que exerceu o seu direito de voto.

Art. 46 — As pessoas que ndo souberem assinar o seu nome deverdo langar a impressao digital de seu polegar.

Art. 47 — Os servidores efetivos ativos e inativos dos Poderes Executivos, suas Autarquias e Fundagdes, e Legislativo deverdo votar em 01 (um)
candidato para o preenchimento das vagas de membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia, em 01(um) candidato para o cargo de
membro do Conselho Fiscal e 01(um) para o cargo de Coordenador de Previdéncia.

Art. 48 — Os votos dados em desacordo com esta se¢do serdo considerados nulos.

Do Encerramento da Votacao

Art. 49 — As 17 h do dia da eleigdo, o secretario da mesa receptora, devera entregar as senhas aos eleitores presentes que ainda ndo tiverem votado e
estiverem na fila de espera para votagdo, e em seguida, os convidard, em voz alta, a entregarem a Mesa seus documentos de identidade, para que
sejam admitidos a votar.

Paragrafo tinico. A votacdo continuara na ordem numérica das senhas, até votar o ultimo da fila.

Art. 50-Terminada a votagdo e declarado o seu encerramento pelo Presidente, tomara este as seguintes providéncias:

I — Emitira extrato da votag@o registrada na urna, assinara e colhera assinatura dos integrantes da mesa e dos fiscais presentes;

II — Mandara lavrar, pelo secretario, a ata da eleigdo, indicando os principais acontecimentos e o numero de votantes.

Da Apuracio

Da Junta Apuradora



Art.51 -. A Junta Apuradora sera designada pela Comissdo Eleitoral.

Art. 52 -. Compete a Junta Apuradora:

I — Apurar, no prazo de até 24 horas, as elei¢des realizadas;

IT — Resolver as impugnagdes e demais incidentes verificados durante os trabalhos da contagem e da apuragéo;
11T — Expedir os boletins de apuracéo.

Art. 53 — Ao Secretario-Geral compete:

I - Lavrar as atas;

II — Tomar por termo ou protocolar os recursos;
III — Totalizar os votos apurados.

Art. 54 — A apuracdo devera ser iniciada a partir das 18 h ou imediatamente apds o recebimento dos relatdrios encaminhados pelas se¢des eleitorais,
devendo ser concluida no prazo de 14 horas apds o encerramento da votagao.

Art. 55 — Cada candidato podera credenciar, perante cada Junta Eleitoral, 01 (um) Fiscal para acompanhamento dos trabalhos de votacédo e apuragdo
de votos, que podera ser o proprio candidato.

Da Finalizacao da Eleicao

Art. 56 — Antes da realizagdo da apuracdo a Junta Apuradora verificara:

I — Se ha indicio de violagdo;

I — Se a Mesa Receptora se constituiu legalmente, de acordo com art. 30;

III — Se os extratos de votag@o sdo auténticos e ndo possuem rasuras ou vicios;

IV — Se a eleigdo se realizou no dia, horario e local designados, bem como se a votacdo foi encerrada as 17 h;
V — Se foram obedecidas as condigdes que resguardam o sigilo do voto;

VI — Se foi recusada, sem fundamento legal, a fiscalizag@o a qualquer candidato;

VII — Se houve voto de eleitor de outra se¢do, a ndo ser nos casos expressamente admitidos;

VIII — Se houve demora na entrega da urna e dos documentos pela Mesa Receptora.

Paragrafo inico. As impugnagdes que se fundamentarem em violagdo da urna somente poderdo ser apresentadas até o momento de abertura desta,
sob pena de preclusdo do direito de impugnar.

Das Impugnacdes e dos Recursos

Art. 57 — As impugnagdes do Candidato-Fiscal ou do Fiscal por ele designado poderdo ser apresentadas no decorrer da apuragio até a expedi¢do do
extrato da votagdo, e poderdo ser decididas de plano pela Junta Apuradora.

§ 1°. SO podera ser designado como fiscal o servidor publico municipal efetivo.

§ 2°. A junta Apuradora decidirad as impugnagdes pela maioria de votos dos seus membros.

Art.58 — Nio sera admitido recurso contra a apura¢do se ndo tiver havido impugnacdo imediata perante a Junta Apuradora, relativa a nulidade
arguida.

Da Contagem dos Votos
Art. 59 — Resolvidas as impugnagdes, se houver, a Junta Apuradora passara a totalizagdo dos votos.
Dos Boletins

Art. 60 — Concluida a contagem dos votos, a Junta Apuradora devera:

I — Transcrever no boletim referente as urnas eletronica e urnas itinerantes, a votagdo apurada;

II — Expedir boletim contendo o resultado da respectiva Segdo, no qual serdo consignados o numero de votantes e a votagdo de cada candidato, os
votos validos, os votos nulos, e os em branco, bem como os recursos, se houver.

§1°. Apresentado o boletim, sera aberto vista aos candidatos, pelo prazo de 02 (dois) dias, quando poderdo contestar, indicando a existéncia de erros,
com a apresenta¢do de boletim da mesma urna, revestido das mesmas formalidades.

§2°. Se o boletim apresentado na contestagdo consignar outro resultado, coincidente ou ndo com o que figurar no mapa, a urna sera recontada pela
Junta Apuradora.

CAPITULO VI
Dos Eleitos

Art. 61 — Considerar-se-3o eleitos como membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia, para representagdo dos servidores ativos e
inativos dos Poderes Executivo, suas Autarquias ¢ Fundagdes e Legislativo, para o periodo de trés anos, os candidatos que obtiverem o maior
numero de votos validos dentre os eleitores destes Poderes, em ordem decrescente, até o preenchimento do total das vagas, permitida a recondugao.

§ 1°. A supléncia serd ocupada pelos candidatos que obtiverem o maior niimero de votos validos, em ordem decrescente, imediatamente apos o
preenchimento das vagas de titulares, respeitado a proporgdo de 01 (um) suplente para cada titular eleito, nomeados pelo Prefeito de Porto Velho para
o periodo de trés anos.

§ 2°. Em caso de empate na apuragdo dos votos validos, entre dois ou mais candidatos, sera considerado eleito aquele que tiver mais idade na data da
eleigdo.

Art. 62 — Considerar-se-ao eleitos como membros do Conselho Fiscal, para representacdo dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo,
suas Autarquias e Fundagdes e Legislativo, para o periodo de trés anos, os candidatos que obtiverem o maior niimero de votos validos dentre os
eleitores destes Poderes, em ordem decrescente, até o preenchimento do total das vagas, permitida a recondugao.



§ 1°. A supléncia sera ocupada pelos candidatos que obtiverem o maior numero de votos validos, em ordem decrescente, imediatamente ap6s o
preenchimento das vagas de titulares, respeitado a propor¢do de 01 (um) suplente para cada titular eleito, nomeados pelo Prefeito de Porto Velho para
o periodo de trés anos.

§ 2°. Em caso de empate na apurag@o dos votos validos, entre dois ou mais candidatos, sera considerado eleito aquele que tiver formagao nas areas de
economia ou contabilidade ou administrac¢do ou direito € na auséncia destes, o candidato com mais idade na data da eleigdo.

Art. 63 — Sera considerado eleito como Coordenador de Previdéncia o candidato que obtiver o maior nimero de votos validos, dentre os eleitores do
Poder Executivo, suas

Autarquias e Fundagdes e Legislativo, e seu suplente, o candidato com votagdo imediatamente inferior.

§1° O cargo a que se refere o caput deste artigo serd preenchido, exclusivamente, por servidor efetivo municipal, ocupante de cargo efetivo, com
escolaridade comprovada de nivel superior, depois de eleito pelos servidores do quadro de provimento efetivo do municipio, através de eleigdo direta
e secreta, para periodo de trés anos.

§2°. Em caso de empate na apuragdo dos votos validos, entre dois ou mais candidatos, sera considerado eleito aquele que tiver mais idade na data da
eleicdo.

Da Posse

Art. 64 — Os Candidatos eleitos para o Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia, Conselho Fiscal e Coordenador de Previdéncia, deverdo ser
empossados, conforme cronograma.
Das Disposi¢des Finais

Art. 65 — Ficam o IPAM e a Comissdo Eleitoral, autorizados a expedir os atos regulamentares necessarios para o fiel cumprimento deste Edital,
obedecidos aos ditames da Lei Federal n® 9.717/98, Portaria SEPRT/ME N° 9.907/2020 e Lei Complementar n° 886/22.

Art. 66 — Os casos omissos deverdo ser resolvidos pela Comissao Eleitoral, ouvida a Presidéncia do IPAM, através da sua Procuradoria-Geral, ou
pela Junta Apuradora.

Art. 67 — As despesas decorrentes do processo eleitoral reguladas por este edital correrdo por conta de recursos consignados no orgamento do Fundo
de Previdéncia do RPPS/IPAM.

Art. 68 — Este edital entra em vigéncia na data de sua publicagao.
MARCELO AUGUSTO M. BARBOSA

Presidente Comissdo Eleitoral IPAM - CEI

Portaria n°® 133/

COPREV/

Presidéncia/IPAM de 17/03/2022

ANEXO I

CRONOGRAMA DA ELEICOES

Cronograma das Elei¢oes IPAM 2022

Decreto e Edital de Convocacio

01/04/2022 Publicagao do Decreto n. 17.990, 01/04/2022, publicado no DOM n. 3192, de 04 de abril de 2022.

Publicag¢do do Edital pela Comissdo Eleitoral

07/04/2022

Publicagao do Edital pela Comissao Eleitoral

Inscri¢io dos Candidatos

Inicio 07/04/2022 — 8 h as 14 hTérmino 20/04/2022 —|Periodo de Inscrigdo dos Candidatos a Coordenador de Previdéncia e Conselheiros. Os candidatos deverdo atender os requisitos e apresentar a documentagio exigida

14h no Edital da Elei¢do.

Publicac¢iio do Registro da Candidatura

22/04/2022 -8 has 14 h |Edital de Registro das Candidaturas — o Edital sera publicado do site ¢ fixado no mural do IPAM

Prazo para Impugnacio do Edital de Registro de Candidatura

22.04 €25.04.2022 até as 14 h Prazo para solicitagdo de impugnagdo das candidaturas — ndo havendo registros de impugnagao as candidaturas serdo homologadas.

Prazo para Defesa da Candidatura Impugnada

26.04 at¢ 27.04.2022 até as 14 h

Prazo para defesa de impugnacdo das candidaturas

Prazo para Decisdo da Comissio Eleitoral sobre a Defesa da Candidatura

28.04.2022 at¢ as 14 h

Prazo para manifestagdo da Comissdo Eleitoral sobre a Defesa de Candidatura ImpugnadaDivulgagdo da Comissdo em site e no mural do IPAM

Prazo para Recurso do Julgamento da Comisséo Eleitoral

28.04.2022 até as 14 h Prazo para recurso dos candidatos julgados no resultado da decisdo da Comissao Eleitoral

Data para entrega de foto e/ou captura de Imagem para a Urna Eletronica

28.04.2022Das 8:00 as 12 h IArts. 26 ¢ 27 do Edital — Conforme orientagdo da Comissdo Eleitoral

Publicac¢io do Edital de Hi logacdo das Candidaturas

29.04.2022 até as 14h IPraZo para homologagio das candidaturas a coordenador de previdéncia e conselheiros. Divulgagao da Comissao em site e no mural do IPAM
Indicagiio da Mesa Receptora e Apuradora dos Votos

03.05.2022 até as 14 h

Indicagdo dos membros das mesas receptoras e apuradora dos votos

Prazo para Impugnacio da Mesa Receptora de Votos

05.05.2022 até 14 h ISolicitaQﬁo dos candidatos para impugnagdo dos membros da mesa receptora e apuradora de votos

Nomeacio da Mesa Receptora e Junta Apuradora




06.05.2022 até 14 h Nomeagao dos membros da junta de apuragdo da elei¢do e mesa receptora

Planejamento dos Trabalhos para Elei¢io

09.05.2022 4 16.05.2022

Elaboragdo do Plano de Trabalho para o Processo de Votagao

Capacitaciio dos Membros da Mesa Receptora de Votos e da Junta Apuradora

17.05.2022de8has 12 h

Capacitag¢do e demais informes aos membros da mesa receptora e da junta de apuragio da elei¢do — local Auditorio do IPAM

Elei¢io

31.05.2022Inicio — 8 hTérmino — 17 h |Elci§éo dos candidatos ao cargo de coordenador de previdéncia e conselheiros.

Apuracio da Eleicio

31.05.2022 — Inicio 18 h A eleigdo sera por meio da urna cletronica (excegdo as urnas dos distritos) de votagdo os processos de escrutinio dos votos serdo processados assim que forem

encerradas a eleigdo as 17 h do dia 31.05.2022

Prazo para Contesta¢io da Contagem dos Votos

01.06.2022 até as 14 h Considerando que a elei¢do sera por meio da urna eletronica de votagdo e os processos de escrutinio dos votos serdo processados por meio do sistema de informagao
eleitoral, exceg¢do das urnas itinerantes, o prazo de contestagdo sera concedido 24 horas ap6s a divulgagdo da contagem dos votos. O mesmo prazo sera dado aos

votos das urnas itinerantes.

Resultado da Eleigiio

02.06.2022 até as 14 h |Divulga(;50 dos eleitos no pleito para coordenador de previdéncia e conselheiros (CMPS e COFIS)

Posse dos Eleitos

06/06/2022 Posse dos eleitos

Comissdo Eleitoral IPAM — CEI PORTARIA N° 133/COPREV/PRESIDENCIA/IPAM

ANEXO I
HORARIO E LOCAL DE VOTACAO NOS DISTRITOS URNAS ITINERANTES

Horirio e Local de Votagio nos Distritos

Distritos do Baixo Madeira

Distrito e Local de Votacgio Horirio da Urna Itinerante

Sao Carlos Inicio da Eleigdo: 8horas Término da Eleigdo: 10 horas

Nazaré Inicio da Eleigao: 12:30 horas Término da Eleigao: 14:30 horas
Calama Inicio da Eleigdo: 8 horas Término da Elei¢do: 10 horas
Demarcagdo Inicio da Eleigdo: 12 horas Término da Elei¢do: 13 horas

Horirio e Local de Votagiio nos Distritos

Distritos da BR-364

Distrito e Local de Vota¢io Horiério da Urna Itinerante

Jaci-Parana Inicio da Elei¢do: 8horas Término da Eleigdo: 11 horas
Unido Bandeirante Inicio da Eleigdo: 8horas Término da Eleigdo: 12 horas
Nova Mutum Parana Inicio da Eleigdo: 12 horas Término da Elei¢do: 13:30 horas
Fortaleza do Abuna Inicio da Eleigdo: 8horas Término da Eleigdo: 10 horas
Abunia Inicio da Elei¢do: 15 horas Término da Eleigdo: 16:30 horas
Vista Alegre do Abuna Inicio da Eleigdo: 12horas Término da Eleigdo: 14 horas
Extrema de Rondénia Inicio da Eleigdo: 8horas Término da Eleigdo: 12 horas
Nova Califérnia Inicio da Eleigdo: 14 horas Término da Elei¢do: 16 horas

As urnas que serdo utilizadas nos Distritos acima s@o urnas de lona, o voto sera em papel.
ANEXO III

PROCESSO ELEITORAL DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA, DO CONSELHO FISCAL E
DO COORDENADOR DE PREVIDENCIA DO RPPS/IPAM.

RECEBIMENTO DA INSCRICAO DE CANDIDATURA N° J(preencher nome completo do representante) RG n°_,0rgdo
expedidor , CPFn° , representante a candidatura , (preencher nome fantasia do candidato) , Vem requer junto a
Comissdo Eleitoral IPAM - CEI Portaria n° 133/COPREV/PRESIDENCIA/IPAM, para participar no pleito eleitoral do triénio 2022/2025,
DECRETO N° 17.990 , DE 1° DE ABRIL DE 2022.

Nestes termos, pede deferimento.

( Local e data )

(Assinatura do candidato)

ANEXO IV

TERMO DE CIENCIA DO CANDIDATO A ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA, DO CONSELHO FISCAL E DO COORDENADOR DE PREVIDENCIA DO RPPS/IPAM.

NOME:

CPF: MATRICULA:



ENDERECO:

DAS CONDICOES GERAIS

O candidato DECLARA, para os devidos fins, que tém pleno e integral conhecimento e concorda expressamente com todos os termos ¢ condigdes
estabelecidas no DECRETO N° 17.990, DE 1° DE ABRIL DE 2022 e no EDITAL PARA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA, DO CONSELHO FISCAL E DO COORDENADOR DE PREVIDENCIA DO
RPPS/IPAM, bem como demais documentos, legislacdes (em especial Lei Federal n® 9.717/98 e a Lei Complementar Municipal n® 886, de 11 de
margo de 2022 e ao Regimento Interno a ele relacionados).

O preenchimento e entrega da presente ficha de inscri¢do nio confere nem tampouco garante ao candidato direito a participar do processo eleitoral,
ficando o mesmo integralmente sujeito ao cumprimento de todos os termos e condigdes estabelecidas do EDITAL DE ELEICAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA, DO CONSELHO FISCAL E DO COORDENADOR DE
PREVIDENCIA DO RPPS/IPAM e demais documentos, legislagdes (em especial Lei Federal n° 9.717/98 e a Lei Complementar Municipal n°® 886,
de 11 de margo de 2022 e ao Regimento Interno a ele relacionados).

O candidato devera apresentar todos os documentos exigidos pelo EDITAL DE ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA, CONSELHO FISCAL E DO COORDENADOR DE PREVIDENCIA DO RPPS/IPAM, sob pena de impedimento no recebimento
da inscrig¢do ou no seu imediato cancelamento.

Porto Velho, de abril de 2022.

(Assinatura do candidato)
ANEXO V
FICHA DE INSCRICAO

MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA, DO CONSELHO FISCAL E DO COORDENADOR
DE PREVIDENCIA DO RPPS/IPAM.

N° DE INSCRICAO NOME DO CANDIDATO(A)

Assinalar com (X) a candidatura pretendida:

() Coordenador de Previdéncia

() Conselheiro do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia
() Conselheiro do Conselho Fiscal

COMO GOSTARIA QUE FOSSE IDENTIFICADO NA URNA ELETRONICA (APELIDO OU ABREVIACAO DO NOME QUE JULGAR
CONVENIENTE)

Nome na Urna:

CONTATO E ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA:

o

Rua: n Bairro:

Telefone Celular:
e-mail:

DAS CONDICOES GERAIS

O candidato DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento e concorda expressamente com todos os termos e condigdes
estabelecidas no EDITAL N° 001/2022, de convocagéo das elei¢des, especialmente a Lei Federal n® 9.717/98 e a Lei Complementar Municipal n°®
886, de 11 de margo de 2022 que dispde sobre o RPPS/IPAM, e DECRETO N° 17,990, de 01/04/2022, que dispde sobre as elei¢des do RPPS/IPAM.

Porto Velho (RO) de de 2022.

Assinatura Do Candidato
ANEXO VI
PROTOCOLO DE INSCRICAO

MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA, DO CONSELHO FISCAL E DO COORDENADOR
DE PREVIDENCIA DO RPPS/IPAM.

N° DE INSCRICAO NOME DO CANDIDATO(A)

Assinalar com (X) a candidatura pretendida:

() Coordenador de Previdéncia

() Conselheiro do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia
() Conselheiro do Conselho Fiscal

Porto Velho (RO) de de 2022.



COMISSAO ELEITORAL
Portaria 133/2022

ANEXO VII
DECLARACAO NEGATIVA DE CONDENACAO CRIMINAL E DE INELEGIBILIDADE

Eu, (nome completo), (profissdo), portador da identidade n° ................ , CPF n°..oiie , residente e domiciliado em (endereco completo com
CEP), candidato ao cargo de ........cecceeveieuennene junto a unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social de Porto Velho, declaro, para os
devidos fins da prova prevista no art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e sob as penas da lei, que ndo sofri condenagdo criminal
transitada em julgado, conforme certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal anexas, e que ndo incidi em
alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990.

Local e data.

Identificacdo e assinatura.

Anexo VIII

Termo de Responsabilidade

Eu, , declaro que cumpro os requisitos listados no Edital de Eleicdo para Membro dos
Conselhos Municipal de Previdéncia e Assisténcia e Fiscal, e do Cargo de Coordenador de Previdéncia do RPPS/IPAM.

Declaro ainda, que sio veridicos os documentos apresentados e as declaragdes feitas, sujeitando-me a perda

do mandato no caso de comprovacdo administrativa de falsidade, sem prejuizo civel e criminal.

E, se eleito, ASSUMO a inteira responsabilidade de, sob pena de incorrer na perda do mandato de membro do () Conselho Municipal de Previdéncia
e Assisténcia ou do () Conselho Fiscal ou de () Coordenador de Previdéncia, do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Porto
Velho/IPAM, apresentar no prazo de 6 (seis) meses a contar da data da posse, documento que comprove que realizei a certificagdo de que trata os
arts. 4° e 5° da Portaria n° 9.907, da 14 de abril de 2020, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente TERMO DE RESPONSABILIDADE.
Porto Velho, ......
Assinatura do candidato

CHECK LIST DA DOCUMENTACAO AOS CANDIDATOS

O Registro de Candidatura devera ser requerido pelo proprio interessado, com a assinatura reconhecida por Tabelido, e instruido com os seguintes
documentos:

1 — Aos candidatos ao cargo de Coordenador de Previdéncia do RPPS/IPAM, de que trata o §1°, art. 14 da Lei Complementar n° 886, de 11 de margo
de 2022:

a) declaragdo do 6rgdo empregador, certificando que o pretenso candidato ¢ servidor publico municipal contratado sob a égide do regime estatutario
e ndo estd respondendo processo disciplinar ou cumprindo san¢do disciplinar;

b) copia do Registro Civil (RG) e do CPF;

¢) comprovagéo de escolaridade de nivel superior;

d) certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;

e) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual e da Justica Federal;

f) declaragdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n° 64 de
1990;

g) declara¢do comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n°® 64 de
1990;

h) Requerimento de Inscrigdo, Anexo I1I;

i)Termo de Ciéncia, Anexo IV,

j) Ficha de Inscri¢do, Anexo V;

1) declaragdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n® 64 de
1990, Anexo VII;

m) Termo de responsabilidade preenchido e assinado (Anexo VIII).

II- aos candidatos ao cargo de membro do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia do RPPS/IPAM, de que trata os arts. 6° a 13 da Lei
Complementar n® 886, de 11 de margo de 2022:

a) declaragdo do 6rgdo empregador, certificando que o pretenso candidato é servidor publico municipal contratado sob a égide do regime estatutario
e ndo estd respondendo processo disciplinar ou cumprindo sangio disciplinar;

b) copia do RG e do CPF;

¢) certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;

d) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual e da Justica Federal;

e) declaragdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n® 64 de
1990;

f) Requerimento de Inscri¢do, Anexo III;

g) Termo de Ciéncia, Anexo IV;

h) Ficha de Inscri¢éo, Anexo V;

i) declaragdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n° 64 de
1990, Anexo VII;

j) Termo de responsabilidade preenchido e assinado (Anexo VIII).

III — Aos candidatos ao cargo de membro do Conselho Fiscal do RPPS/IPAM, de que trata o art. 17 a 19 da Lei Complementar n® 886/22:

a) declaracdo do orgdo empregador, certificando que o pretenso candidato é servidor publico municipal contratado sob a égide do regime estatutario
e ndo estd respondendo processo disciplinar ou cumprindo sangdo disciplinar;

b) copia do RG e do CPF;

¢) comprovagdo de escolaridade de nivel superior;

e) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual e da Justi¢a Federal;

f) Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado de RO;



g) declarag@o comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n°® 64 de
1990;

h) Requerimento de Inscrigdo, Anexo I1I;

i)Termo de Ciéncia, Anexo IV,

j) Ficha de Inscri¢do, Anexo V;

1) declaragdo comprovando que ndo incidiu em alguma das situagdes(inelegibilidade) previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n® 64 de
1990, Anexo VII;

m) Termo de responsabilidade preenchido e assinado (Anexo VIII).

Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Coédigo Identificador:404CEA61

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia no dia 07/04/2022. Edi¢ao 3195
A verificago de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/arom/
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Prefeitura Municipal de Porto Velho

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
DECRETO N° 18.165 , DE 08 DE JUNHO DE 2022.

Retifica o Decreto n° 18.163, de 06 de junho de
2022.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO,
usando de sua atribuicdo que lhe é conferida no inciso IV do
artigo 87 da Lei Orgénica do Municipio de Porto Velho,
combinado com a Lei Complementar n® 886, de 11 de marco de
2022 e Decreto n° 17.990, de 1° de abril de 2022.

RESOLVE:

RETIFICAR o Decreto n° 18.163, de 06 de junho de 2022.
Onde se l&: “Nomeia membros para compor a Comissdo
Eleitoral da elei¢ao do Conselho Municipal da Previdéncia, do
Conselho Fiscal e de Coordenador de Previdéncia do Regime
Proprio de Previdéncia Social".

"Art. 1° Nomear para o exercicio dos cargos abaixo indicados,
a partir do dia 06 de junho de 2022:

I - Para Coordenador de Previdéncia:

a) Orisvaldo Bezerra de Sales - Titular;

b) Cleveland Rodrigues Heron - Suplente.

II - Para o Conselho Municipal de Previdéncia:

a) Silvio Ney Leal Santos - Titular;

b) Luiz Augusto Oliveira da Silva - Suplente;

¢) Sidivam Costa Pereira - Titular;

d) Sérgio Mota de Morais - Suplente;

e) Ediney Ferreira da Silva - Titular;

f) Fredson Sales de Oliveira - Suplente;

g) Jos¢ Maria Miranda Martins - Titular;

h) Ismael Tendrio da Costa - Suplente.

IIT - Para o Conselho Fiscal:

a) Maria Betania Basilio de Souza - Titular;

b) Jeferson Andrade de Freitas - Suplente;

¢) Francisco Roberto Paula de Franca - Titular;

d) Sidnei de Souza - Suplente."

Leia-se: “Dispde sobre a nomeagdo do cargo de Coordenador
de Previdéncia e dos membros dos Conselhos, Municipal de
Previdéncia e Fiscal, eleitos na Elei¢cdo do Conselho Municipal
da Previdéncia, do Conselho Fiscal e de Coordenador de
Previdéncia do Regime Proprio de Previdéncia Social do

Municipio de Porto Velho — RPPS/IPAM.

Art. 1° NOMEAR para o exercicio dos cargos abaixo
indicados:

12
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I - Para Coordenador de Previdéncia:

a) Titular: Orisvaldo Bezerra de Sales;

b) Suplente: Cleveland Rodrigues Heron.

II - . Para o Conselho Municipal de Previdéncia:
a) Titular: Silvio Ney Leal Santos;

b) Titular: Sidivam Costa Pereira;

c) Titular: Ediney Ferreira da Silva;

d) Titular: José Maria Miranda Martins;

e) Suplente: Luiz Augusto Oliveira da Silva;
f) Suplente: Sérgio Mota de Morais;

g) Suplente: Fredson Sales de Oliveira;

h) Suplente: Ismael Tendrio da Costa.

III - Para o Conselho Fiscal:

a) Titular: Maria Betania Basilio de Souza;

b) Titular: Francisco Roberto Paula de Franca;
¢) Suplente: Jeferson Andrade de Freitas;

d) Suplente: Sidnei de Souza.

HILDON DE LIMA CHAVES

Prefeito

Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cédigo Identificador:80DSEC20

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
de Rondonia no dia 09/06/2022. Edigdo 3238

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/arom/
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

Decreto Atual da Eleicao 2026

SECRETARIA DE GOVERNO- SGOV
DECRETO N° 21.811, DE 05 DE MARCO DE 2026.

Dispde sobre as elei¢des dos Membros do
Conselho  Municipal de Previdéncia e
Assisténcia, do Conselho Fiscal e do
Coordenador de Previdéncia do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Porto
Velho — RPPS/IPAM, e da outras providéncias.

OPREFEITO DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO,
usando da atribui¢do que lhe ¢ conferida no art. 87, inciso IV
da Lei Organica do Municipio de Porto Velho e tendo em vista
0 que consta no Processo SEI n° 011.000545/2026-34.
CONSIDERANDOa Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro
de 1998, em especial os arts. 8°-A e 8°B, que dispdem sobre a
composicdo, governanga e certificagdo dos dirigentes e
conselheiros dos Regimes Proprios de Previdéncia Social —
RPPS;

CONSIDERANDOa Portaria MTP/ME n° 1.467, de 2 de
junho de 2022, que estabelece parametros gerais para
certificacdo dos dirigentes e membros de conselhos de RPPS;
CONSIDERANDOa Lei Complementar Municipal n® 886, de
11 de marco de 2022, e demais normas municipais que
dispdem sobre a organizagdo e o funcionamento do RPPS/
IPAM;

DECRETA:

TITULOT

DAS ELEICOES

CAPITULOT

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°Este Decreto contém normas e procedimentos
disciplinadores do processo eleitoral para escolha dos membros
do Conselho Municipal de Previdéncia e Assisténcia — CMPS,
do Conselho Fiscal — COFIS e para o cargo de Coordenador de
Previdéncia do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM.

Art. 2°As eleigdes serdo realizadas sob a operacionalizacdo,
controle e fiscalizagdo da Comissdo Eleitoral.

Art. 3°A certificagdo e a habilitagdo dos membros do Conselho
Municipal de Previdéncia e Assisténcia, do Conselho Fiscal e
do Coordenador de Previdéncia observardo, no que couber, os
parametros gerais estabelecidos pela Lei Federal n® 9.717, de
27 de novembro de 1998, pela Portaria MTP/ME n° 1.467, de 2
de junho de 2022, pelos atos normativos da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Fazenda e pela Lei
Complementar Municipal n° 886, de 11 de margo de 2022.
CAPITULO II

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 4°0 processo eleitoral estara a cargo da Comissdo
Eleitoral, nomeada pela Diretora-Presidente do IPAM.

Art. 5°A Comissao Eleitoral garantira, por todos os meios
democraticos, a lisura do pleito eleitoral e as condigdes de
igualdade de tratamento para todos os concorrentes.

Art. 6°A Comissdo Eleitoral serd composta por 6 (seis)
membros indicados pela Presidéncia do IPAM.

§ 1°E vedada a participagdo de conselheiros e dirigentes do
IPAM na Comissdo Eleitoral, para tratar da organizagdo e
realizagdo das eleigdes.

§ 2°A Presidéncia indicara o Presidente da Comissao Eleitoral,
que determinard os encargos dos demais membros da
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Comissao.

Art. 7°0Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderfo ser
candidatos, nem manter relagdo conjugal, como companheiro,
ou guardar grau de parentesco consanguineo ou afim, até o
segundo grau, com quaisquer candidatos.

Art. 8°Compete a Comissao Eleitoral:

I — elaborar o Edital de Convocagdo de Elei¢dao, que devera
conter as informagdes referentes ao processo eleitoral;

II — orientar e supervisionar o processo eleitoral, promovendo e
acompanhando a distribuicdo de todo material institucional
necessario ao pleito;

IIT — receber, analisar e homologar ou impugnar as inscrigdes
dos candidatos;

IV — efetuar sorteio para a identificacio numérica das
candidaturas deferidas;

V — analisar e deliberar sobre os recursos eventualmente
interpostos relativos ao processo eleitoral e, se apresentado
novo recurso, encaminha-lo a Presidéncia do IPAM, caso nao
seja reconsiderada a decisdo anterior;

VI — registrar, por escrito, toda comunicagdo com o0s
candidatos, utilizando os meios de comunicagio
disponibilizados pelo IPAM;

VII — estabelecer os procedimentos para o bom andamento do
processo eleitoral;

VIII — registrar em ata todas as ocorréncias verificadas durante
o processo eleitoral, inclusive o resultado da eleigdo, e
encaminha-la a Presidéncia do IPAM; e

IX — analisar e emitir parecer conclusivo sobre eventuais casos
omissos referentes a normas ndo previstas neste Decreto,
encaminhando-o a Presidéncia do IPAM para decisdo,
observada a legislacdo aplicavel.

Art. 9°As decisdes da Comissdo FEleitoral serdo tomadas por
maioria simples de votos de seus integrantes.

Paragrafo tnico.O Presidente da Comissdo Eleitoral contara
com o voto de qualidade, que exercera nas deliberagdes em que
houver empate.

Art. 10. Depois de constituida e até que se cumpram as
atribui¢des da Comissdo Eleitoral, esta poderd se reunir,
ordinariamente, uma vez por semana e, extraordinariamente, a
qualquer tempo, mediante convocagdo de seu Presidente.
Paragrafo tnico.As reunides da Comissdo Eleitoral serfio
lavradas por atas e convocadas por escrito ou por meio
eletronico.

Art. 11.0 resultado final das elei¢cdes sera divulgado pela
Comissédo Eleitoral por meio do 6rgdo oficial da Prefeitura do
Municipio de Porto Velho e pela imprensa oficial do
Municipio, sem prejuizo de divulgagdo nos meios de
comunicagdo do IPAM.

Art. 12.A Comissdo Eleitoral extinguir-se-a, automaticamente,
com a posse dos Conselheiros Deliberativo e Fiscal e do
Coordenador de Previdéncia eleitos.

CAPITULO III _

DA COMISSAO DE APURACAO

Art. 13.A operacionalizagdo das votagdes ¢ a apuragdo dos
resultados eleitorais estarfo a cargo da Comissdo de Apuracao,
constituida por designacdo da Comissdo Eleitoral e nomeada
pela Presidéncia do IPAM, a qual sera composta por 3 (trés)
servidores da autarquia.

Art. 14.A Comissao de Apuragdo garantira, por todos os meios
de integridade e transparéncia, a lisura do pleito eleitoral e as
condigdes de igualdade de tratamento para todos os
concorrentes. .

Paragrafo unico.E facultada ao candidato inscrito a indicagdo
de 2 (dois) fiscais para acompanhar os processos de votacao e
apuragao.

Art. 15.A Comissao Eleitoral podera designar novos membros
para compor a Comissdo de Apuragdo, de acordo com a
necessidade em cada pleito.
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Art. 16.0s candidatos ndo poderdo ser designados como
membros da Comissdo de Apuragdo.

Art. 17.A Comissdo de Apuragdo nio tem poder deliberativo, e
sua atividade sera coordenada e supervisionada pela Comissao
Eleitoral.

Art. 18.A Comissdo de Apuracdo extinguir-se-a,
automaticamente, com o término da apuracdo para a qual foi
devidamente constituida.

CAPITULO IV

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 19.0 processo eleitoral se iniciard com a constituigdo da
Comissao Eleitoral e se encerrard com a divulgagdo da lista
homologada dos Conselheiros e do Coordenador de
Previdéncia eleitos, devidamente publicada no Diario Oficial
do Municipio.

Art. 20.Far2o parte do processo eleitoral:

1 — este Decreto;

II — o Edital de Convocagdo de Elei¢do;

IIT — a relagdo nominal dos eleitores;

IV — o sistema eletronico de votagdo devidamente certificado,
com mecanismos de seguranca que assegurem a identificagdo
do eleitor, o sigilo do voto, a integridade dos dados ¢ a
possibilidade de auditoria;

V — o Requerimento de Inscri¢do de Candidato;

VI — o Termo de Responsabilidade;

VII — as atas emitidas pela Comissdo Eleitoral; e

VIII — eventuais documentos de impugnagdo, contestagdo e
recursos interpostos.

Art. 21.A eleig¢do serd convocada pela Comissdo Eleitoral por
meio do Edital de Convocagdo de Eleigdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio de Porto Velho e divulgado na imprensa
oficial e no sitio eletronico do [IPAM.

Art. 22.Deverdo constar do Edital de Convocagdo de Elei¢do,
no minimo:

I — as vagas a serem preenchidas em cada Conselho e a vaga de
Coordenador de Previdéncia, bem como a duragdo dos
mandatos;

IT — as condi¢des para inscricdo dos candidatos, inclusive os
requisitos minimos exigidos e a forma de comprovacéo;

IIT — a forma de votagdo, especialmente a utilizagdo de sistema
eletrénico de votagdo por internet;

IV —a data e a hora de inicio e término da votacédo; e

V —a data, o local e a hora da divulgagdo final da eleicdo.
CAPITULO V_

DA INSCRICAO

Art. 23. Para requererem a inscri¢do, os candidatos a fungéo de
Conselheiros Deliberativo e Fiscal e de Coordenador de
Previdéncia deverdo atender integralmente e comprovar todas
as condigdes previstas neste Decreto e no Edital.

Art. 24.A ficha de inscri¢do, o termo de responsabilidade ¢ a
declaracdo do candidato deverdo ser enderegados a Comissdo
Eleitoral, assinados pelo candidato, e encaminhados para o e-
mail: votaonline2026@ipam.ro.gov.br, até a data e hora de
encerramento do periodo de inscrigdes previstas no Edital.

Art. 25.No termo de responsabilidade, o candidato devera
declarar que:

I — cumpre todos os requisitos listados no Edital;

II — ira se submeter ao Codigo de Etica do IPAM;

Il — s3o veridicos os documentos apresentados e as
declaragdes feitas, sujeitando-se a perda do mandato no caso de
comprovac¢do administrativa de falsidade, sem prejuizo de
responsabilidade civil e criminal; e

IV — se compromete a obter a certificacdo e habilitagdo
exigidas, caso ainda ndo as possua, na forma da legislagdo
aplicavel, no prazo previsto neste Decreto, sob pena de perda
do mandato.

CAPITULO VI

DOS CANDIDATOS
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Art. 26.S30 condigdes de elegibilidade para a fungdo de
Conselheiros Deliberativo e Fiscal e de Coordenador de
Previdéncia aquelas previstas no art. 8°-B da LeiFederaln®
9.717, de 27 de novembro de 1998, e na legislacdo municipal
aplicavel, quais sejam:

I — ter a formacdo de escolaridade minima exigida, nos termos
da Lei Complementar Municipal n® 886, de 11 de marco de
2022, e demais normas especificas;

IT — ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma
das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I
docaputdo art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de
1990, observados os critérios e os prazos previstos na referida
Lei Complementar;

III — atender aos requisitos minimos de certificagdo e
habilitacdo definidos na Lei Federal n°® 9.717, de 1998, ¢ na
Portaria MTP/ME n° 1.467, de 2 de junho de 2022, admitida a
obtengdo da certificacdo no prazo previsto no paragrafo unico
deste artigo; e

IV — pertencer ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Porto Velho — RPPS/IPAM, na qualidade de
servidor efetivo.

Paragrafo unico.Os membros eleitos, titulares e suplentes,
para compor os Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como o
Coordenador de Previdéncia e seu suplente, que ainda ndo
possuirem certificacdo e habilitagdo na forma do inciso III,
deverdo obté-las e comprova-las perante o IPAM no prazo
maximo de 6 (seis) meses, contado da data da posse, sob pena
de perda do mandato, a ser declarada pela autoridade
competente, observado o contraditorio ¢ a ampla defesa, com a
consequente convocacdo do respectivo suplente.

Secao I

Da Documentacio Exigida para Inscricdo dos Candidatos
Art. 27.No ato de inscri¢do, além dos requisitos previstos no
artigo anterior, o candidato devera apresentar a seguinte
documentagdo:

I — documento de identificagdo oficial com foto;

II — ficha de inscri¢do preenchida e assinada, na forma disposta
em Edital;

III — comprovante de residéncia;

IV — diploma de conclusdo de curso em nivel superior
reconhecido pelo MEC, quando for o caso;

V — documento funcional que demonstre a qualidade de
segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Porto Velho;

VI — termo de responsabilidade preenchido e assinado, na
forma disposta em Edital;

VII — certiddes negativas de antecedentes criminais da Justiga
Estadual e da Justica Federal competentes;

VIII — certiddo negativa do Tribunal de Contas do Estado de
Rondonia; e

IX — declaragdo do orgdo empregador, certificando que o
pretenso candidato ¢ servidor publico municipal contratado sob
a égide do regime estatutario ¢ ndao esta respondendo a
processo disciplinar nem cumprindo sanggo disciplinar.
Paragrafo unico.No ato de inscrigdo, igualmente devera ser
promovida a juntada de foto e curriculo dos candidatos titulares
para publicagdo em sitio eletronico a ser disponibilizado pelo
IPAM.

Secao 11

Da Impugnacio e Desisténcia dos Candidatos

Art. 28.Apds a divulgagdo da relagdo dos inscritos, qualquer
candidato ou eleitor podera apresentar impugnag@o a Comisséo
Eleitoral, necessariamente motivada e devidamente instruida.
Art. 29.A Comissao Eleitoral decidird a impugnacdo, cabendo
recurso a Presidéncia do IPAM, caso a decisdo seja favoravel
ao impugnante, no prazo previsto no cronograma eleitoral
disposto no Edital de Convocacao de Eleigdo.

Art. 30.A partir da data de encerramento das inscrigcdes, a
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desisténcia ou o deferimento de impugnacdo de candidato
excluira a candidatura deste, ndo sendo permitida a
substituicao.

Secao IIT

Da Campanha Eleitoral

Art. 31.E facultado aos candidatos a realizacdo de campanha
eleitoral, apos a publicacdo das inscrigdes e curriculos dos
candidatos, no prazo previsto no cronograma eleitoral disposto
no Edital de Convocagao de Eleicdo.

Art. 32.0 candidato é responsavel pelas matérias que veicular
e arcard com eventuais prejuizos que causar a terceiros ou ao
IPAM.

Paragrafo iunico.O IPAM nd3o incorrerd em custos de
campanha dos candidatos.

Art. 33.Caso o candidato ndo conste na homologagdo das
decisdes e da lista de candidatos, no prazo previsto no Edital,
devera paralisar imediatamente a campanha e dar ampla
divulgacdo de sua saida do processo eleitoral.

Secao IV

Dos Eleitores

Art. 34.E eleitor o servidor efetivo municipal, ativo ou inativo,
dos Poderes Executivo, suas Autarquias ¢ Fundagodes, ¢ do
Poder Legislativo Municipal, que esteja filiado ao RPPS/IPAM,
na qualidade de segurado da previdéncia, nos termos dos
incisos I e II do art. 4° da Lei Complementar n° 404, de 27 de
dezembro de 2010.

CAPITULO VII

DA VOTACAO

Art. 35.A votacdo sera realizada no periodo ¢ nos horarios
previstos no Edital de Convocagéo de Eleigao.

Paragrafo unico.Serd emitido um codigo verificador
individualizado para acesso ao sistema de votacdo, de forma a
garantir a identificagdo segura do eleitor, o sigilo do voto e
impedir a duplicidade de votos, sendo que a emissdo de um
novo cdodigo para o mesmo eleitor anulard automaticamente os
efeitos vinculados ao cddigo anteriormente emitido.

Art. 36.A Comissdo Eleitoral estabelecera sistema eletronico
de votagdo por internet com certificacdo ¢ mecanismos de
seguranga que assegurem:

I — a identificacdo do eleitor;

II - o sigilo do voto; e

III — a integridade, a inviolabilidade e a rastreabilidade dos
dados para fins de auditoria.

Paragrafo tnico.A Comissdo Eleitoral podera solicitar a
contratagdo de empresa de auditoria externa para auxiliar a
Comissdo de Apuragdo em scus trabalhos, conforme
disponibilidade orcamentaria e conveniéncia administrativa.
Art. 37.Na data e horario previstos no Edital de Convocacao de
Elei¢do para o encerramento da eleigdo, a Comissdo Eleitoral
dara por concluida a fase de votagao, retirando do ar o sistema
de votagado pela internet.

Secdo I

Da Apuracio e da Divulgacao dos Resultados

Art. 38. As apuragdes serdo realizadas pela Comissdo de
Apuracgdo, de forma eletronica, na sede do IPAM, de forma a
garantir a legitimidade, a transparéncia e o acesso a qualquer
beneficiario, candidato ou ndo ao pleito, que queira
acompanhar a apuracdo, bem como aos fiscais indicados.

Art. 39.A Comissdo Eleitoral apresentara os resultados da
votagdo, por candidato, no Mapa Geral de Apuracdo, quando
sera feita a soma dos totais, apurando-se o resultado final da
eleicdo e lavrando-se a Ata Final de Apuracdo.

Paragrafo unico.Constardo do Mapa Geral de Apuragdo e da
Ata Final de Apuracao:

I — data e hora de inicio e fim da apuracéo;

II — total de eleitores votantes;

III — total de votos validos;

IV — total de votos nulos;
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V — total de votos em branco;

VI — eventuais ocorréncias havidas durante a apuragéo; e

VII — assinatura dos membros da Comissdao Eleitoral e dos
fiscais que assim o desejarem.

Art. 40.Considerar-se-3o eleitos como membros do Conselho
Municipal de Previdéncia e Assisténcia, para representagdo dos
servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, suas
Autarquias e Fundagoes, e Legislativo, para o periodo de 4
(quatro) anos, os candidatos que obtiverem o maior nimero de
votos validos dentre os eleitores destes Poderes, em ordem
decrescente, até o preenchimento do total das vagas, permitida
a reconducdo, nos termos da legislacdo aplicavel.

§ 1°A supléncia sera ocupada pelos candidatos que obtiverem o
maior numero de votos validos, em ordem decrescente,
imediatamente apds o preenchimento das vagas de titulares,
respeitada a propor¢do de 1 (um) suplente para cada titular
eleito, nomeados pelo Prefeito do municipio de Porto Velho
para o periodo de 4 (quatro) anos.

§ 2°Em caso de empate na apuragdo dos votos validos entre 2
(dois) ou mais candidatos, sera considerado eleito aquele que
tiver maior idade na data da eleigdo.

Art. 41.Considerar-se-ao eleitos como membros do Conselho
Fiscal, para representagdo dos servidores ativos e inativos dos
Poderes Executivo, suas Autarquias e Fundagoes, e Legislativo,
para o periodo de 4 (quatro) anos, os candidatos que obtiverem
o maior nimero de votos validos dentre os eleitores destes
Poderes, em ordem decrescente, até o preenchimento do total
das vagas, permitida a recondug@o, nos termos da legislagdo
aplicavel.

§ 1°A supléncia sera ocupada pelos candidatos que obtiverem o
maior numero de votos validos, em ordem decrescente,
imediatamente apds o preenchimento das vagas de titulares,
respeitada a propor¢do de 1 (um) suplente para cada titular
eleito, nomeados pelo Prefeito do municipio de Porto Velho
para o periodo de 4 (quatro) anos.

§ 2°Em caso de empate na apuragdo dos votos validos entre 2
(dois) ou mais candidatos, serd considerado eleito aquele que
tiver formagdo nas areas de economia, contabilidade,
administragdo ou direito e, na auséncia destes, o candidato com
maior idade na data da eleicdo.

Art. 42.Sera considerado eleito Coordenador de Previdéncia o
candidato que obtiver o maior nimero de votos validos, dentre
os eleitores dos Poderes Executivo, suas Autarquias e
Fundagoes, e Legislativo, e seu suplente o candidato com
votacdo imediatamente inferior.

§ 1°0O Coordenador de Previdéncia e seu suplente deverdo
atender aos requisitos de certificagdo e habilitagcdo previstos no
art. 8°-B da Lei Federal n® 9.717, de 1998, na Portaria MTP/
ME n° 1.467, de 2022, e na legislagdo municipal aplicavel,
sujeitando-se, no que couber, ao disposto no paragrafo unico do
art. 26 deste Decreto.

§ 2°Em caso de empate na apuragdo dos votos validos, entre 2
(dois) ou mais candidatos, serd considerado eleito aquele que
tiver maior idade na data da eleigdo.

Art. 43.0 resultado da apuracdo da elei¢do sera publicado no
Diario Oficial do Municipio e nos meios de comunicagdo do
IPAM, indicando a ordem de classificacdo dos candidatos e os
seus respectivos numeros de votos.

Secao 11

Das Impugnacdes e Recursos ao Resultado da Eleicao

Art. 44.Qualquer eleitor ou candidato podera apresentar
impugnagdo ao resultado das eleigdes, mediante requerimento
fundamentado por escrito e assinado, dirigido a Comissdo
Eleitoral, a ser encaminhado por meio do e-mail:
votaonline2026(@ipam.ro.gov.br, no prazo previsto no
cronograma eleitoral constante do Edital de Convocagdo de
Eleigdo.

Art. 45.As razdes de impugnagdo deverdo versar
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exclusivamente sobre as condi¢des previstas neste Decreto e/ou
no Edital de Convocagao de Eleicdo.

Art. 46.A Comissdo Eleitoral apreciard as impugnagdes ao
resultado da apuragdo e da eleicdo e decidird sobre as mesmas
no prazo previsto no cronograma eleitoral constante do Edital
de Convocagdo de Eleigao.

Art. 47.A Comissdo Eleitoral ndo podera deixar de julgar
qualquer impugnagdo ou requerimento apresentados, devendo
manifestar-se antes de proclamar o resultado oficial da eleigdo.
Art. 48.Das decisoes da Comissdo Eleitoral cabera recurso a
Presidéncia do IPAM, que deverd se pronunciar no prazo
previsto no cronograma eleitoral constante do Edital de
Convocacdo de Eleicdo, sendo sua decisdo final na esfera
administrativa.

CAPITULO VI

DA NOMEACAO, POSSE E MANDATO

Art. 49.0s candidatos eleitos para o Conselho Municipal de
Previdéncia e Assisténcia, para o Conselho Fiscal e para o
cargo de Coordenador de Previdéncia serdo empossados no dia
util seguinte ao encerramento do processo eleitoral, desde que
ndo haja impedimento legal ou regulamentar.

Paragrafo 1nico.A posse dos eleitos ndo dispensa o
atendimento, no prazo previsto neste Decreto, dos requisitos de
certificacdo e habilitagdo estabelecidos em lei federal,
legislagdo municipal e normas infralegais, sob pena de perda
do mandato.

CAPITULO IX _

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50.Até 10 (dez) dias uteis, contados da homologacdo dos
resultados, a Comissdo Eleitoral encaminharda ao Conselho
Diretor — CODIR os documentos gerados no processo eleitoral.
Art. 51.0s casos ndo previstos neste Decreto serdo objeto de
apreciagdo por parte da Comissdo Eleitoral e decisdo do
Conselho Diretor do IPAM, observada a legislacdo aplicavel.
Art. 52.Havendo morte, desisténcia ou impedimento de um dos
eleitos, antes da posse, a sua candidatura serd desconsiderada e
sera convocado o candidato que tiver obtido votagdo
imediatamente inferior a sua.

Art. 53.As despesas decorrentes do processo eleitoral regulado
por este Decreto correrdo por conta de recursos consignados no
or¢amento do Fundo de Previdéncia (administrativo) do RPPS/
IPAM.

Art. 54.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
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