26/11/2025, 11:26 Prefeitura Municipal de Porto Velho

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA DE GOVERNO- SGOV
LEI COMPLEMENTAR N° 1.038, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

Altera dispositivos da Lei Complementar n® 866, de 12 de novembro de 2021, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira ¢
Remuneracéo dos servidores ocupantes de cargos efetivos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Porto Velho — IPAM, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOusando da atribuicio que lhe é conferida no inciso IV, do artigo 87, da Lei Organica do
Municipio de Porto Velho.

Faco saber que aCAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHOaprovou e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°0 Art. 2° da Lei Complementar n® 866, de 12 de novembro de 2021, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 2°0 Quadro Técnico do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho — IPAM ¢ integrado por cargos de
provimento efetivo, subdividido de acordo com o nivel de escolaridade em trés classes com 15 (quinze) referéncias cada, de acordo com o Anexo |
desta Lei Complementar, na seguinte forma: (NR)

I — Classe A - Nivel Superior: Analista Autarquico (Especialidades: Administrativa; Contabilidade; Administragdo; Ciéncias Atuariais; Gestdo
Financeira; Tecnologia da Informagdo; Servigo Social; Auditor Controle Interno; Auditor Médico; Auditor Enfermeiro; Auditor Odont6logo; Médico
Perito e Direito); (NR)

II — Classe B — Nivel Médio: Técnico Autarquico (Especialidades: Administrativa e Informatica). (NR)"

Art. 2°0 Quadro de Cargos, Escolaridade, Classe, Carga Horaria ¢ Quantidade, Quadro de Atribui¢des dos Cargos e Tabela de Vencimentos ¢
Referéncias, dos Servidores Efetivos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Porto Velho, passa a vigorar da seguinte forma:

I — 0 Anexo I daLei Complementar n® 866, de 12 de novembro de 2021,passa a vigorar com a redag@o constante no Anexo I desta Lei Complementar;
II — o Anexo II daLei Complementar n°® 866, de 12 de novembro de 2021,passa a vigorar com a redagdo constante no Anexo II desta Lei
Complementar; e

III — o Anexo III daLei Complementar n° 866, de 12 de novembro de 2021,passa a vigorar com a redagdo constante no Anexo III desta Lei
Complementar.

Art. 3°Fica alterada a nomenclatura do cargo de “Procurador Autarquico” para Analista Autarquico, especialidade Direito, que lhe sucede em todos
os direitos, obrigagdes, competéncias e atribuigdes.

Art. 4°As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
observadas as disposi¢des da Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020, quanto a responsabilidade fiscal.

Art. 5°Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

LEONARDO BARRETO DE MORAES
Prefeito

ANEXO I
(Anexo I da Lei Complementar n° 866, de 12 de novembro de 2021)

QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CLASSE, CARGA HORARIA E QUANTIDADE

Cargo Escolaridade Especialidade Classe Carga Horaria Qtd.
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Administrativa A 40 h 06
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Ciéncias Contabeis A 40 h 04
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Administragiao A 40 h 02
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Ciéncias Atuariais A 40 h 01
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Gestao Financeira A 40 h 01
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Tecnologia A 40h 02

da Informagio

Analista Autarquico Nivel Superior - NS Servigo Social A 40h 02
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Auditor Controle A 40 h 02
Interno
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Auditor Médico A 20h 04
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Auditor Enfermeiro A 40h 03
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Auditor Odontélogo A 40 h 01
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Meédico Perito A 20h 04
Analista Autarquico Nivel Superior - NS Direito A 40h 05
Técnico Autiarquico Nivel Médio - NM Administrativa B 40 h 30
Técnico Autirquico Nivel Médio - NM Informatica B 40 h 04

ANEXO 11

(Anexo II da Lei Complementar n°® 866, de 12 de novembro de 2021)
QUADRO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo Especialidade |Atribuicdes Pré-

requisito
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Analista Administrativa

Autarquico

Instruir e analisar processos e cilculos previd arios, de e de revisdo de direitos ao recebi de beneficios |Dipl ou certificado de conclusio de curso de
previdencidrios. Proceder a orient: previdencidria e ao atendi to aos usudrios. Executar, em cariter geral, as demais|nivel superior em qualquer area do
atividades inerentes as competéncias definidas em normas do IPAM. heci t devid registrado,

fornecido por instituic¢io de ensino superior

r hecida pelo Ministério da Ed a

Contabilidade

Executar atividades de instrugiio e de andlise de processos, de cdlculos previdencidrios, de 0 e de revisdo de direitos ao
recebil to de beneficios previd arios. Analisar registro de operagdes e rotinas abeis, or arias e fi iras.
Realizar estudos técnicos e estatisticos.

Realizar auditoria contabil e financeira.

Interpretar e aplicar a legislag¢fio econdmica, fiscal e tributaria financeira. Executar atividades referentes a elaboracio, revisio e

h

a0 da progr or aria e fi ira anual e plurianual.

Acompanhar a gestio de recursos publicos e executar as demais atividades definidas em normas do IPAM.

Diploma ou certificado de conclusio de curso de

nivel superior em Ciéncias Contabeis,

devidamente  registrado, fornecido  por
institui¢io de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio, e registro no Conselho

Regional de Contabilidade (CRC).

Administracgio

1 e controle de trabalhos nos da

q
coor

ou certificado de conclusio de curso de

Realizar estudos, analise, interpretagio,

rac¢do, organizagio e métodos, logistica, or e fi bem como outros temas conexos.

g gestdo de p
Elaborar pareceres, relatérios, planos, projetos, laudos. Participar de processo de elaboracio e acompanhamento do
planejamento estratégico realizando atividades pertinentes as rotinas executadas nas dreas fim e meio. Promover estudos de
racionaliza¢do e otimizagdo das atividades. Implementar procedimentos e executar as demais atividades definidas em normas do

IPAM

Dinl
p

acao, dev

nivel superior em A
registrado, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacio, e registro no Conselho Regional de

Administracio (CRA).

Ciéncias

Atuariais

Promover, pesquisar e estabelecer planos e politicas de investimentos e amortizagdes, calcular a probabilidade de eventos, avaliar

Pr

risco e fixar prémios, i izagdes, beneficios e reservas atica P e desenvolver estudos e pesquisas atuariais

referentes a previdéncia social. Efetuar calculos de tarifacio de prémios segundo técnicas especificas de andlise de riscos e
expectativas. Desenvolver estudos estatisticos diversos, visando a subsidiar a drea técnica na administracio de fundos de pensio e
aposentadoria. Gerenciar cilculos de fundos a serem criados para a cobertura de compromissos futuros, além de produzir
relatérios de avaliacio e mensuracio do alcance da previdéncia e de possiveis riscos. Executar as demais atividades definidas em

normas do IPAM

Diploma ou certificado de conclusio de curso de

nivel superior em Ciéncias Atuariais,

devidamente  registrado, fornecido  por
instituicio de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacio, e registro no Conselho

de Classe competente.

Gestio

Financeira

Executar atividades relativas a anilise, elaboracio, revisio e panh da progr fi ira e or aria do|Dipl ou certificado de conclusiio de curso de
Instituto. Avaliar a viabilidade econdmica de projetos institucionais. Elaborar relatorios gerenciais e demonstrativos de execucido|nivel superior em  Gestio  Financeira
or¢amentaria. Realizar estudos e projecdes de receita e despesa. Acompanhar a execu¢iio financeira de contratos e convénios.|devidamente  registrado, fornecido  por

Atuar na elaboracio e acompanhamento de planos de apli de recursos. A ar os gestores nos assuntos relacionados a

gestio fiscal, financeira e orcamentaria. Executar outras atividades correlatas previstas em normas do IPAM.

instituicio de ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educagio.

Tecnologia da

Informacio

Elaborar e instruir projetos basicos e executivos na area de tecnologia da informacio e comunicagiio. Atuar, coordenar e
supervisionar atividades nas areas de desenvolvimento de sistemas, seguranca da informacio, gestio de contratos de TI,
contratacdes de solugdes de TI, suporte técnico, administracio de redes e infraestrutura de redes e executar as demais atividades

definidas em normas do IPAM

Diploma ou certificado de conclusio de curso de
nivel superior na drea de Tecnologia da
Informacio, devidamente registrado, fornecido
por instituicio de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacio, ou diploma ou

certificado de conclusdo de curso de nivel

em drea devid

superior
registrado, com curso de especializa¢io, com
carga horiaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, na drea de Tecnologia da
Informacdo, fornecidos por instituicio de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da

Educacio

Servigo Social

ou certificado de conclusio de curso de

Prestar servicos sociais orientando o piblico interno e externo do IPAM sobre direitos e deveres (normas,

servicos e recursos sociais e programas de educacio. Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em

h

diferentes areas relacionadas com o IPAM. D tarefas rativas e articular recursos financeiros disponiveis em

P

sua drea de atuagiio. Executar as demais atividades definidas em normas do IPAM.

nivel superior em Servi¢o Social, devidamente
registrado, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacio, e registro no Conselho de Classe

competente.

Auditor
Controle

Interno

Executar as atividades de controle interno, correigio, ouvidoria e promogio da integridade piblica, bem como a promogio da

gestdo publica ética, responsavel e transparente. Executar auditorias, fiscalizagdes, diligéncias e demais acdes de controle e de

Diploma ou certificado de conclusio de curso de

nivel superior em Direito, Contabilidade,

apoio a gestdo, nas suas diversas rela a 40 de recursos publicos, bem como i administragio desses(Administra¢io, Economia e Ciéncias Atuariais,
recursos, examinando a legalidade, legitimidade, imp lidade, moralidade, publicidad icidade, eficiéncia e|devid registrado,  fornecido  por
efetividade dos atos gover ais, em seus asp fi iro, orcamentirio, abil, patri ial e operacional, podendo, |instituicio de ensino superior reconhecida pelo
inclusive, apurar atos ou fatos pr dos por iblicos ou privados na utiliza¢io de recursos previdenciirios. Reali inistério da Educagi

estudos e trabalhos té que pr o incr da transparéncia publi a particiy da civil na

prevengio da corrupgio e o fortalecimento do controle social; estudos e trabalhos técnicos que contribuam para a promocio da

ética e para o fortalecimento da integridade das institui¢des publicas.

Auditor
Médico

https://www.diariomunicipal.com.br/arom/materia/SEBOB994/0cAFcWeA4_pPJ9Zwe2sYw5tnwIBg0fOBiBUPYUkIHJ3VR-ftF73D-AlkWadzGNQvW...

Realizar auditoria sistematica no dmbito do Instituto de Previdéncia de Assisténcia dos Servidores Publicos M de Porto

Di

dev te registrado, de conclusio

Velho, em com a legisl com a finalidade de avaliar e fomentar a formulacio das diretrizes de controle interno,|de curso de graduacio de nivel superior em
inclusive dos controles tabeis, or arios, fi iros, patri e oper: dos recursos sob gestio do Fundo da|Medicina, fornecido por instituicio de ensino
Assisténcia a Satide do IPAM, bem como gerar informacéo para subsidiar a da de decisdes relacionadas aos programas de[superior reconhecida pelo MEC, registro no
Assisté a Saude. E inar fichas clini prontuarios médi exames e demais documentagdes do paciente que comprovem |C 1ho Regional de Medicina, Pés Graduaci

a idade e efetiva reali do procedi médico com as normas vigentes da A éncia a Saude. Regular,lem Auditoria, no¢des de gestdo, economia em
avaliar e controlar os beneficios e a assisténcia em satde dos servidores ativos, inativos ou pensionistas da Previdéncia Municipal [satude, far i al atuariais,
e respectivos dependentes, vinculados a carteira de identificagio expedida pelo IPAM SAUDE; pautar pela aplicacio dos|mutuali i de satide, legislagio em
principi rativos da legalidade, eficiéncia, i e razoabilidade, bem como pelo equilibrio financeiro e atuarial do|geral, pr ! édi dicina b da em
Instituto de modo a garantir os beneficios concedidos pelo IPAM SAUDE prestados aos seus titulares e depend li evidénci Orteses, Priteses e Materiais
avaliar e autorizar quando necessario cirurgias eletivas; visitar periodi te os hospitais e profi is credenciad licitar |Especiai (OPMES), comunicacgio,

pedido de informag¢des complementares no Prontuario do Paciente, quando necessarios; analise e verificacio das contas médicas;

controle de qualidade e eficiéncia dos servicos de saude; verificacio da ad a di e d édi

administra¢io de conflitos, inscricio como

auditor no conselho de classe, conforme

de pr

h da de normas e protocolos técnicos; elaboracio de relatorios técnicos; interagio com a equipe

previsto na Resolugio 1.614 CFM.
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multidisciplinar; gestio de custos e eficiéncia; agir em conformidade legal e ética; participacio em Processos de Recursos e

Contestaciio.
Auditor Auditoria de Procedi Assi Realizar auditorias nos procedimentos médicos e de enfermagem realizados no|Dipl devid registrado, de conclusio
Enfermeiro atendimento aos pacientes, garantindo que estejam em conformidade com os protocolos clinicos, as normas da institui¢io e as|de curso de graduagdo de nivel superior em

5 sdad, " Tizad. Tiand.

diretrizes estabelecidas pelos érgios reguladores. Verificar a ea dos procedi I a

se os tratamentos e intervencdes médicas estio de acordo com as melhores praticas e evidéncias cientificas. Analise de

Prontuarios e Documentagio Assistencial: Auditar os prontuirios médicos e de enfer avali a completude, clareza e

conformidade com as normativas éticas e legais, garantindo a integridade e a precisio das informacdes registradas. Verificar a

correta d dos pr i r dos icos e dos cuidados pr d

do atendi ‘

assegurando que todas as etapas

sejam devid. registradas. Gestdo de Reembolsos e Analise de Cobertura de Planos de Saide: Realizar

auditoria de processos de reembolso, analisando a conformidade dos procedimentos e valores cobrados com os contratos

das solicitagbes de r bol!

estabelecidos com planos de saiide ou operadoras de saude.Verificar a ad com 0s pr
de atendimento e os servicos prestados, garantindo que o processo de faturamento esteja correto e dentro das normas contratuais.

Controle de Custos e Otimizacio de Recursos: Auditar a utilizacio de recursos, materiais e medicamentos, identificando

oport des de otimizacédo e propondo melhorias para o uso eficiente dos recursos financeiros, sem comprometer a qualidade

do atendimento.
Moni Tioncs

ar a af

Ticand. henefic

dei e outros recursos médicos e de enfer

a relacdo t dos servigos

prestados e buscando maior eficiéncia. Auditoria de Qualidade e Seguran¢a do Paciente: Conduzir auditorias periédicas nos
processos assistenciais para garantir que os protocolos de seguranca do paciente, incluindo a prevengio de erros médicos e

de

eventos adversos, sejam rigor Avaliar a impl 5 did

de seguranca no atendimento médico e de
enfermagem, identificando riscos e propondo acdes corretivas para mitigi-los. Vistoria e Inspecio de Servicos de Saiide: Realizar

de

vistorias e inspecdes nos servigos de saude, incluindo clini hospitais e unidad di verificando a conformidade

com os padrdes de qualidade, higiene, seguranca e adequaciio das praticas assistenciais. Garantir que as instalagdes e os processos

em confor com as normas reg

ias e pro

oper: pelas autoridades competentes.

Andlise de Conformidade Regulatéria e Normativa: Garantir que todos os processos assistenciais, tanto médicos quanto de

1 doras e legislacdes vi incluindo as resolucd

2! 14 ¢!

enfermagem, estejam em conformidade com as normas reg dos

Conselhos de Medicina (CFM) e de Enfermagem (COFEN), entre outros. Identificar e reportar possiveis desvios em relagio as

d 1

normas e politicas internas, prop ¢d

Gestio de Indicadores de Q e D h,

p

e ajustes ios para garantir a conformidade com as regulamentacdes.

Tidad, Moni 1 S i Tidad. . ol

ar e es de ed penho dos

profissionais de satide, como taxas de complicacdes, readmissdes, e tempo de internagio, entre outros, para identificar areas de

melhoria. Colaborar na definicdo e h to de indicadores-chave de desempenho (KPIs) para avaliar a eficicia das

e osr

praticas pela institui¢io. Elaboragio de Relatérios e Pareceres Técnicos: Elaborar

Tizad s olaind, had

0s

F

relatorios técnicos detalhados sobre as auditorias r asr para melhoria e as a¢des

corretivas sugeridas, tanto para a drea médica quanto para a de enfermagem. Fornecer pareceres técnicos para a gestio da

instituiciio, sobre a conformidade das praticas iai lidade do di prestado. Treinamento e capacitacio da

eaq

equipe.

Enfer fornecido por instituicio de

ensino superior reconhecida pelo MEC, estar
registrado no  conselho  regional de
drea de

Cofen

enfermagem;ter especialidade na

ditoria conforme resolu¢io do

720/2023.

Médico Perito

Emitir de parecer lusivo quanto a idade laboral para fins previdencidrios e assi iais. I i de

registrado, de conclusio

dev

benefici Executar as demais

trabalho para fins previdenciarios. Caracterizar invalidez para previd

atividades definidas em normas do IPAM.

Dinl

p
de curso de graduacio de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino

superior reconhecida pelo MEC e

especializa¢io em Pericia Médica expedida por

instituicio de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educacio

Auditor
Odontélogo

di " dontoléoi d

Avaliar a conformidade técnica, clinica e ética dos pr tos. Fi a pertinéncia e

Dipl devid. registrado, de conclusio

8 ex € prop

a qualidade dos registros em prontuirios e demais d auditoria de contas odontolégicas,

faturamento e solicitagdes de reembolso, controlando custos e o uso de recursos. Garantir a conformidade dos servi¢os com as
legislacdes e nmormas vi ial as resolugdes dos C lhos de Od logia (CFO/CRO) e da ANS. Realizar

4 g P 2!

da

vistorias denci to e i

para cr lidade e seguranca da rede de prestadores de servigos. Investigar

e documentar indicios de fraudes, abusos e irregularidades na prestagio de servicos odontologicos. Elaborar pareceres

de curso de graduacio de nivel superior em
Odontologia, fornecido por institui¢io de ensino

superior reconhecida pelo MEC, estar

registrado no conselho regional de classe;ter

solidad.

na drea de auditoria.

1 PR h beidi d .

relatérios e es de d para a de decisao e a melhoria Atuar

na analise de recursos, glosas e contestagdes relativas aos servigos auditados.

Analista

Autarquico

Direito

Executar atividades de natureza juridica de maior complexidade, envolvendo pesquisa, elaboracio, analise e orientacdo técnica,
sob supervisdo superior, notadamente quanto ao aspecto juridico dos processos administrativos e judiciais submetidos a
Procuradoria do IPAM, compreendendo: Elaborar minutas de pareceres, despachos, certiddes, contratos, atos administrativos,
portarias, resolucdes, normas internas e demais manifestacdes juridicas; Realizar pesquisas juridicas e jurisprudenciais,
compilando legislagiio, doutrina e precedentes de interesse do IPAM, e manter atualizados bancos de dados e repositérios de
informagdes juridicas; Instruir e analisar processos administrativos relativos a licitagdes, contratacdes, convénios, locagoes,

de

I di

de bens e

de servicos, verificando a conformidade legal e formal dos pr Elaborar prop

revisio e de normas internas e regulamentos; Apoiar a gestio na analise de conformidade normativa

(compliance), verificando o cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis ao IPAM; Organizar e sistematizar

h de and

diciais e administrativos, d

informacdes sobre processos j controle de prazos,

e gestio

. ‘s o

documental; Apoiar programas de capacitagio de servidores em temas de | previd ia e rativa, pr

a de heci técnico-normativo; Produzir relatérios e andlises de dados e indicadores juridicos e

do d 5

administrativos; Apoiar a interlocu¢io com érgios de controle externo (TCE, CGU, MP), or

respondendo a diligé

informagdes; Participar de comissdes técnicas e grupos de trabalho, contribuindo com

e pr

conhecimento juridico-normativo para projetos institi is;Monitorar publicac oficiais e portais institucionais para

identificar normas, decisdes e atos de interesse do IPAM; Gerir documentos e arquivos juridicos, garantindo sua organizacio,

guarda e recuperagio; Executar outras atividades correlatas definidas em normas internas do IPAM.

Diploma ou certificado de conclusio de curso de

nivel superior em Direito, devidamente

registrado, fornecido por instituicio de ensino

superior reconhecida pelo Ministério da

Educacio, e inscricio na OAB. Necessirio a

demonstragio de solida capacidade de

interpretacio de leis e regulamentos, além de

habilidades em e ar

juridica.

Técnico

Autirquico

https://www.diariomunicipal.com.br/arom/materia/SEBOB994/0cAFcWeA4_pPJ9Zwe2sYw5tnwIBg0fOBiBUPYUkIHJ3VR-ftF73D-AlkWadzGNQvW...

Administrativa

Atuar no di iblico, ex atividades de orientacdo e informacio aos segurados e usuirios da Previdéncia

a0 p
Social e Assisténcia, de acordo com as diretrizes estabelecidas nos atos especificos. Proceder ao reconhecimento inicial,
manutencio, recurso e revisio de direitos aos beneficios administrados pelo IPAM. Realizar atividades de suporte e apoio técnico

especializado as atividades de competéncia do IPAM. Executar as demais atividades definidas em normas do IPAM.

Certificado de conclusio de curso de nivel
médio ou curso técnico equivalente, expedido
por instituicio de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educacio.

Informatica

Prestar suporte técnico ao usudrio de informaitica, instalando e verificando o funcionamento dos hardwares e softwares,

contratando servicos de visando a der as idades da entidade com a maxima agilizacio. Realizar backup

Certificado de conclusio de curso de nivel

médio ou curso técnico equivalente, expedido
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(copia de seguranca) dos sistemas existentes e controlar o arquiv

to dos visando a resguardar os dados e|por instituicio de ensino reconhecida pelo

informagdes da entidade. Ministrar treinamento em area de seu conhecimento. Orientar os usuirios nas especificacdes e|Ministério da Educagio

comandos necessirios para a utilizacio dos equipamentos de informatica. Colaborar no suporte a utilizacio de sistema para

elaborar, executar e fazer o h to fisico e fi iro do or

ANEXO III

(Anexo III da Lei Complementar n° 866, de 12 de novembro de 2021)

TABELA DE VENCIMENTOS E REFERENCIAS

ANALISTA AUTARQUICO TECNICO AUTARQUICO

REFERENCIA VENCIMENTO BASICO REFERENCIA VENCIMENTO BASICO
1 RS$ 5.000,00 1 RS$ 3.000,00
2 RS 5.250,00 2 RS 3.150,00
3 RS 5.512,50 3 R$ 3.307,50
4 RS 5.788,13 4 RS 3.472,88
5 RS 6.077,53 5 RS 3.646,52
6 RS 6.381,41 6 RS 3.828,84
7 RS 6.700,48 7 RS 4.020,29
8 RS 7.035,50 8 RS 4.221,30
9 RS 7.387,28 9 RS 4.432,37
10 RS 7.756,64 10 RS 4.653,98
11 RS 8.144,47 11 RS 4.886,68
12 RS 8.551,70 12 RS 5.131,02
13 RS 8.979,28 13 RS 5.387,57
14 RS 9.428,25 14 RS$ 5.656,95
15 RS$ 9.899,66 15 RS$ 5.939,79
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