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RELATORIO DE GESTAO - 2024 (RG/24)

Apresentagao

Apresentamos o Relatério de Gestdo/2024, relativo as atividades desenvolvidas por esta Autarquia,
no exercicio de 2024. O objetivo deste relatdrio, de acordo com o Art. 8, Cap. IV, da Instrucdo Normativa n2
65/2019-TCE-RO, é demonstrar, esclarecer e justificar os resultados alcancados frente aos objetivos
estabelecidos para o ano de 2024.

Neste RG/24 sdo descritos os objetivos, as metas definidas, e os resultados alcancados,
demonstrando as estratégias, a governanca e a aloca¢do dos recursos que contribuiram para o seu alcance,
visando dar maior objetividade, sistematizacdo e organizag¢ao das informacgoes.

S3do apresentados as acOes e os resultados da Assisténcia a Saude e da Previdéncia. Os tépicos e
subtdpicos estarao previstos dentro de cada uma das segoes.

O relatdrio tem como balizamento principal os preceitos e diretrizes organizacionais do IPAM, os
quais se expressam na missao, visao e valores.

® Missdo

Conceder e gerir com qualidade e responsabilidade aos segurados e seus dependentes, Beneficios
Previdencidrios e Servicos de Assisténcia a Saude, fornecendo informacbes e solu¢cdes adequadas
trabalhando com transparéncia, zelando pelo principio da administracdo publica no que diz respeito a
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia no Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Porto Velho.

e Visdo

Ser um Instituto modelo na gestdao de Regime Préprio de Previdéncia Social. Nossa meta é ser um
referencial no equilibrio financeiro e atuarial previdenciario, ser um marco em gestdo transparente, humana
e participativa, com tecnologia atualizada para dar melhores condic¢des e informagdes aos nossos segurados,
dependentes e servidores do IPAM. Além de oferecer condigOes que proporcionem a valorizagdo dos mesmos

e seus beneficiarios.

e Valores
e Respeito ao cidaddao e compromisso com os segurados e seus dependentes;
e Elevado sentido ético de servico publico;
e Honestidade, integridade e justica;
e Manter espirito de colaboracdo mutua em equipe;
e Transparéncia e eficiéncia nos atos administrativos;

e (Capacidade institucional de gestdo e inovacao;
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e Desempenhar as atividades orientadas pelos resultados.

O presente documento apresenta informacdes relevantes que visam atender seus objetivos
principais que é expresso em sua missao, por isso, sdo informacdes referentes as acdes realizadas em ambito

previdenciario e de assisténcia a satide no triénio 2022/2024.
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Mensagem do Presidente

Apresentamos ao Executivo Municipal, aos segurados dos servicos previdenciarios e de assisténcia
a saude do IPAM, e aos demais interessados, o relatdrio das a¢Oes realizadas por esta Autarquia durante o
exercicio de 2024.

Como ocorreu em 2023, realizamos em 2024 a segunda audiéncia publica e o seminario de
previdéncia, um marco significativo para a cidade de Porto Velho, representando um passo vital em direcdo
a transparéncia, a participacdo cidada e a qualificagdo do IPAM. Além de seu impacto como um evento
inclusivo e esclarecedor para os servidores, a audiéncia adquiriu ainda maior relevancia por seu papel como
etapa essencial para a certificagcdao do Programa de Certifica¢do Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos
RPPS Municipais (Pré-Gestdo). Foram discutidos temas como a necessidade de maior transparéncia, a
certificagdo do Pré-Gestao como instrumento de modernizagao e qualidade da gestdo do IPAM, a construcdo
da nova sede, entre outros assuntos importantes.

Neste ano, iniciamos em maio o censo previdenciario, cujo principal objetivo foi criar, atualizar e
consolidar o Cadastro Nacional de Informacdes Sociais dos Regimes Prdéprios de Previdéncia Social,
facilitando o cruzamento de informag¢des com outros sistemas previdenciarios, principalmente os
administrados pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS). Os resultados do censo indicam que atingimos a
meta de recensear servidores ativos, aposentados e pensionistas.

Outra agdo importante, com grande impacto para o IPAM, foi a educacdo previdencidria, levada aos
servidores municipais que residem e trabalham em distritos de Porto Velho. Esse projeto itinerante, realizado
por meio de reunides e palestras, teve como objetivo orientar os servidores, facilitar debates, esclarecer
duvidas dos segurados e levar informagdes pertinentes sobre os conceitos basicos de previdéncia.

Para finalizar, ndo poderia deixar de mencionar que, em dezembro de 2023, foi aprovada a Lei
Complementar n? 969, visando ajustar as contribui¢cGes previdenciarias e a gestdo dos recursos para
diferentes grupos de servidores. O objetivo dessa medida é readequar o sistema previdenciario em Porto

Velho.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente
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ACOES E RESULTADOS DO IPAM — PREVIDENCIA
1. Informagdes sobre as A¢oes Realizadas

Nesta parte serdo apresentados os resultados da Previdéncia relativo ao triénio 2022/2024.
1.1 Previdéncia Social - Receitas e Despesas de 2022 a 2024

O gréfico a seguir apresenta os dados referentes as receitas e despesas, que sao, relativos a taxa de
administracdo, ao fundo previdenciario financeiro e o fundo capitalizado, quanto as suas receitas e despesas

previstas, bem como o que foi executado para cada um dos periodos analisados.

1.1.1 Taxa de Administragdo 2022 a 2024

Na taxa de administracdo, a arrecadacdo prevista e a despesa inicial prevista (orcamento) em 2022
foram de RS 17.401.044,00, executou-se RS 12.952.388,67. Em 2023 esse valor vai para RS 19.781.516,00, a
despesa inicial prevista foi de RS 22.286.256,00 um aumento de RS 2.504.740,00, representando, 12,7% de
aumento em relag¢do a 2023, o valor executado foi de R$ 16.385.280,00. Em 2024 a arrecadacdo foi de RS
19.205.112,33, a despesa inicial prevista de R$ 25.510.506,00, um aumento de 32,8% entre o que foi or¢ado

inicialmente e a despesa prevista, o valor executado foi de RS 15.792.792,48.

1.1.2 Fundo Financeiro

No fundo financeiro, a receita prevista foi de R$ 92.643.820,00, enquanto a despesa inicial prevista
(orcamento inicial) foi de RS 95.777.194,00. O valor executado em 2022 foi de RS 147.479.452,19. Em 2023,
o valor da receita prevista projetada foi de RS 118.358.230,00; a despesa inicial prevista (valor inicial or¢ado)
foi de RS 117.569.143,00 e o valor executado foi de RS 172.902.967,00. Em 2024, o valor da receita para o
fundo financeiro foi de RS 119.295.910,00; o valor da despesa orcada inicialmente foi de RS 137.618.477,00
e o valor executado estd sendo de RS 105.295.877,00.

Emissdo de decretos para abertura de crédito adicional por superavit financeiro relativos a exercicios
anteriores. No fundo financeiro foi realizado por meio dos decretos:

e Decreto n? 20.488 de 16/10/2024, no valor de RS 18.135.000,00. Foi necessaria a emissio
de abertura de crédito adicional excesso de arrecadacdao no exercicio, visando ajustar as
despesas com pagamento de beneficios previdenciarios até dezembro de 2024, uma vez que
a arrecadacdo de receita mensal nao seria suficiente para esta finalidade.

e Decreto n2 20.613 de 24/11/2024, no valor de RS 100.000,00. Essa abertura de crédito
adicional suplementar se fez necessdria em virtude de processo judicial para pagamento de
saldo remanescente de precatdrio.

Totalizando, foi necessdrio a emissdo de decreto or¢camentdrio no fundo financeiro no valor de RS
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1.1.3 Fundo Capitalizado
No fundo capitalizado a receita inicial prevista em 2022 foi de RS 118.103.630,00 e a despesa inicial
prevista de RS 109.628.682,00. O valor executado foi de RS 4.774.204,15. Em 2023 a receita inicial prevista
foi de 157.488.950,00 e o valor da despesa inicial prevista foi de RS 148.217.855,00, executou-se nesse ano
RS 5.436.681,00. Em 2024 esse valor se altera devido a transferéncia da massa de aposentados e pensionistas
do fundo financeiro. A receita inicial prevista foi de RS 184.098.510,00, enquanto a despesa inicial (o valor
inicial orcado) foi de RS 263.797.197,00, e o valor executado foi de RS 73.276.234,00.
Emissdo de decretos para abertura de crédito adicional suplementar por superavit financeiro de
exercicios anteriores e por anulagao. No fundo capitalizado foi realizado por meio dos decretos.
e Decreto n. 19.805 de 14/03/2024 no valor RS 90.000.000,00. A necessidade em emitir esse
Decreto foi em virtude da aprovagdo da LC 969/23, que ocasionou aumento na despesa com
beneficios desse fundo gerando assim o ajuste de recursos orcamentarios através de crédito
adicional suplementar por superavit financeiro de exercicios anteriores
e Decreto n. 20.053 de 07/06/2024 no valor de RS 4.410.000,00. Por orientacdo da Nota
Técnica SEI n. 1018/2024/MF para que os municipios ajustassem a metodologia de célculo
do limite de despesas com o pagamento de beneficios previdencidrios, o que gerou
necessidade em ajustar os recursos orgamentarios através de decreto citado.

Grdfico: Receitas e Despesas em 2022,2023 e 2024 (fundos segregados: Taxa de Administracdo. Fundo
Previdencidrio Financeiro e Fundo Previdencidrio Capitalizado)

Receitas e Despesas da Previdéncia 2022, 2023 e 2024

11 4 H JLL

Receita Prevista Despesa nicial Pravista Bxsouta:

Receita Prevista Despess Inicial Prevista
b/5)3 b ]

WTaxa de Admisistragio RS 17.001.044,00 RS 1740104400 RS 1295233857 73 13.731.515,00 RS 222362569 R§ 16.335.23,00 R$ 1020511233 R 25.510.506,00 RS 1502279248
 Fundo Previd. Financeiro 5 92.643.80,00 RS $5.777.158,00 RS 167.407.452,19 B$ 113353300 RS 117.565.143,00 RS 172.302.367,20 R 11923591000 RS 137.613477,00 RS 20528537700
. Captakzado RS 113.303.530,20 5 199.528531,00 3477420115 RS 157.453.950,00 R 188.117.555,00 RS 5.836.631,00 R$ 134.038510,00 RS 263.797.197,00 RS 73.276.234,00

BTaxa deAdministragio  m Fundo Previd. Financeiro 1 Fundo Previd. Capitalizado

Fonte: IPAM, 2024
Os trés graficos a seguir ilustram os valores executados pelo IPAM nos fundos da taxa de

administracdo, fundo financeiro e fundo capitalizado. Observa-se, de maneira visual, uma elevacao natural
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graficos referentes aos fundos financeiro e capitalizado exibem certa dissonancia nos anos de 2022 e 2023
em comparagcdo com o ano de 2024. Essa discrepancia deve-se a migracdo da massa de aposentados e

pensionistas que anteriormente estavam no fundo financeiro e foram transferidos para o fundo capitalizado,

conforme a Lei Complementar n2 969/2023.

Grdfico Taxa de Administragdo Executado 2022 e 2024

Taxa de Administragao- Executado

R$ 16.385.230,00

w2022

RS 12.952.388,67

m2023 ®m2024

RS 15.792.792,48

Grdfico Fundo Financeiro — Executado 2022 a 2024

Fonte: IPAM, 2024

Fundo Financeiro - Executado

R$172.902.967,00

W2022 m2023 w2024

RS 147.497.452,19

R$ 105.295.877,00

Documento assinado por CLAUDINEIA ARAUJO DE OLIVEIRA BORTOLETE Data: 14/03/2025 11:51:20
Documento assinado por OQUELAINE MARQUES RODRIGUES Data: 14/03/2025 10:43:54
Documento assinado por IRLANDES DINANCI PEREIRA Data: 14/03/2025 10:33:58

Documento assinado por MARIA JACINTA BARBOSA DE OLIVEIRA Data: 14/03/2025 10:23:07
Documento assinado por MARCELO AUGUSTO MENDES BARBOSA Data: 14/03/2025 10:20:13

Fonte: IPAM, 2024

Processo assinado eletronicamente 4062/2024
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio
defego Velho - IPAM
https://gpi-ipam.portovelho.ro.gov.br/gpi-ipam/validaDocumento/
e valide o c6digo: 0074804003366c9



INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSIS. DOS SERV. DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
RELATORIO DE GESTAO 2024

Grdfico Fundo Capitalizado Executado 2022 a 2024

Fundo Capitalizado - Executado

RS 73.276.234,00

RS 4.774.204,15 RS 5.436.681,00

w2022 m2023 m2024

Fonte: IPAM, 2024
1.2 Capacitagdes de Servidores e Conselheiros na Previdéncia
O quadro a seguir refere-se aos cursos e capacitacoes realizados em 2024. Em 2024, 252 servidores
foram capacitados com diversos cursos relacionados a previdéncia social. O maior destaque vai para o 22
Seminario Municipal de Previdéncia do Municipio e a Audiéncia Publica Municipal, que contou com a
participacao de 55 servidores e foi promovido pelo IPAM.

Quadro: Cursos e CapacitagGes Realizadas em 2024 na Previdéncia e na Administracdo dos Fundos
Previdencidrios.
Quantitativo de

" A Servidores Més da Local da
Cursos e CapacitagGes na Previdéncia em 2024 . L~ L
Capacitados em Capacitagao Capacitagao
2024
Congresso do APEPREV de RPPS 2024 sala técnica de . .

1 F PR
contabilidade aplicada ao RPPS 0 evereiro Curitiba /
Aplicagdo e Operacionalizagdo da Lei n214.133/21 6 Fevereiro Porto Velho/RO
22 Congresso Amazonico de Licitagdes e ContratagGes Publicas 5 Fevereiro Porto Velho/RO
Curso de Redagdo, Atendimento, Oratéria, Estatuto e Gestdo. 2 Margo Curitiba / PR
62 Congresso Brasileiro de Investimento de RPPS 7 Margo Floriandpolis/SC
XXVIIl Semana Contabil e Fiscal para Estados e Municipios .

2 Abril Natal/RN
(SECOFEM) bri atal/
Seminario - Projeto Basico, Termo de Referéncia, Composi¢do
de Precos, Edital, Sistema de Registro de Precos e Contratagdo 16 Abril Porto Velho/RO
Direta
29 Nacional Iheiros Previ iari

Congres§o ! acional de Conselheiros Previdenciarios e 1 Abril Fortaleza/CE
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Controle Interno nos municipios, Auditoria Interna . . .
. . 2 Maio Ji-Parana/RO
Governamental: novos desafios e oportunidades.
EIabo'raTgaONa Nova Planilha de Custos, Formagdo de Pregos e 1 Junho Recife/PE
Terceirizagao
572 Congresso Nacional da ABIPEM 14 Junho Belém/PA
112 Contratos Week 3 Junho Foz do Iguagu/PR
22 Congresso Nacional de Contabilidade Municipal 3 Julho Brasilia/DF
N Lei n214.133/2021 de Licita¢d Contratos -
ova .el " / et a.gfnes € tontratos 6 Julho Porto Velho/RO
Modalidades e Instrumentos Auxiliares
79 CONPAEZ - Congresso de Pregoeiros e Agentes de 5 Agosto Porto Velho/RO
Contratagao
° - P ° —
22 Congresso PreV|d.enAC|a'r|o da APEPREV (12Semindrio 11 Agosto Foz do lguacu/PR
Internacional de Previdéncia).
Sejml'narlo M.urnupal de Previdéncia do Municipio e Audiéncia 55 Agosto Porto Velho/RO
Publica Municipal
Comp.lejto cle Planilha de Custos, Formacgdo de Pregos e 1 Agosto Foz do Iguacu/PR
Terceirizagao
82 Congresso Brasileiro de Licitagdes e Contratos 2 Setembro Brasilia/DF
212 Congresso Brasileiro de Contabilidade 2 Setembro CaBrirsra;Lr’Jl/OSC
Curso de Folha de Pagamento no Funcionalismo Publico 2 Setembro S3o Paulo/SP
12 Semindrio Rondoni de G Ri Control
eminario onN oniense de Governanga, Riscos e Controles ) Setembro Porto Velho/RO
Internos da Gestao.
A tadoria do Servidor Publi Regime Préprio d
pos'erj a.orla 'o ervidor Publico no Regime Proprio de 14 Setembro Porto Velho/RO
Previdéncia Social RPPS
Fase.de Plafu'ajamento com o uso de Inteligéncia Artificial - 18 Setembro Porto Velho/RO
Teoria e Pratica
As melhores Praticas de Gestdo e Fiscalizacao Eficiente dos
Contratos Administrativos - Conforme a lei 14.133/2021 ? Setembro Porto Velho/RO
Administragao Financeira e Orgamentaria (AFO) 1 Outubro Brasilia/DF
A Previdéncia dos Servid Publi Juri déncia do TCE
revidéncia dos Servidores Publicos e Jurisprudéncia do 57 Outubro Porto Velho/RO
eTCU
122 Congresso Brasileiro de Conselheiro de RPPS 15 Novembro Aracaju/SE
Total de Servidores Capacitados 252

Fonte: IPAM 2024

O grafico a seguir mostra um comparativo do triénio 2022/2024 referente a quantidade de cursos
realizados na previdéncia. Em 2024, foram capacitados mais da metade dos servidores que participaram em
2023, representando um aumento de 125% em relagdao a 2022. Se considerarmos a mesma relagdo
percentual entre 2024 e 2022, esse percentual aumenta para 186%. Esse aumento demonstra que a gestao
do IPAM esta preparando melhor os servidores para atender, principalmente, as exigéncias para a

certificagdo de nivel basico do PRO-GESTAO.
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Grafico: Comparativo dos Servidores Capacitados no Triénio 2022/2024

Servidores Capacitados em 2022, 2023 e 2024

112

H2024 m2023 m2022

Fonte: IPAM 2024
1.3 A¢des de Investimento

No exercicio de 2024 o Comité de Investimentos — COMIN em conjunto com a Assessoria de
Investimentos do IPAM — AINV e a empresa Sete Confianga Consultoria de Investimentos, realizaram as
movimentag¢des na Carteira de Investimentos do instituto para adequar ao cenario econémico atual. Foram
realizadas a aquisicdo de Titulos Publicos Federais (NTN-B’s 2030 e 2040) em fevereiro de 2024, recursos
estes referentes ao recebimento do pagamento de cupons de juros destes mesmo titulos, sendo todos
marcados na curva de juros, pagando uma taxa acima de IPCA+6% ao ano contra uma meta de IPCA+5,10%
ao ano. Este aporte representou um acréscimo na carteira de titulos publicos na ordem de 1,01% no més da
aquisicdo. A estratégia de alocar parte da carteira para marcar na curva de juros reduziu a volatilidade da
carteira, uma vez que os titulos ndo sofrem a variacdo mensal, e ainda, garante que seja cumprido a meta
atuarial para os proximos 18 (dezoito) anos.

Nos meses de maio e agosto de 2024, o COMIN aproveitou a alta na taxa de juros pagas pelos Titulos
Publicos Federais, NTN-B’s 2045, ainda acima da meta atuarial, onde foi investido RS 2.465.058,13 em NTN-
B’s 2045 com taxa de IPCA+6,15%, e foi investido RS 10.147.33631 em NTN-Bs 2045 com taxa de IPCA+6,61%,
muito acima da Meta Atuarial de IPCA+5,10%, estes estdo marcados a mercado. A estratégia é esperar o
fechamento da curva de juros e realizar o prémio para posterior realoca¢do dos recursos.

Durante o exercicio foram realizadas outras realocagdes dos recursos reduzindo e zerando as
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COPOM mudou a sua leitura para a inflagdo (IPCA), o que resultou, por parte do COPOM, na necessidade de
aumento na taxa bdsica de juros (SELIC) que trouxe volatilidade nos fundos mais longos e abrindo

oportunidade de retorno sobre os fundos DlI’s e titulos publicos mais curtos.

1.3.1 Cendrio Econémico de Janeiro a novembro de 2024 — Mercado Externo

e Inflagcdo convergindo para a meta nas principais economias do mundo, principalmente nos
EUA e na Europa;

e O Federal Reserve manteve uma postura rigida até junho devido a dados econ6micos fortes,
mas iniciou o ciclo de cortes de juros em setembro.

e Os Bancos Centrais das principais economias iniciaram o ciclo de afrouxamento monetario,
como por exemplo o Banco Central Europeu e o da Inglaterra;

e Com um desempenho da economia chinesa abaixo do esperado, o governo chinés adotou
politicas monetarias expansionistas para tentar impulsionar a atividade econOGmica e

alcangar a meta de 5% de crescimento estabelecida pelas autoridades para 2024.

1.3.2 Cendrio Econémico janeiro a novembro de 2024 — Mercado Interno

e 0O Banco Central encerrou o ciclo de cortes da Taxa Selic na reunido do dia 7 e 8 de maio de
2024;

® O ano de 2024 foi caracterizado pela resiliéncia da atividade econdmica, pressdes no
mercado de trabalho, hiato do produto positivo, aumento das projecbes de inflagdo e
expectativas desancoradas, o que exigiu uma politica monetaria mais restritiva pelo Banco
Central;

® 0O Copom decidiu por iniciar um ciclo de aumento da taxa de juros na reunido dos dias 18 e
19 de setembro de 2024 com o ritmo que dependerd da evolugdo da dinamica inflacionaria;

® A meta para 2024 é atingir um déficit zero, com uma margem de 0,25 ponto percentual do
Produto Interno Bruto (PIB) para mais ou para menos, equivalente a RS 28,8 bilhdes. As
projecdes demonstram um resultado préximo ao limite inferior, o que gera preocupacgao
para o mercado.

® No que se refere a atividade econdmica, o PIB vem surpreendendo.

1.3.3 Aplicagoes dos Fundos da Previdéncia

Ao se observar os resultados das aplicacées dos fundos de previdéncia, é possivel destacar um
aumento patrimonial no Fundo Financeiro (reparti¢do simples), saindo de RS 47.368.217,87 em dezembro
de 2023 para RS 140.286.862,37 em novembro de 2024. Isso significa um crescimento patrimonial RS

96.918.644,43, que representa um aumento de 196%. Tal volume estd relacionado a mudanga na data de
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arrecadacdo mensal do Fundo Financeiro para aproximadamente RS 15.000.000,00 considerando as
contribuicdes patronal, do segurado, receita de recursos hidricos, o imposto de renda devido sobre as folhas
dos aposentados e pensionista, a compensacao previdencidria do Fundo, somando a isso o resultado positivo
dos rendimentos dos investimentos no ano de 2024. Diferente disso, o Fundo Capitalizado teve reducao
patrimonial, uma vez que a alterac¢do na data do corte da segregacdo de massa resultou na diminui¢do da
arrecadacdo referente as contribuicées em 2024. No encerramento de 2023 o Fundo Capitalizado tinha um
patrimdnio de RS 881.615.963,48 e em novembro de 2024 estd com um patriménio total de RS
865.271.225,58 uma reducdo patrimonial de RS 16.344.737,90 comparando 2023 x 2024.

Quanto a taxa de administra¢do houve aumento no patriménio saindo de RS 22.009.597,41 em 2023

para RS 23.297.627,03 em 2024, um aumento matrimonial de R$ 1.288.029,62.

O IPAM tem por objetivo superar a meta atuarial, definida como IPCA+5.10% para o ano de 2024.
Devido as oscilagdes do mercado e suas varidveis, faz-se necessario uma analise comparativa entre a meta e
o retorno da carteira anualmente. De acordo com a portaria da SPREV, a taxa maxima que se pode utilizar
como parametro de meta é 5,14% para o exercicio de 2024. J4 em 2023 a taxa de meta atuarial foi para 4,90%
no ano, em atendimento as normas previdenciarias. No ano de 2023 o IPAM alcangou um retorno 11,99%
contra a taxa de meta atuarial de 9,75%, um GAP positivo de 2,24% acima da meta atuarial, ou seja, ficou
22,97% acima da meta atuarial em 2023. O bom desempenho dos investimentos em 2023 ocorreu devido a
alocagdo posicional em ativos de prazos maiores, como os fundos indexados IMA-B, IMA-B5+, IRF-M e IRF-
M+, e ainda pela aquisi¢ao dos titulos publicos marcados na curva e os marcados a mercado. Ja em 2024 o
retorno da carteira estd em 5,56% contra a meta atuarial acumulada de 9,15%, uma diferenca de -3,59p.p.
Este resultado estd atrelado mudanga na leitura do mercado financeiro referente a expectativa sobre a
direcdo da Taxa Selic, taxa basica de juros, que até o final de 2023 era de queda e agora estd em alta. Foram
realizadas movimentac¢des para reduzir o impacto, onde reduzimos e/ou zeramos posi¢cées em ativos mais
longos, mantendo na carteira do instituto somente os titulos publicos, pois foram adquiridos muito acima da
taxa de meta atuarial, e a carteira de investimentos do IPAM é de longo prazo.

Quadro: Objetivo X Meta Alcangada dos Investimentos do Ipam
Objetivo X Meta Alcangada dos Investimentos do Ipam

Benchmark X Carteira do Ipam (nov) 2024

Meta Atuarial IPCA +5.47% a.a - - 9,15%

Meta Atuarial IPCA +5,04% a.a 11,22% -

Meta Atuarial IPCA +4,9% a.a 9,75%
Meta Alcancada 7,97% 11,99% 5,56%
Retormo da Carteira R$ 59.011.027,81 R$ 84.145.043,82 R$ 53.571.080,01
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Grdfico: Comparativo Total Financeiro dos Fundos de Previdéncia
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Fonte: IPAM, 2024
1.4 Fundos de Previdéncia IPAM
Com o objetivo de aprimorar a gestdo dos recursos previdenciarios, foi promulgada, em dezembro
de 2023, a Lei Complementar n2 969, destinada a alterar e adicionar dispositivos a Lei Complementar n2
404/2010.
A Lei Complementar n2 969/2023 passou a vigorar com a seguinte redacdo em seu art. 15:
Permanecem instituidos no ambito do IPAM, com vista ao gerenciamento dos recursos previdenciarios

préprios, dois grupos de segurados, a saber:

e Grupo I: constituido por servidores até 12/11/2019, com suas futuras aposentadorias e/ou
pensdes, atuais aposentados e pensionistas.

e Grupo lI: constituido por novos servidores que ingressaram nos Poderes Executivo e
Legislativo, Autarquias e Fundagdes Municipais através de concursos publicos a partir de
13/11/2019, com suas futuras aposentadorias e/ou pensdes, além de aposentados e

pensionistas que nasceram até 31/12/1956.

Com isso, de acordo com o §19, define-se que os recursos financeiros decorrentes da receita do
Grupo | serdo geridos através fundo financeiro; e os recursos financeiros decorrentes da receita do Grupo |l
serdo administrados pelo sistema financeiro definido em normas gerais de atudria, a qual perfaz o fundo
capitalizado. Este serd formado pelas contribuicGes dos servidores ativos que ingressarem no servico

municipal através de concurso publico a partir de 13/11/2019, suas aposentadorias e/ou pensdes,

Documento assinado por CLAUDINEIA ARAUJO DE OLIVEIRA BORTOLETE Data: 14/03/2025 11:51:20

32232222 gzzm@gtgﬁfﬁjﬁgﬁg@mﬁ%@ﬁ@%@@ﬁ@%mﬁﬁg&%éfrona|s e contribuicdes adicionais, se houver.

Documento assinado por MARIA JACINTA BARBOSA DE OLIVEIRA Data: 14/03/2025 10:23:07

Documento assinado por MARCELO AUGUSTO MENDES BARBOSA Data: 14/03/2025 10:20:13

Processo assinado eletronicamente 4062/2024
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio
defego Velho - IPAM
https://gpi-ipam.portovelho.ro.gov.br/gpi-ipam/validaDocumento/
e valide o c6digo: 0074804003366c9



INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSIS. DOS SERV. DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
RELATORIO DE GESTAO 2024

Sendo assim, os resultados referentes ao nimero de servidores e aos valores de pagamentos
realizados a ativos, aposentados e pensionistas, que antes eram analisados por meio da legislacdo anterior
(LC n® 404/2010), sofreram alteracdes em seus quantitativos e valores em 2024. As andlises evolutivas, e
comparativas dos triénios que anteriormente se realizava, ndo terdo a mesma eficacia neste atual triénio,
visto que houve migracdo de servidores que antes pertenciam ao fundo capitalizado para o fundo financeiro.
Como pode ser observado nos graficos seguintes, os biénios de 2022 e 2023 apresentam dados que tinham
como base a LC n2404/2010, enquanto, em 2024, apresenta uma nova realidade decorrente da transferéncia
da massa de servidores, aposentados e pensionistas do fundo capitalizado para o financeiro, isso resultou
em um aumento de pouco mais de seis mil servidores ativos. Isso também se reflete nos valores pagos tanto

para ativos quanto para aposentados e pensionistas.

1.4.1 Plano Financeiro

Grdfico: Evolugdo dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas do Fundo Financeiro (GRUPO 1)

Evolugao Quantitativos dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas - Plano Financeiro
12000
9991
10000
8000
6000
3936
4000 3701 |
1841 1957
2000
- 1097
697 o . .
o I A e [
Ativos Pensionistas Aposentados
m2022 ®2023 m2024

Fonte: IPAM, 2024

No plano financeiro, percebe-se pelo grafico acima um aumento significativo de servidores ativos,

um aumento de 170% em relagdo a 2023, migraram do fundo capitalizado 6.290 servidores ativos. Em relacao
aos pensionistas esse numero reduziu comparando com 2023 em 296 pensionistas. Para os aposentados que

migraram do fundo capitalizado esse niumero foi de 860 aposentados.
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Grdfico: Proporgdo de Beneficios Financeiros e Quantitativo de Aposentados do Fundo Financeiro (GRUPO 1)
2022,2023 e 2024
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Fonte: IPAM, 2024

Com relagdo aos valores dos beneficios financeiros houve uma importante redugdo, enquanto se

anualmente de despendia em média RS 11.009.278,21 (biénio 2022 e 2023), em 2024 esse valor chega a

guase RS 8 milhdes, uma reducdo percentual de 32,03%. O quantitativo de servidores 1.097, se compde de
1.043 servidores do executivo e 54 da Camara Municipal.

Grdfico: Proporgdo de Beneficios Financeiros e Quantitativo de Pensionistas do Fundo Financeiro (GRUPO 1)
2022,2023 e 2024
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No caso dos pensionistas essa redug¢do em termos financeiros comparado a 2023, foi de 50,09%, essa
diminuicdo representou RS 1.447.633,71. Da massa de pensionistas do plano financeiro, 430 s3o do executivo

e 2 do legislativo.

1.4.2 Plano Capitalizado

Grdfico: Evolugdo dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas do Fundo Capitalizado (GRUPO 2)
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Fonte: IPAM, 2024

No plano capitalizado, percebe-se pelo grafico acima o inverso ocorrido no grafico do plano
financeiro, uma redugdo de 6.779 servidores ativos, esses servidores migraram para o plano financeiro
conforme LC n. 969/2023. Em relacdo aos pensionistas esse nimero aumentou 327,6%, saindo de 98 para
419 pensionistas em 2024. No caso dos aposentados esse numero também aumentou. Ressaltando que esse

€ um aumento inexato em fun¢do da LC n. 969/2023.
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Grdfico: Rela¢cdo de Proporcdo de Beneficios Financeiros e Quantitativo de Aposentados do Fundo
Capitalizado 2022,2023 e 2024 (GRUPO 2)
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Fonte: IPAM, 2024

Com o ajuste dos fundos (financeiro e capitalizado), o fundo capitalizado, passa a se responsabilizar

pelos beneficios financeiros a serem pagos aos aposentados, por isso ao visualizar os dados acima observa-

se um enganoso aumento dos dispéndios financeiros.

Grdfico: Relagdo de Proporg¢do de Beneficios Financeiros e Quantitativo de Pensionistas do Fundo Capitalizado
2022,2023 e 2024 (GRUPO 2)
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R$ 600.000,00
150
R$201.970,07
R$ 179.129,99 $201. R$ 400.000,00
100
50 R$ 200.000,00
0 R$ 0,00
2022 2023 2024
I Beneficios (Quantitativo) e Beneficios (Financeiro)
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O mesmo observado no grafico dos aposentados correlaciona-se aos graficos dos resultados dos

pensionistas.

1.5 Compensagdo Previdencidria — COMPREV

Um dos objetivos da Compensacgdo Previdenciaria € a captagdo de Recursos Financeiros que aumenta
a capitaliza¢do para os Fundos de Previdéncia, podendo assegurar uma parte do pagamento dos servidores
aposentados e pensionistas do Regime prdprio e Regime Geral, dessa forma ela ainda tem o propésito de
amortizar o Déficit Atuarial, e contribuir para o equilibrio financeiro e atuarial dos Regimes. Em razdo da Lei
ne 9.796, de 05 de maio de 1999 (regulamentada pelo Decreto 10.188/2019), que dispde sobre a
compensacao financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes préprios de previdéncia
social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e entre os regimes
proprios, na hipdtese de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, bem
como a Portaria SEPRT-ME n2 15.829, de 02 de julho de 2020, na qual fixou o marco inicial para apresentacao
dos requerimentos de compensacao financeira entre os RPPS, qual seja a partir de 12 de janeiro de 2021, e
também fixou prazo para analise dos requerimentos de compensacéo.

Além do estado de Rondbnia, o Ipam iniciou neste exercicio a compensacdo com o estado de
Tocantins efetuou o pagamento de RS 14.040,50 para um requerimento, com um pro-rata mensal de RS
280,82.

As glosas registradas neste ano de 2024 foram de RS 18.693,48 em razdo dos falecimentos de
aposentados que ainda estavam em processo de compensacdo (quadro 4), este valor foi realizado em

encontro de contas com o RGPS.

Quadro: Valores das Glosas

Valores das Glosas

2023 2024

RS - RS 1.591,43

RS - RS 85,76

RS 2.418,38 RS - RS 373,20

RS - RS - RS 18.238,48

RS 799,01 I RS 419.602,49 ‘ RS -

RS - RS = RS 12,08

RS - RS - RS 44,03

RS - RS - RS -

RS 17.853,89 RS = RS 25,69

RS 2 RS 31.333,72 RS -

RS -

RS - RS 432,53

RS 21.071,28 7 ;
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RGPS, resultou no valor de RS 138.613,63 mais o valor das glosas, finalizando um fluxo liquido positivo de RS
14.645.525,18
Os quadros 5, 6 e 7, mostram mensalmente as evolucdes relativas aos recebimentos de valores da

compensacgao previdenciaria, ao pagamento pelo IPAM e por fim, ao pré-rata.

Quadro: Recebimento da Compensagdo de outros RPPS e RGPS

Recebimento de Recursos da Compensacdo de outros RPPS e RGPS - 2021,2022 e 2023

2022 2023 2024
RS 69.381,71 RS 106.050,23 RS 1.469.826,02
RS 69381,71 RS 105.964,47 | RS 2.235.552,97
RS 68.120,79 RS 160.740,07 | RS 2739.426,02
RS 744.937,64 RS 106.232,83 RS 1.484.931,47
RS 1655.681,10 RS 103.094,69 | RS 2.880.384,55
RS 592.284,14 [RS 218.265,66 | RS 1.847.908,57
RS 58411343 |RS 480.724,67 RS 237.158,51
RS 48264599 RS 73169815 RS 236.793,60
RS 507.178,02 RS 814.23557 RS 236.536,68
RS 45866544 RS 113514063 RS 1.415.689,34
RS 20264530 (RS 739.689,49 RS .

RS 115717,95 RS 573.967,97 RS .

RS 555075322 [RSU7s 808 s T asa0aas |

Fonte: IPAM, 2024

Quadro: Pagamentos relativo @ Compensagdo com os RPPS e RGPS

Pagamentos de Recursos da Compensagdo pelo IPAM a outros RPPS e RGPS
2022 2023 2024
RS 2.807,49 RS 3.700,01 RS 3.837,22
RS 2.807,49 RS 3.700,01 RS 3.837,22
RS 2.807,49 RS 3.700,01 RS 3.837,22
RS 2.807,49 RS 3.700,01 RS 3.837,22
RS 2.807,49 RS - RS 3.837,22
RS 2.807,49 (RS 3.700,01 RS 3.712,76
RS 2.807,49 ‘RS 3.700,01 I RS 97.011,89
RS 2.807,49 RS 3.700,01 RS 4.675,72
RS 2.807,49 RS 3.700,01 RS 4.675,72
RS 5617,98 RS 7.400,02 RS 9.351,44
RS 37.485,37 RS 3.700,01 R$ =

RS 3.492,92 RS 3.700,01 RS -

Rs rseses RS aaa00aa ks asseses]

Fonte: IPAM, 2024

Neste exercicio foi efetivamente aprovado 332 requerimentos que estavam no status aguardando

andlise, resultando o valor de R$ 12.425.307,33 e o valor total do pro rata foi RS 2.377.524,66.
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Quadro: Pré-rata mensal

Pro-rata Mensal

2023

RS 69.381,71 RS 106.050,23 RS 152.057,65
RS 69.381,71 RS 105.964,47 RS 169.101,03
RS 68.120,79 RS 106.232,83 RS 191.208,66
RS 73.035,27 RS 106.232,83 RS 201.086,16
RS 83.548,10 RS 103.094,69 RS 225.183,72
RS 87.287,17 RS 103.853,43 RS 237.745,68
RS 92.084,08 RS 106.040,79 RS 237.158,51
RS 95.621,48 RS 110.086,17 RS 236.793,60
RS 98.748,67 RS 114.211,52 RS 236.536,68
RS 200.476,10 RS 238.961,24 | RS 490.652,97
RS 102.163,97 RS 127.281,99 RS -

101.201,01 RS 132.510,57 RS -

RS 146052076 [Rs L asnnsanes |

Fonte: IPAM, 2024

Vale apontar que atualmente existem 842 requerimentos aguardando andlise, 102 em exigéncia, 59
aguardando andlise médica e 535 em compensa¢do por parte deste RPPS e do RGPS existem 13

requerimentos aguardando analise, 62 em exigéncia e 10 em compensagao.

A andlise da compensacdo previdenciaria do exercicio em pauta revelou que existe grande
possibilidade de aumentar o pré-rata mensal pela quantidade de requerimentos aguardando analise e em
exigéncia, como foi visto neste exercicio um aumento significativo com relacdo ao ano anterior. Os graficos
a seguir mostram a evolucdo do quantitativo de requerimentos do RPPS e o segundo grafico do RGPS.

Grdfico: Evolugdo dos valores quantitativos dos requerimentos do IPAM 2021, 2022 e 2023

Quantidade de Requerimentos RGPS - 2022,2023 e 2024

500
400
JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
184 19 205 209 0

Titulo do Eixo
w
8

g

g

JAN FEV MAR ABR MAI
82022 quant. req. Rpps 130 130 127 138 165 174 21
2023 quant. req. Rpps 209 208 209 209 202 204 208 213 22 232 243 260
B 2024 quant. req. Rpps. 3m 354 403 430 475 516 514 511 511 533

Fonte: IPAM, 2024
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Grdfico: Evolugdo dos valores quantitativos dos requerimentos do RGPS 2021, 2022 e 2023

Quantidade de requerimento RGPS - 2022, 2023 e 2024

10

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET our NOV DEZ
7 7 ) 7 7 7 7 7 g 7 9 ]

W 2022 quant. req. Rgps
® 2023 quant. req. Rgps. 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
® 2024 quant. req. Rgps. 9 9 9 9 > 9 10 10 10 10

Titulo do fixo
. - ™

~

Fonte: IPAM, 2024
1.6 Cdlculo e Andlise Atuarial
Os resultados da situagao atuarial do IPAM em virtude da sua elaborac¢do e conclusdo serem posterior
a entrega do RG/2023, serdo entregues em documento a parte na prestacdo de contas do IPAM, o qual,
apresentara tecnicamente o estudo situacional e prospectivo das obriga¢des do IPAM, quanto aos objetivos,
ao grau de solvéncia e econdmico-financeira; itens necessarios a manutencdo dos beneficios previdenciarios.
1.7 Ac¢les Realizadas na Previdéncia
O lpam, através da Coordenadoria de Previdéncia, neste ano de 2024, realizou diversas a¢des
voltadas a previdéncia dos servidores, das quais destaca-se:
e |l Audiéncia Publica e Il Seminario de Previdéncia do Municipio de Porto Velho;
e Educacdo Previdenciaria;
e Censo IPAM 2024;
e Empréstimo Consignado;
e Criacdo da Ouvidoria IPAM.
1.7.1 1l Audiéncia Publica e Il Seminario de Previdéncia do Municipio de Porto Velho
A seguir, serdo apresentadas as imagens e informacgdes sobre a Il Audiéncia Publica e o Il Seminario

de Previdéncia do Municipio de Porto Velho.
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Imagem: Agrupamento de Imagens sobre a Il Audiéncia Publica e Il Semindrio de Previdéncia no

Municipio de Porto Velho

MUNICIPIO DE PORTO VELHO
I

CONVITE e

0 Insfituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores

\‘ 1 31[H:11] Municipais de Porto Velho - IPAM, tem o prazer de
convida-los para participar da Il Audiéncia Pablica e
P~ L] || Seminério de Previdéncia do Municipio de Porto Velho.

Por que participar?
. Seja protagonista: A sua opinido &
fundamental para construirmos um sistema
previdenciario mais justo e eficiente.
. Amplie seus conhecimentos: Especialistas
abordarao temas como calculo de beneficios,

e
| financeiro para a aposentadoria.

. Tire suas dividas: Tenha a oportunidade de
conversar com especialistas e tirar todas as
| suas duvidas sobre o sistema previdenciario.

O que esperar? z
e Local: IFRO
+ Audiéncia Pablica: Um espago democratico =
para discutir as principals questoes da = Campus da Avenida Calama
. Seminario de Previdéncia: Palestras, debates |n5cri9695 .
e workshops sobre temas relevantes para o seu

previdéncia municipal e propor melhorias.
futuro financeiro a partir de 01/08/2024

AUDIENCIA PUBLICA E
SEMINARIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO

== 28, 29 e 30 de agosto de 2024 ==

PA

STRANTES CONFIRM

Bruno Sa Freire Martins

E servidor pablico efetivo do Instituto de Previdéncia do Estado de
Mato Grosso - MTPREV; advogado; consultor juridico da
ANEPREM (Associacao Nacional de Entidades de Previdéncia dos
Estados e Municipios), da APEPREV (Associagio Paranaense das
Entidades Pevidenciarias do Estado e dos Municipios), da APPEAL
(Associagao das Previdéncias Proprias do Estado de Alagoas) e da
ANORPREV (Associagdo Norte Riograndense de Regimes
Proprios de Previdéncia Social); pos-graduado em Direito Publico e
em Direito Previdenciério; professor de pés-graduagao;
Coordenador do MBA em Regime Préprio do ICDS - Instituto
Connect de Direito Social; membro do Conselho Editorial da
Revista de Direito Prética Previdenciaria da Paixao Editores;
escreve todas as teras-feiras para a Coluna Previdéncia do
Servidor no Jornal Jurid Digital (ISSN 1980-4288 -
www.jornaljurid.com.br/colunas/previdencia-do-servidor) e para o
site fococidade.com.br.

Bruna Setti

Advogada atuante em Regimes Préprios de Previdéncia e
especialista em planejamento previdenciario. Professora de
diversas instituicdes de ensino.

Mestre em Direito. Autora e palestrante, Mestrado em Direito
Negocial - Universidade Estadual de Londrina, Pés graduacao em
Regimes Préprios de Previdéncia - Esmafe/PR, Pés graduagao em
Direito Previdenciario pela APGE, Graduagao em Direito pela
Universidade Estadual do Norte do Parana
PUBLICAGOES
Manual do Planejamento Previdenciario (2023 - Editora Jurua),
Seguridade Social e Meio Ambiente do Trabalho: Direitos Humanos
nas Relagdes Sociais (coautora - 2020), Diversos artigos publicados|
em revistas e livros.
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MUNICIPIO DE PORTO VELHO
= 28, 29 e 30 de agosto de 2024 ==

PROGRAMACAO

Dia: 28/08/2024 (Quarta-feira)
08h00 - 08h30 - Credenciamento
09h00 - Abertura
10h00 - Palestra: «Regime Proprio de Previdéncia Social: os desafios para a sustentabilidade».
ra.: Maria Rejane Sampaio dos Santos Vieira
10h00 - Coffee Break
10h30 - Palestra: «Aposentadoria Especial por Exposicao a Agentes Nocivos».
Dra. Isabella Aradjo
12h00 - Encerramento

14h00 - Palestra: «Reforma da Previdéncia: Paradigmas normativos.
Dr. Willian Afonso Pessoa

15h30 - Coffee Break

16h00 - Palestra: «O Papel dos Conselheiros no RPPS e o Pré-Gestaon.
Dra. liza Neyara

17h00 - Encerramento

Dla. 29/08/2024 (Quinta: felra)

08h30 - Palestra: «Uma Visdo Ci s regras das. i do e
da Reforma da Previdéncia EC n® 103/2019'
Dr.: Bruno Sa Freire Martins

10h00 - Coffee Break

10030 - Palesira: cPorgue Todo Servidor Pdbico Deve Fazer um Planejamento Previdenciéros.
Dra. Bruna

1200 " Choartai

14h00 - Palestra: «Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncian.
Dr. Thiago Alencar Alves Pereira
15h30 - Coffee Break
16h00 - Debates - Mesa Redonda
Pamupanles Dr. Bruno Martins, Dra. Bruna Setti, Dra. Isabella Aratjo, Coordenador de
revidéncia do IPAM Orisvaldo Salles (Taba).
17h00 - Encerramenlu

Dia: 30/08/2024 (Sexta-fewa) - Audiéncia Publica
08h30 - Abertura
09h00 - Palestra: e Atuarial do
Antdnio Mario Rattes de Oliveira
10h00 - Coffee Break
10h30 - Palestra: «Investimentos do RPPS/IPAM».
eiter Ferreira Peixoto
11h20 - Perguntas/Propostas
12h00 - Encerramento

[SSIEYUL
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Maria Rejane Sampaio
dos Santos Vieira

Procuradora do Estado de Ronddnia, Advogada,
graduada pela Universidade Federal de Rondénia, MBA
em direito tributario, Especialista em Regime Proprio de
Previdéncia, Mestranda em Direito Publico, Diretora
Adjunta de Previdéncia do Servidor Publico do Instituto

Brasileiro de Direito Previdenciario e Coordenadora
Estadual do Instituto Brasileiro de Direito Previdenciario
em Rondénia. Palestrante.

Thiago Alencar
Alves Pereira

Procurador-Geral do Estado de Rondénia, Doutorando e
Mestre em Ciéncia Juridica do PPCJ da UNIVALI em
MINTER com a Faculdade Catélica de Rondénia, inserida
na area de Concentragdo Fundamentos do Direito Positivo
e Linha de Pesquisa Constitucionalismo e Produgéo do
Direito. Graduado em Direito pela Universidade Catélica
de Pemambuco (2007). Professor. Advogado. Tem
experiéncia na area de Direito Administrativo e
Previdenciario.

Procurador do Ministério Puablico de Contas do Estado de
Rondénia - TCE/RO, Graduado em Direito pela FARO —
Faculdade de Ciéncias Humanas, Exatas e Letras de
Rondbnia, Pés-Graduado em Direito Publico: Instituigdo: !
Universidade Anhanguera-Uniderp, Pés-Graduado em Direito
Administrativo: Instituicdo: Universidade Pitagéras Unopar
Anhanguera, Cursando Especializacdo em Direito
Constitucional: Instituicdo: Universidade Pitagéras Unopar
Anhanguera, Cursando Especializagdo em Licitagoes e
Contratos: Instituicdo: Universidade Pitagéras Unopar
Anhanguera. Exerceu o cargo de Auditor de Controle Externo
no Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia, Foi Diretor do
Departamento de Controle de Atos de Pessoal do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia, Foi Professor de Direito
Constitucional na Faculdade Sapiens de Ronddnia.
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Antdnio Mario Rattes de Oliveira

Atudrio graduado pela Universidade Federal do Ceara (UFC). sbcio da Atuarial

Consultoria e Assessoria Empresarial, consulor em previdéncia da Confederagso

Nacional de Municipic ). Membeo do Conselho Nacional dos Dirigentes de
Regimes Préprios de Previdéncia Soc v) @ do Conselho Nacional dos
Regimes Proprios de Previdincia Socal S). Exerceu, ainda, mandato de

PS)ath junho de 2004,
I s desde 1988 na area e previdénca. como gestor e consultor, atuando em projetos
/' 38 estnuturasio e avalagio e plancs previdenciancs. criscio ds Andos o2 pansio e
e planos de previdéncia complementar para servidaores piblicos.
cia da CNM & responsavel pelo programa de
qualficagio profissional denominado CNM Qualiica e pela drea atuarial do projeto

Previdéncia Sustertsvel, que da suporte a diversos entes na implementag3o de estratégias

— égina 157
liza Neyara Silva Marques

Advogada na Divis3o de Beneficios Previdenciarios da Procuradoria -
Geral do IPAM. Conselheira Municipal de Previdéncia- IPAM.
{ Graduagao em Direito e Letras/Portugués pela Faculdade UNIRON,
Pedagogia pela Faculdade ULBRA. Pés - Graduada em: Direito
Previdenciario e do Trabalho pela Faculdade UNOPAR, Linguistica
Aplicada a Produgdo de Textos pela Faculdade UNIRON e
Psicopedagogia pela Faculdade Dom Alberto. Mestranda em
Educacgdo pela Fundagdo Universitaria IBEROAMERICANA
Certificagdo - (CP RPPS CODEL I). Especialista em Direito
Previdenciario RPPS e RGPS

de equacionamento do décit atuarial do RPPS.

Reiter Ferreira Peixoto

Formado em Administrac3o, com especializagdes em:

« MBA Executivo jocios pela UNOPAR

+ MBA em Gestao Financeira, Controladoria e Auditoria pela FGV
«MBAem Investimentos e Risco pela UFG
Possui vasta experiéncia no mercado financeiro e bancario, além
de atuagao em Controladoria e Finangas em grandes empresas
nacionais e multinacionais.

E certificado pela ANBIMA com CPA 20 e CEA, e atua como
Consultor de Valores Mobilidrios.

Atualmente, é professor e palestrante para certificagbes do mm 25/08 PARA
= mercado ANBIMA e outras, além de ser socio da empresa Sete L3 L
Confianca Consultoria de Investimentos. !
PARTICIPE E AJUDE A CONSTRUIR UM FUTURO MAIS

SEGURO PARA T0DOS NOS.

Isabella Carvalho Milhomem
e Silva Araujo

Advogada Chefe de Divisdo de Beneficios Previdenciarios da Lo E‘JO DE AGOSTO
Procuradoria Geral do IPAM ha 07 anos. Graduada em Direito : LOCAL: AUDITORIO DO IFRO -
pela FARO. Especialista em Processo do Trabalho, Direitoe § € CAMPUS DA AVENIDA CALAMA
Pratica Previdenciaria pela Universidade Estacio de Sa. Foi y y
professora da faculdade FATEC/RO nas disciplinas Direito do § 3 = ﬁ
Trabalho e Direito Administrativo. Exerceu a fungdo de . *— / SUA OPORTUNIDADE DE
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08 anos. Professora convidada na disciplina de Direito do - SISTEMA PREVIDENCIARIO!
Trabalho do Estratégia Concursos de Porto Velho. Concluindo
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Escola Superior de Tribunal de Contas do Estado de
gondéma Membro do IBDP — Instituto Brasileiro de Direito
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Fonte: IPAM, 2024
A previdéncia em 2024 promoveu a 22 audiéncia publica municipal de previdéncia, realizada no
Instituto Federal de Rondonia (IFRO) nos dias 28, 29 e 30 de agosto de 2024. Assim como a primeira realizada
em 2023, a segunda Audiéncia Publica e o segundo Semindrio de Previdéncia do Municipio de Porto Velho
representaram um marco significativo para a cidade, constituindo um passo vital rumo a transparéncia,
participagdo cidada e qualificagdo do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio (IPAM). Além de seu
impacto como evento inclusivo e esclarecedor para os servidores, a audiéncia adquiriu ainda maior relevancia
por seu papel como etapa essencial para a certificacdo pelo Programa de Certificagdo Institucional e
Moderniza¢do da Gestdao dos RPPS Municipais (Pro-Gestao).
A 22 aqudiéncia publica municipal de previdéncia teve inicio no dia 28.08.24. Pela manh3, a Dra. Maria
Rejane Sampaio dos Santos Vieira ministrou a palestra intitulada "Regime Préprio de Previdéncia Social -
Desafios para a Sustentabilidade". Ainda pela manhd, a Dra. Isabela Aradjo apresentou a palestra
"Aposentadoria Especial por Exposicdo a Agentes Nocivos". A tarde, o Dr. William Afonso Pessoa abordou o
tema "Reforma da Previdéncia: Paradigmas Normativos". Finalizando o primeiro dia, a Dra. llza Neyara
discutiu "O Papel dos Conselheiros no RPPS e o Pré-Gestao".
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Regras das Aposentadorias Voluntarias do RPPS/IPAM e da Reforma da Previdéncia EC n2 103/2019". Em
seguida, pela manh3d, a Dra. Bruna Setti ministrou "Por Que Todo Servidor Publico Deve Fazer um Plano
Previdencidrio". No periodo vespertino, as palestras iniciaram com o Dr. Thiago Alencar Alves Pereira, que
tratou sobre "Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia". O segundo periodo da tarde contou com uma mesa
redonda com a participacdo do Dr. Bruno Martins, Dra. Bruna Setti, Dra. Isabella Araujo e o Coordenador de
Previdéncia do IPAM, Sr. Orisvaldo Salles.

No terceiro dia, os trabalhos comegaram com a palestra do Sr. Antonio Mario Rattes de Oliveira sobre
"Equilibrio Financeiro e Atuarial do RPPS/IPAM". Ainda no periodo matutino, o Sr. Reitter Ferreira Peixoto
abordou o tema "Investimentos do RPPS/IPAM". Na sequéncia das palestras, foram concedidas perguntas e
propostas aos presentes. O evento encerrou-se as 12h do terceiro dia, deixando importantes aprendizados
para o futuro do RPPS IPAM e maturidade para o constante aprimoramento da elaborac¢do da Ill Audiéncia

Publica e lll Seminario de Previdéncia do Municipio de Porto Velho em 2025.

Imagens do 292 Audiéncia Publica e Semindrio Municipal de Previdéncia do Municipio de Porto Velho-RO

Fonte: IPAM, 2024
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Imagens do 22 Audiéncia Publica e Semindrio Municipal de Previdéncia do Municipio de Porto Velho-RO

Fonte: IPAM, 2024

Imagens do 29 Audiéncia Publica e Sem/nar/o MunICIpaI de Previdéncia do Mumc:plo de Porto Velho-RO
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Fonte: IPAM, 2024
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1.7.2 Educagdo Previdenciaria

A Educacdo Previdenciaria é uma das dimens&es indicadas no Pré-Gestdo durante sua adesdo. E um
servico que aproxima o RPPS do servidor, do segurado e da sociedade como um todo. O objetivo é disseminar
o conhecimento previdenciario por meio de informagdes de qualidade, promovendo a¢des educacionais que
conscientizem e capacitem os servidores que atendem os segurados no dia a dia no RPPS/IPAM, bem como
a sociedade sobre seus direitos e deveres, utilizando uma linguagem simples. A Educagdo Previdencidria pode
ocorrer por meio de cursos e capacitacdes para os servidores, além de servigos previdenciarios fora das
dependéncias do RPPS.

Neste ano de 2024, em julho, a equipe do IPAM, composta por servidores e conselheiros, juntamente
com a equipe do Censo Previdenciario, deslocou-se para encontros com os servidores nos Distritos da BR e
Baixo Madeira, em espacos sociais como associagdes de bairros, escolas publicas e postos de saude.

Nessas oportunidades, realizaram minipalestras, ensinaram sobre o uso do link para acesso ao
Censo, documentos necessarios para sua realizacdo, utilizacdo do site do IPAM para atendimentos como
protocolos ou e-mails dos setores, esclareceram duvidas sobre a Assisténcia Médica e Previdéncia Social.
Dependendo do espaco, conseguiram realizar demonstracgdes e simulacGes de beneficios, além de consultas

a processos administrativos.

Imagens Educagdo Previdencidria realizada nos Distritos

3%

Fonte: IPAM, 2024
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Sao servidores que se dedicam a levar o tema Previdéncia Social de forma acessivel aos segurados.
Além de fornecer informacgdes previdencidrias, também esclarecem sobre outros assuntos administrativos
devido a distancia desses distritos até a Secretaria de Administracdo e ao IPAM.

A equipe estava preparada e atualizada em relacdo a legislacdo previdencidria para orientar
corretamente os servidores, realizando um trabalho preventivo que estimula a inser¢do no sistema
previdencidrio e assegura seus direitos.

Em comemoragdo aos 35 anos, em 2025, o RPPS/IPAM pretende executar outras acbes para
conscientizar os servidores e a sociedade, mostrando a importancia de ter seus direitos previdenciarios

assegurados.

Imagens Educagdo Previdencidria realizada nos Distritos

Fonte: IPAM, 2024
1.7.3 Censo IPAM

O censo previdencidrio é uma obrigacdo legal instituida pela Lei n2 9.717, de 27 de novembro de
1998, que estabelece diretrizes gerais para a organizacdo e o funcionamento dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS) destinados aos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, além dos militares estaduais e do Distrito Federal. Este processo é fundamental para garantir a
atualizagdo periddica — no minimo a cada cinco anos — da base de dados da Previdéncia Social, que atende
exclusivamente aos servidores publicos titulares de cargos efetivos. A atualizagao dos dados é, portanto, uma
ferramenta estratégica que fortalece a gestdo previdencidria e assegura o equilibrio financeiro do RPPS,

Documento assRE@S@FaNBDsdigitasodossagrradosRpmmovendeirna gestdo responsavel dos recursos publicos.
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O Censo Previdenciario 2024, realizado por meio do Decreto n2 19.955, de 03 de maio de 2024, que
convocou todos os servidores efetivos municipais ativos, aposentados e pensionistas para o
recadastramento. O objetivo é aprimorar e informatizar a Gestdo de Pessoas e Previdéncia, atualizando
dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores, bem como de seus respectivos dependentes,
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Porto Velho. O Censo tem como
principal objetivo criar, atualizar e consolidar o Cadastro Nacional de InformagGes Sociais dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social, facilitando o cruzamento de informagSes com outros sistemas
previdenciarios, principalmente os administrados pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS).

O Censo Previdenciario ocorreu de forma presencial e por meio de auto cadastramento online,
através de agendamentos no periodo de 06 de maio a 12 de julho de 2024, com prorrogacdes até a data final
de 31 de outubro de 2024.

Imagem: Folder do Censo Previdencidrio 2024
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Fonte: www.ipam.ro.gov.br
Os atendimentos ocorreram em quatro pontos da capital:
® |Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho (IPAM), na

Avenida Carlos Gomes, n2 1645, bairro Sdo Cristévao;
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e EscolaJoaquim Vicente Rondon, Rua Garopaba, n? 2615, bairro Cohab;
e Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, na Avenida Amazonas, n? 6363, bairro Nova Porto
Velho.

Apods essa data, apenas os polos do IPAM e da SEMES foram mantidos, além de atendimentos
itinerantes nas secretarias do municipio, para auxiliar os servidores que ndo puderam se deslocar até os polos
presenciais. Uma inovagao no Censo Previdenciario 2024 é a amplia¢do da possibilidade de recadastramento
online, agora acessivel a todos os servidores, independentemente de sua localizagdo. O procedimento pode

ser realizado diretamente no site oficial: https://nuvem.agendacenso.com.br/ipam. Anteriormente, essa

modalidade estava restrita aos servidores residentes fora de Porto Velho. A ampliagcdo busca facilitar o acesso
e promover maior agilidade no processo de atualizagdo cadastral.

Imagens Treinamento da Equipe de Recenseadores

Fonte: IPAM, 2024
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Fonte: IPAM, 2024
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Imagens dos Servidores no Recenseamento nos Distritos: Nova California, Extrema, Vista Alegre do Abund e
Fortaleza do Abund;
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Fonte: IPAM, 2024
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Imagens dos Servidores no Recenseamento nos Distritos: Rio Pardo, Jaci Parana

~es
RIO PARDQ:.\T_j -

[

Documento assinado por CLAUDINEIA ARAUJO DE OLIVEIRA BORTOLETE Data: 14/03/2025 11:51:20
Documento assinado por OQUELAINE MARQUES RODRIGUES Data: 14/03/2025 10:43:54
Documento assinado por IRLANDES DINANCI PEREIRA Data: 14/03/2025 10:33:58

Documento assinado por MARIA JACINTA BARBOSA DE OLIVEIRA Data: 14/03/2025 10:23:07

Documento assinado por MARCELO AUGUSTO MENDES BARBOSA Data: 14/03/2025 10:20:13

Fonte: IPAM, 2024

Processo assinado eletronicamente 4062/2024
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio
defego Velho - IPAM
https://gpi-ipam.portovelho.ro.gov.br/gpi-ipam/validaDocumento/
e valide o cédigo: 0074804003366¢9



INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSIS. DOS SERV. DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
RELATORIO DE GESTAO 2024

O resultado do grafico a seguir mostra que, do total de servidores ativos, aposentados e pensionistas
(a massa a ser recenseada), sdo 13.912 (treze mil novecentos e doze). O IPAM atingiu, em 15 de dezembro
de 2024, um total de 12.429 recenseados, faltando 1.483 (mil quatrocentos e oitenta e trés). Desse montante,
963 sdo servidores ativos, 307 aposentados e 213 pensionistas.

O percentual de servidores ativos recenseados foi de 91% (10.055), 11% acima da meta estipulada
de 80%. O percentual de aposentados foi de 85% (1.760). Ja os pensionistas foram de 74% (611), 6% abaixo
da meta de 80% estipulada como benchmarking para o censo de 2024.

Grdfico: Quantitativo de Servidores, Aposentados e Pensionistas Recenseados e néo recenseados em 2024
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Fonte: IPAM 2024
1.7.4 Empréstimo Consignado

Em de novembro de 2024, o Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Porto Velho
(IPAM) langou uma politica pioneira de crédito consignado destinada a servidores efetivos, aposentados e
pensionistas. A iniciativa posiciona a capital como a primeira cidade do Brasil a implementar um modelo de
empréstimo consignado com funding préprio, estabelecendo novas possibilidades para a gestdo financeira
de seus segurados. Com uma taxa de juros altamente competitiva de 1,50% ao més, a proposta destaca-se
no mercado. Esse percentual ja contempla a cobertura de riscos de crédito, seguro prestamista e um fundo
garantidor, assegurando maior protecdo aos contratantes. Os empréstimos poderdo ser contratados em até
84 parcelas, com condicbes que consideram a faixa etaria e as necessidades especificas de cada servidor.
Essa iniciativa refor¢ca o compromisso da administragdo municipal com a valorizagdo e o bem-estar financeiro

de seus servidores publicos, promovendo uma maior estabilidade econémica e social.
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Imagens dos folders e local para Empréstimo Consignado
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Fonte: IPAM 2024

1.7.5 Criagdo da Ouvidoria do IPAM

A Ouvidoria é um servigo institucional voltado ao atendimento de consultas, esclarecimento de
duvidas, registro de reclamacgdes, denuncias, elogios e solicitagGes. Trata-se de um canal de comunicagao
permanente entre a instituicdo e os cidaddos, bem como os grupos ou entidades que possuem vinculo,

investimentos ou outros interesses relacionados a organizagao.

No Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho (IPAM), a
Ouvidoria foi implantada em maio de 2024, com a designacdo de um servidor efetivo para assumir esta

funcao estratégica.

Esse servico desempenha um papel fundamental na avaliagdo continua da atuacdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS), promovendo o aperfeicoamento dos servicos e da gestdo
administrativa. A Ouvidoria analisa as sugestdes, elogios, criticas, reclamagdes e denuncias recebidas,
acolhendo e encaminhando as manifestagdes pertinentes para as providéncias necessarias, sempre com o

objetivo de fortalecer a transparéncia, a eficiéncia e 0 compromisso institucional.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSIS. DOS SERV. DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
RELATORIO DE GESTAO 2024

2. CONSIDERAGOES FINAIS

O Relatodrio de Gestao 2024 do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Porto Velho (IPAM) evidencia um ano de notaveis avangos e aprimoramentos nas areas de Assisténcia a
Salde e Previdéncia Social. As a¢des estratégicas implementadas ao longo do triénio 2022/2024 refletem o
compromisso do IPAM com a eficiéncia, transparéncia e a qualidade dos servigos prestados aos servidores,

aposentados e pensionistas.

Na Previdéncia Social Na area de Previdéncia Social, a aprovagdo da Lei Complementar n2 969/2023
representou um marco significativo, estabelecendo a segregacdao dos fundos financeiro e capitalizado e
promovendo uma gestdo mais transparente e equilibrada. A migracdao de 6.290 servidores ativos para o
Fundo Financeiro resultou em um aumento de 222,22%, refletindo a capacidade do IPAM em adaptar-se as
novas diretrizes legislativas. Contudo, enfrentou-se uma redu¢do de 65,10% no niumero de pensionistas

recenseados, o que evidencia a necessidade continua de a¢Ges estratégicas para manter o equilibrio atuarial.

As iniciativas estratégicas realizadas visando obtencdo do nivel Il do Pré-Gestao foram importantes,
destacamos o Il Seminario Municipal de Previdéncia, a realizacdo do Censo Previdencidrio 2024, a
implementacao do empréstimo consignado e a criacdo da Ouvidoria IPAM fortaleceram a relagdo entre o
instituto e seus beneficidrios, promovendo maior transparéncia, participacdo cidada e satisfacdo dos
servidores. A Educacdo Previdencidria realizada nos distritos de Porto Velho contribuiu significativamente
para a conscientizacdo e capacitacdo dos servidores, garantindo que estejam preparados para atender a

busca pela certificagdo do Pré-Gestao

Quanto as perspectivas futuras o IPAM reafirma seu compromisso com a missao de conceder e gerir
beneficios previdencidrios e servigcos de assisténcia a saude de forma transparente, eficiente e ética. As metas
estabelecidas para o préximo ano focardo na modernizacdo da gestdo, na qualificacdo continua dos
servidores e na inovagdo tecnoldgica, garantindo que o instituto continue a ser referéncia em gestdo de

Regime Préprio de Previdéncia Social.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente
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